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PREGAO PRESENCIAL 016/2022

AVISO DE LICITACAO
ORGAO REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO
TIPO: MENOR PRECO POR ITEM
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 691/2022
DATA DA ABERTURA: 07 de abril de 2022 - quinta-feira - 10:00hrs
VALOR GLOBAL: R$ 174.649,44
OBJETO: Registro de precos para aquisi¢éo de café, aglicar e adogante a fim
de atender a Gestdo Publica Municipal, subdividida nas Secretarias que
compdem a estrutura Administrativa Municipal e da Secretaria Municipal de
Salde, pelo periodo de 12 meses.
RETIRADA DO EDITAL: O edital encontra-se disponivel no Portal Oficial da
Prefeitura (www.arraial.rj.gov.br), podendo, também, ser retirado na sede da
Prefeitura de Arraial do Cabo, na Avenida Liberdade n° 50 Centro, Arraial do
Cabo, no horério de 13:00 as 16:00, portando carimbo de CNPJ da firma, um
pen-drive. Maiores informacg@es serdo prestadas pelo tel. (022) 2622-1650.
Recomenda-se a visitacdo diaria ao portal de licitagdes para ciéncia de
demais informacdes eventualmente publicadas e acompanhamento do
desenvolvimento da licitacéo.
Arraial do Cabo, 25 de margo de 2022.
DIOGO DOS SANTOS DE MORAIS
PREGOEIRO

ERRATA — ATA DE REGISTRO DE PRECO 025/2022.

Na publicacdo do Diario Oficial do Municipio do dia 08 de Margo de 2022,
edicdo 526, pagina 1...

Onde se |é:
LOTE 01 FARDAMENTO E ACESSORIOS
ITEM | DESCRICAO UND | QTD UNIT TOTAL
Camisa Meia R$ R$
L1 | manga masculina | NP | 1690 |100,00 | 160.000,00
1.2 fuan'?finﬁ"ea Sbc:slll?:i unp | 1600 |RE R$
’ o 110,00 | 176.000,00
de uso diario)
Camisa Meia R$ R$
L3 manga feminina UND 1600 112,91 | 180.656,00
. R$ R$
14 Saia-Calca UND | 1600 95,66 153.066,00
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R$

15 Casquete UND | 800 26,32 R$ 21.056,00
Tarjeta em tecido RS

1.6 bordado UND | 2400 R$ 26.880,00

e 11,20

(Acessorios)
Cinto com fivela R$

17 lisa (AcessGrios) UND | 800 26,39 R$ 21.112,00
Distintivo de ano RS

18 da ECIM [ UND | 3200 R$ 62.208,00

- 19,44

(Acessorios)

VALOR TOTAL DO LOTE 1: R$ 800.978,00

LOTE 03 UNIFORME DE EDUCAGAO FiSICA

) UND

ITEM [ DESCRICAO QTD UNIT TOTAL
Camisa de
Educacéo Fisica R$

3.1 (Uniforme de UND | 800 42,50 R$ 34.000,00
Educacéo Fisica)
Bermuda de
Educacdo Fisica R$

3.2 (feminina e UND | 800 37,67 R$ 30.137,00
masculina)

VALOR TOTAL DO LOTE 3: R$ 64.137,00

LOTE 04 ABRIGO ESPORTIVO

ITEM | DESCRICAO UND | QTD UNIT RTOTAL
Calga - abrigo R$

4.1 (Abrigo Esportivo) UND | 800 35.67 R$ 28.536,00
Jaqueta — abrigo R$

4.2 (Abrigo Esportivo) UND | 800 39.20 R$ 31.363,00

VALOR TOTAL DO LOTE 3: R$ 59.899,00

X)ALOR GLOBAL (LOTE1 + LOTE 3 + LOTE R$ 925.014,00

Leia-se:
LOTE 01 FARDAMENTO E ACESSORIOS
ITEM | DESCRICAO UND | QTD UNIT TOTAL
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Camisa Meia R$ R$ VALOR GLOBAL (LOTE1 + LOTE 3 + LOTE
11 manga masculina . . 100,00 | 160.000,00 4) R$ 925.000,00
1.2 E:Uar:‘i;fzrn’\:l: St;:;s“ir;§ UND | 1600 R$ R$
o 110,00 | 176.000,00
de uso diario)
13 manga feminina UND 1600 112,91 | 180.656,00
. R$ R$ REPUBLICACAO - LEI N° 2.395 DE 16 DE MARCO DE 2022
1.4 Saia-Calga UND | 1600 95,66 153.056,00
REPUBLICACAO DA LEI N° 2.395 DE 15/03/22 - TENDO EM VISTA QUE
15 Casquete UND | 800 2RG$ 32 R$ 21.056,00 SUA PRIMEIRA PUBLICAGAO NAO SAIU CONFORME AUTOGRAFO DO
' PROJETO DE LEI N° 020/22 - SEGUE ABAIXO A LEI CORRETA
Tarjeta em tecido RS
1.6 bordado UND | 2400 R$ 26.880,00
(Acessorios) 11,20
LEI N° 2.395 DE 16 DE MARGCO DE 2022
17 Cinto com fivela |\ | g09 R$ RS 21.112.00 DISPOE SOBRE CONCESSL&O DE USO DE ESPAGO PUBLICO PARA
' lisa (Acessorios) 26,39 o INSTALACAO E EXPLORACAO ECONOMICA DE ATIVIDADE DE POSTO
. DE SERVICO PARA A VENDA DE COMBUSTIVEIS AUTOMOTIVOS E
Distintivo de ano RS ATIVIDADES EINS.
18 ?:cessérlizoc':s)lM UND | 3200 19,44 R$ 62.208,00 A CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, POR SEUS
REPRESENTANTES LEGAIS, APROVA, E EU SANCIONO A SEGUINTE
VALOR TOTAL DO LOTE 1: R$ 800.968,00 LEL:
Art. 1° - Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a realizar concesséo de
LOTE 03 UNIFORME DE EDUCAGAO FISICA uso de espaco publico para instalacdo e exploracdo econdmica de atividade
de posto de servigo para a venda de combustiveis automotivos e atividades
- UND fins no imével localizado na Avenida Dom Pedro I, s/n, onde se assenta,
ITEM | DESCRIGAO QTD UNIT TOTAL atualmente, o Auto Posto Rodolagos de Arraial do Cabo.
Art. 2° - A concesséo ora autorizada serd onerosa e pelo prazo de 20 (vinte)
Camisa de anos improrrogaveis.
Educacdo Fisica RS Art. 3° - O concessionario fica obrigado a respeitar as normas urbanisticas do
31 (Un ifc?rme de UND | 800 42,50 R$ 34.000,00 Municipio de Arraial do Cabo.
Educacéo Fisica) Art. 4° Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicacéo, revogando as
disposi¢cdes em contrério.
Bermuda de Arraial do Cabo, 16 de margo de 2022.
3.2 Educagdo Fisica | yup |go0 |RS R$ 30.136,00 Marcelo Magno Félix dos Santos
(femln!na € 37,67 ’ Prefeito Municipal
masculina)
VALOR TOTAL DO LOTE 3: R$ 64.136,00 LEI N° 2.397 DE 24 DE MARCO DE 2022.
LOTE 04 ABRIGO ESPORTIVO Altera a Lei n° 2.380 de 12 de janeiro de 2022, que dispde sobre a
ITEM | DESCRICAO UND | QTD UNIT RTOTAL reorga’m.izagéo dg estrutura org:imizacional l?é:sicg do poder executivo do
Municipio de Arraial do Cabo, e da outras providéncias.
Calga — abrigo R$ O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, nos usos de suas
41 (Abrigo Esportivo) UND | 800 35,67 R$ 28.536,00 atribuicdes legais, faz saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:
4.2 Jaqueta — abrigo |\~ | gg9 R$ R$ 31.360,00 Art. 1° O art. 5° da Lei 2.380, de 12 de janeiro de 2022, passa a vigorar com
(Abrigo Esportivo) 39,20 ’ as seguintes alteracdes e acréscimos, conforme Anexo |.
VALOR TOTAL DO LOTE 3: R$ 59.896,00 Art. 2° Ficam mantidos os demais dispositivos.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.
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Arraial do Cabo, 24 de margo de 2022.
MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ANEXO |
ATRIBUIGOES DOS ORGAOS RELACIONADOS A ARRECADAGAOQ
MUNICIPAL
DIRETORIA DE ARRECADACAO
Compete a Diretoria de Arrecadagéo:
| — executar e fiscalizar o programa de acompanhamento das transferéncias
constitucionais para apuragéo dos indices de participagdo e dos repasses de
receitas oriundas dos tributos estaduais e federais a Municipalidade;
Il — manter atualizada a base de dados das transferéncias constitucionais
registradas;
IIl — efetuar o intercAmbio com as demais unidades da SMF e com 6rgéos e
entidades estaduais e federais, com objetivo de realizar a supervisdo e
acompanhamento das transferéncias intergovernamentais ;
IV — planejar, dirigir, coordenar e controlar a execugéo e o desenvolvimento
das atividades do Departamento de ISS, do Departamento de IPTU, do
Departamento de ITBI, da Sala do Empreendedor e do Departamento de
Divida Ativa.
V — assessorar o (a) Secretario (a) Municipal de Fazenda na proposi¢éo das
politicas fiscais do Municipio;
VI — planejar, organizar, orientar e supervisionar as atividades relativas a
atendimento, cadastro, langcamento, fiscalizag8o, administracéo, cobranga,
autorregularizagéo e arrecadacgao dos tributos e demais receitas do Municipio;
VIl — estudar o comportamento das receitas tributarias e nao tributarias,
propondo ao (&) Secretario (a) Municipal de Fazenda as medidas que julgar
necessarias ao aperfeicoamento e a melhoria do sistema de arrecadacéo;
VIII — orientar e instruir os contribuintes sobre o cumprimento da legislagédo
tributéria;
IX — tomar conhecimento de denudncias de fraudes e infragdes fiscais, apura-
las, reprimi-las e promover as providéncias para a defesa da Secretaria
Municipal de Fazenda nos termos da politica de compliance e integridade do
6rgao;
X — conceder parcelamento de débitos fiscais e expedir as respectivas guias
de pagamentos nos termos da legislagcao especifica;
X! — coordenar e controlar agdes de inteligéncia e programacao fiscal;
XIlI — aprovar o programa geral das atividades de fiscalizacdo, bem como
aprovar os critérios para a elaboragéo da relagdo de sujeitos passivos a
serem fiscalizados;
X1l — articular-se, mediante instru¢des do SMF, com autoridades federais,
estaduais, municipais na integracéo e aperfeicoamento de sistema tributario
municipal, mediante permutas de informacé&o, conferéncias técnicas e agdes
fiscais conjuntas;
XIV — planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as
atividades de administracéo tributaria;
XV — estimar e quantificar a rendncia de receitas administradas e avaliar os
efeitos das redugdes de aliquotas, das isencdes tributéarias e dos incentivos
ou estimulos fiscais, ressalvada a competéncia de outros 6rgdos que tratem
desses assuntos;
XVI — definir regides e as respectivas datas de inicio e fim dos projetos de

recadastramento imobiliario;

XVII — elaborar e gerenciar programas de estimulo ao contribuinte para o
pagamento dos tributos em dia e emissdo de notas fiscais pelos
estabelecimentos;

XVIII- promover programas de educagao fiscal;

XIX — executar os procedimentos necessarios a abertura, alteragéo e baixa de
empresas, fomentando o desenvolvimento econdmico do municipio;

XX - exercer outras atribuicGes inerentes a arrecadagdo de receitas
municipais;

XXI — exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo (a) Secretario
(a) Municipal da Fazenda.

DEPARTAMENTO DE CADASTRO IMOBILIARIO

Ao Departamento de Cadastro Imobiliario compete:

| — executar a inscricdo dos contribuintes do Imposto Predial Territorial
Urbano — IPTU, mantendo atualizado o cadastro;

Il — efetuar o registro das transferéncias de propriedades imobiliarias;

Il — emitir as certiddes cadastrais;

IV — implantar, em casos especificos ndo executados pelo Departamento de
IPTU, os cadastros de isen¢&o e imunidade;

V — manter atualizada a base de dados do Cadastro Imobiliario;

VI — coordenar equipes de recadastradores;

VII — manter e atualizar as plantas de referéncias cadastrais setoriais e de
quadras;

VIII — executar a reambulagéo, restituicdo, vetorizagao e a revisao das areas
recadastradas;

IX — efetuar levantamentos, no local, para efeito de revisdo ou atualizagdo
cadastral;

X — subsidiar langamentos e avaliagdes de imdveis.

XI — proceder a anotacéo de alteragdes verificadas nos iméveis tributados,
que influam em seu valor venal, para fins de lancamento;

XIl — implantar as alteracdes no cadastro imobilidrio decorrentes dos
processos de legalizagéo e parcelamento de solo;
X1l — Implantar os processos de isengdo e imunidade;

XIV — exercer outras atribuicdes necessarias a atividade cadastral.

XV — exercer outras atribuicdes que Ihe forem cometidas pelo (a) Diretor (a)
de Arrecadacao.

SALA DO EMPREENDEDOR

Compete a Sala do Empreendedor:

| — planejar, orientar, coordenar e executar as atividades de recepcéo,
verificacéo, registro e preparo de cadastramento e atualizagdo do Cadastro
Mobiliario do Municipio;

Il — atendimento ao Microempreendedor Individual — MEI, as Microempresas e
as Empresas de Pequeno Porte;

Il — proceder a baixa, paralisagdo ou suspensédo de oficio no cadastro
mobiliario quando necessério;

IV — decidir os requerimentos de baixa de inscrigdo mobiliaria;

V — acompanhar as aberturas do MEI — Micro Empreendedor Individual — no
portal da Receita Federal e notificar os que néo solicitaram Alvara de Licenga;
VI — manter atualizadas as informacdes referentes aos contribuintes optantes
do Simples Nacional e aos Empreendedores Individuais tanto no portal da
Receita Federal como no cadastro mobiliario;

VIl — articular-se com os demais 6rgédos no sentido de assegurar a efetiva
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atualizagao do cadastro mobiliario municipal;

VIl — atualizar as atividades baseando-se na Classificacdo Nacional de
Atividades Econdmicas — CNAE, Classificagdo Brasileira de Ocupacdes —
CBO e Nomenclatura Brasileira de Servigos — NBS, de acordo com as Leis
vigentes; e

IX — controlar e executar os exames de documentos de inscricdo e alteracdo
cadastral de contribuintes sujeitos a emisséo de alvara de funcionamento;

X — deferir e expedir os Alvaras de Licenga e respectivas guias de
recolhimento das Taxas;

XI — administrar e parametrizar o sistema REGIN;

XIlI — assegurar ao contribuinte a entrada Unica de dados e simplificar os
procedimentos de registro e funcionamento de empresas no Municipio;

XIII — disponibilizar aos interessados as informagdes necessarias & emissdo
da inscricdo municipal e alvara de funcionamento, mantendo-as atualizadas
nos meios eletrdnicos de comunicagéo oficiais;

XIV — orientag&o sobre os procedimentos necessérios para a regularizacdo de
registro e funcionamento, bem como situacéo fiscal e tributaria das empresas;
XV — analisar os expedientes necessarios para viabilizar a implantacéo de
empreendimentos;

XVI — deferir ou ndo os pedidos de inscricdo municipal;

XVII — disponibilizar um local preferencial para uso, auxilio e orientagéo a todo
o contribuinte dos beneficios, facilidades e respectiva legislacdo para
abertura, desenvolvimento e encerramento de empresas e empreendimentos
no municipio;

XVIII — outros servicos criados por ato proprio da Secretaria de Fazenda, em
ato conjunto, que tenha o objetivo de prestar servi¢cos de orientagdo ou que
facilite e agilize a implantacdo de empreendimentos no municipio;

XIX — exercer outras atribuicdes correlatas a rotina deste 6rgéo;

XX — exercer outras atribuices correlatas que Ihe forem cometidas pelo (a)
Diretor (a) de Arrecadacéo.

DEPARTAMENTO DE TRIBUTOS IMOBILIARIOS E OUTRAS RECEITAS
Compete ao Departamento de Tributos Imobiliarios e Outras Receitas:

| — propor e subsidiar altera¢cdes que visem a melhoria da legislacéo, das
normas e procedimentos, dentro de sua area de atuacao;

Il — aplicar a legislagdo vinculada ao IPTU, ITBI, laudémio, taxas,
contribuicdes e foro;

IIl — langar o crédito tributario e notificar o sujeito passivo, de forma a viabilizar
a arrecadacéo das receitas publicas;

IV — planejar, executar, monitorar e controlar a¢des fiscais, objetivando a
eficiéncia arrecadatoria;

V — manifestar-se em pleitos contenciosos relacionados a cobran¢as de IPTU,
ITBI taxas, contribuicdes e foro, auxiliando a tomada de decisdo da
autoridade competente para julga-los na esfera administrativa;

VI — definir as unidades imobiliarias abarcadas pelo conceito de zona urbana,
conforme o disposto em legislagdo municipal;

VII — calcular e cobrar o imposto devido por cada unidade imobiliaria no
ambito do municipio de Arraial do Cabo;

VIl — prorrogar prazo do procedimento para exame da situagéo fiscal do
sujeito passivo;

IX — analisar e decidir sobre a suspenséo do pagamento do IPTU, ITBI, taxas,
contribui¢des e foro, nas hip6teses previstas em lei;

X — analisar e decidir sobre os casos relacionados a imunidade e n&o-

incidéncia, dentro da sua area de competéncia;

XI — analisar e decidir sobre os casos relacionados a beneficios fiscais, dentro
da sua area de competéncia;

XIl — analisar e decidir sobre os casos relacionados a restituicdo ou
compensagao de valores, desde que o pedido do requerente ndo configure o
inicio da fase litigiosa do Processo Administrativo Tributario;

XIII — emitir cartas de aforamento de iméveis foreiros a esta municipalidade e
outras atividades relacionadas ao instituto da enfiteuse;

XIV — elaborar e emitir guias de recolhimento dos tributos e demais receitas
do Municipio;

XV — emitir certiddes;

XVI — controlar e coordenar os plantdes fiscais visando atender e prestar
informacdes aos contribuintes e a quaisquer 6rgdos ou entidades sobre
interpretacéo da legislagao tributéria;

XVII — arbitrar o valor venal do imével, nos casos de omissao ou embaraco do
sujeito passivo, de acordo com a norma tributéria;

XVIII — promover a simplificagdo de procedimentos e a disseminacédo de
informacdes visando a facilitagdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;
XIX — arbitrar a base de calculo do ITBI nas hipéteses previstas em lei;

XX — Exercer outras atribuigGes, desde que dentro da sua area de atuacgao,
correlatas a rotina deste Departamento;

XXI — Exercer outras atribuicdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a)
Diretor (a) de Arrecadac&o.

DEPARTAMENTO DE ISS

Compete ao Departamento de ISS:

Propor e subsidiar altera¢des que visem a melhoria da legislagdo, das normas
e procedimentos, dentro de sua area de atuagao;

Aplicar a legislacéo tributaria vinculada ao ISS e as taxas municipais;

Lancgar o crédito tributario e notificar o sujeito passivo, de forma a viabilizar a
arrecadagao com as receitas publicas;

Planejar, executar, monitorar e controlar ag¢des fiscais, objetivando a
eficiéncia arrecadatéria;

Manifestar-se em pleitos contenciosos relacionados a cobrangas de ISS e das
taxas municipais, auxiliando a tomada de decisdo da autoridade competente
para julga-los na esfera administrativa;

Analisar e decidir sobre os casos relacionados a imunidade e néo-incidéncia,
dentro da sua area de competéncia;

Analisar e decidir sobre os casos relacionados a beneficios fiscais, dentro da
sua area de competéncia;

Analisar e decidir sobre os casos relacionados a restituigdo ou compensagéo
de valores, desde que o pedido do requerente ndo configure o inicio da fase
litigiosa do Processo Administrativo Tributario;

Elaborar e emitir guias de recolhimento dos tributos e demais receitas do
Municipio;

Emitir certiddes;

Controlar e coordenar os plantdes fiscais visando atender e prestar
informacdes aos contribuintes e a quaisquer 6rgdos ou entidades sobre
interpretacao da legislagéo tributaria;

Arbitrar a base de célculo do ISS e das taxas municipais, nas hip6teses
previstas em lei;

Promover a simplificagédo de procedimentos e a disseminagéo de informagdes
visando a facilitacdo do cumprimento das obrigacdes tributarias;
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Exercer outras atribuicdes, desde que dentro da sua area de atuagéo,
correlatas a rotina deste Departamento;

Exercer outras atribuigdes correlatas que lhe forem cometidas pelo (a) Diretor
(a) de Arrecadacéo.

DEPARTAMENTO DE DIVIDA ATIVA

Compete ao Departamento de Divida Ativa:

| — promover, coordenar e executar as atividades de cobranca administrativa,
bem como a inscricAo em Divida Ativa, de créditos tributarios e néo
tributérios, de natureza fiscal e todas receitas constituidas do Municipio, com
a finalidade do recebimento das receitas ndo pagas e em atraso, na forma
prevista na Lei Federal n® 6.830 de 22 de setembro de 1980;

Il — autorizar a retirada e o cancelamento por pagamento ou outra
modalidade, da cobranca em Tabelionato de Protesto os titulos de crédito
representados pela CDA do Municipio, das receitas tributarias e nao
tributérias;

11l — decidir e autorizar o reconhecimento da decadéncia e/ou prescrigdo dos
créditos, tributarios ou néo;

IV — atualizar e alterar os documentos proprios do parcelamento e da divida
ativa do Municipio;

V — promover o levantamento, monitoramento, controle e atualizacdo, dos
créditos lancados e ndo pagos, efetuando a¢des de cobranga, notificacéo e
edital aos contribuintes e responsaveis;

VI — promover os procedimentos de cobranga administrativa;

VII — promover o controle e encaminhamento dos processos administrativos e
fiscais relacionados com a Cobranga e Divida Ativa, observando os prazos,
com as respectivas notificages ou editais;

VIl — colaborar na atualizagdo do Cadastro de Contribuintes do Municipio;

IX — acompanhar e gerir as Certiddes de Regularidade Fiscal, dados
cadastrais e de informacdes da Prefeitura;

X — subsidiar a Procuradoria Geral do Municipio no ajuizamento dos créditos
tributarios e nao tributarios inscritos em Divida Ativa;

XI — analisar, acompanhar, decidir e cumprir as determinagdes inerentes a
cobranga administrativa e da divida ativa, sobretudo quanto a suspenséo de
exigibilidade dos créditos tributarios e nao tributérios;

XII — prestar assisténcia técnica em processos administrativos da qual a
Prefeitura seja parte, no ambito da administracéo tributaria;

XIlI- elaborar relatério anual de detalhamento da divida ativa do municipio;
XIV — autorizar a alteragéo, baixa e exclusé@o de créditos tributarios ou néo,
atendendo as decisdes de processos administrativos e judiciais;

XV — providenciar todos os meios necessarios ao regular andamento e
instrucdo dos processos administrativos e requisitar aos 6érgdos competentes,
informagdes e documentos indispensaveis;

XVI — promover o acompanhamento das decis@es, inclusive quanto a
suspensédo da exigibilidade nos termos do artigo 151 do Cédigo Tributario
Nacional — CTN;

XVII — controlar e executar a suspensdo da exigibilidade dos créditos
tributarios e néo tributarios, nos termos do artigo 151 do Cédigo Tributario
Nacional — CTN;

XVIII — promover a inscricdo dos créditos, tributarios e néo tributarios, ndo
pagos em Divida Ativa e encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio para
ajuizamento da acéo de execugdao fiscal;

XIX — instruir processos de Certiddes de Regularidade Fiscal com a Fazenda

Municipal;

XX — expedir Certid@es;

XXI — executar as atividades de atendimento, informacéo e orientagdo aos
contribuintes ou devedores em geral para a solugdo das demandas
requeridas;

XXII — emitir despacho informativo em processos administrativos;

XXIII — proceder a alteragéo, baixa e excluséo de débitos, em decorréncia de
processos administrativos e judiciais, com anuéncia do Diretor ou da
Assessoria Técnica;

XXIV — atender as decisdes administrativas e judiciais, quanto a alteragéo,
baixa e exclusdo de créditos tributarios e néo tributarios dos processos dos
pedidos de isencdo, imunidade, equidade e relativos a remisséao tributéria;

XV — promover o levantamento, monitoramento e acompanhamento de
débitos lancados e ndo pagos, junto aos Sistemas de Arrecadacdo, no
sentido de analisa-los e emitir notificagdo de cobranga administrativa e da
Divida Ativa aos inadimplentes;

XXVI — formular e executar procedimentos e processos para reposi¢cdo aos
cofres publicos de créditos, tributarios ou néo;

XXVII — promover a cobranga administrativa e da Divida Ativa, encaminhando
e registrando em Tabelionato de Protesto os titulos de crédito representados
pela Certiddo de Divida Ativa — CDA do Municipio, das receitas tributarias e
ndo tributarias ndo pagas;

XXVIIl — emitir notificagdo para os contribuintes que ndo quitarem seus
débitos nos prazos previstos no calendario fiscal;

XXIX — executar as atividades de atendimento aos contribuintes ou devedores
em geral, orientando-os quanto a quitacdo de débitos, revisdo e outras
informacdes;

XXX — executar parcelamentos e reparcelamento;

XXXI — emitir despachos informativos em processos relacionados a Cobranca
Administrativa e, sobretudo, quanto a pendéncias no Cadastro de Pessoa
Fisica (CPF) e no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ), perante a
Fazenda Publica Municipal;

XXXII — promover a alteragdo e atualizagdo dos cadastros dos contribuintes
do Municipio, para fins de cobranga de débitos em atraso;

XXXIII — enviar para publicagdo no Diario Oficial Eletronico do Municipio os
nomes dos contribuintes devedores, inclusive quando na fase de
apontamento do Protesto; e

XXXIV — exercer outras atribuicdes correlatas a rotina deste 6rgéo.
DIRETORIA DE CONTABILIDADE

Compete a Diretoria de Contabilidade:

| - promover a escrituragdo sintética e analitica das operagoes financeiras,
or¢camentéarias e patrimoniais, em consonancia com o plano de contas e
instrucdes de servigos;

Il - organizar anualmente os Balangos da Prefeitura, a prestacao de contas do
Executivo, os relatérios de analise e interpretacédo dos resultados contabeis;
Ill - promover o levantamento mensal de balancetes dos sistemas de
escrituracao;

IV - emitir mapas, resumos, quadros demonstrativos, relatérios e documentos
contabeis similares;

V - proceder ao registro contabil da receita e da despesa orgamentaria e
patrimonial;

VI — exercer outras atribui¢Ges correlatas a rotina deste 6rgéo.
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DIRETORIA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO

Compete a Diretoria de Planejamento e Orgcamento:

| — elaborar as diretrizes gerais e a descentralizagdo orcamentaria do
municipio, em funcdo dos planos, projetos e programas governamentais;

Il — elaborar, coordenar e orientar o processo de elaboragéo e consolidacao
das leis orgamentarias;

Il - coordenar e orientar as atividades de planejamento e orgamento;

IV - executar, acompanhar e controlar a programagao orcamentaria, propondo
as alteragdes que se fizerem necessarias;

V — exercer outras atribuigdes correlatas a rotina deste 6rgéo.

DIRETORIA DE TESOURARIA

Compete a Diretoria de Tesouraria:

| - Planejar, administrar e coordenar a funcéo financeira na conformidade da
lei orcamentaria, compreendendo o controle e a aplicacdo das rendas,
numerario e qualquer outro ativo financeiro sob a responsabilidade da
Prefeitura;

Il - Dirigir a administragéo financeira através da arrecadagdo de receitas,
pagamento de despesas e movimentagdo de numerario em instituicdes
financeiras, coordenando a emissdo e guarda de documentos para
liberagédo de créditos a fornecedores e beneficiarios da folha de salarios;

11l - Apurar as disponibilidades financeiras diarias, bem como as que devem
ser transferidas para o exercicio financeiro seguinte;

IV - Planejar e programar, anualmente, os dispéndios resultantes e
independentes da execugdo or¢gamentéria, assegurando a disponibilidade
financeira necessaria para cumprimento das obrigagdes assumidas;

V — exercer outras atribuigdes correlatas a rotina deste 6rgéo.

ATRIBUICAO DOS CARGOS COMISSIONADOS RELACIONADOS A
ARRECADACAO MUNICIPAL

Diretor de Arrecadacéo (Quantidade: 1)

| — planejar, dirigir, coordenar e controlar a execucao e o desenvolvimento das
atividades do Departamento de ISS, do Departamento de IPTU, do
Departamento de ITBI, da Sala do Empreendedor e do Departamento de
Divida Ativa.

Il — assessorar o (a) Secretario (a) Municipal de Fazenda na proposigao das
politicas fiscais do Municipio;

Il — planejar, organizar, orientar e supervisionar as atividades relativas a
atendimento, cadastro, langamento, fiscalizacdo, administragéo, cobranga,
autorregularizagdo e arrecadagao dos tributos e demais receitas do Municipio;
IV — estudar o comportamento das receitas tributarias e ndo tributarias,
propondo ao (a) Secretario (a) Municipal de Fazenda as medidas que julgar
necessarias ao aperfeicoamento e & melhoria do sistema de arrecadacéo;

V — planejar, coordenar, supervisionar, executar, controlar e avaliar as
atividades de administracéo tributaria;

VI — estimar e quantificar a renlncia de receitas administradas e avaliar os
efeitos das redugBes de aliquotas, das isengdes tributarias e dos incentivos
ou estimulos fiscais, ressalvada a competéncia de outros 6rgdos que tratem
desses assuntos;

VII — formular rotinas de funcionamento relacionadas as atribuicdes da
Diretoria de Arrecadacao;

VIII — representar a Diretoria de Arrecadagao nas reunides sobre arrecadagéo
municipal e em quaisquer outras atividades inerentes a finalidade do referido
6rgéo; e

IX — exercer demais atividades que objetivem o fiel cumprimento das
atribuicdes da Diretoria de Arrecadagao;

Chefe do Departamento de Cadastro Imobiliario (Quantidade: 1)

| — emitir as certiddes cadastrais;

Il — implantar, em casos especificos ndo executados pelo Departamento de
IPTU, os cadastros de isencéo e imunidade;

11l — coordenar equipes de recadastradores;

IV — proceder a anotacéo de alteragdes verificadas nos iméveis situados no
municipio de Arraial do Cabo, ainda que tais unidades estejam beneficiadas
pelos institutos juridicos da imunidade ou isengao;

V — chefiar os funcionéarios alocados no Departamento de Cadastro
Imobiliario, controlando os atos administrativos praticados pelo referido érgéo;
VI — propor iniciativas que visem a permanente atualizagdo das informag8es
cadastrais, a fim de auxiliar a eficiéncia da arrecadacgéo tributaria;

VIl — zelar pelo adequado funcionamento do Departamento de Cadastro
Imobiliario;

VIII — formular rotinas de funcionamento para o Departamento de Cadastro
Imobiliario;

IX — representar o Departamento de Cadastro Imobiliario nas reunides sobre
quaisquer atividades inerentes a finalidade do referido érgao;

X — analisar e decidir sobre casos em que o requerente pleiteia a revisdo de
qualquer informagao existente no cadastro imobiliario; e

XI — exercer demais atividades que objetivem o fiel cumprimento das
atribuicdes do aludido 6rgéo.

Chefe da Sala do Empreendedor (Quantidade: 1)

| — planejar, orientar, coordenar e executar as atividades de recepcéo,
verificagao, registro e preparo de cadastramento e atualizacdo do Cadastro
Mobiliario do Municipio;

Il — chefiar os funcionarios alocados na Sala do Empreendedor, controlando
os atos administrativos praticados pelo referido 6rgéo;

Il — articular-se com os demais 6rgdos no sentido de assegurar a efetiva
atualizacdo do cadastro mobiliario municipal;

IV — atualizar as atividades baseando-se na Classificacdo Nacional de
Atividades Econdmicas — CNAE, Classificacéo Brasileira de Ocupagfes —
CBO e Nomenclatura Brasileira de Servigos — NBS, de acordo com as leis
vigentes;

V — atuar na elaboracéo do planejamento da Sala do Empreendedor;

VI — formular rotinas de funcionamento para a Sala do Empreendedor;

VII — emitir pareceres relacionados ao processo de fiscalizagdo no que diz
respeito a abertura, alteragao e baixa empresarial;

VIII — compor os diversos féruns relacionados ao tema de desenvolvimento
econdmico;

IX — representar a Sala do Empreendedor nas reuni6es sobre
desenvolvimento econdmico e em quaisquer outras atividades inerentes a
finalidade do referido 6rgéo;

X — coordenar as equipes de fiscais plantonistas e/ou fiscais lotados na Sala
do Empreendedor;

Xl — acompanhar a publicagdo de novas normas relacionadas ao
funcionamento do Sistema REGIN;

XIl — planejar, executar e articular as politicas para implementacéo da Lei
Geral das Micro e Pequenas Empresas no municipio;

XIll — manter atualizadas as informacdes referentes aos contribuintes
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optantes do Simples Nacional e aos Empreendedores Individuais tanto no
portal da Receita Federal como no cadastro mobiliario; e

XIV — exercer demais atividades que objetivem o fiel cumprimento das
atribuigbes do aludido 6rgéo.

Assessor de Regulagdo Empresarial (Quantidade: 1)

| — auxiliar o atendimento ao Microempreendedor Individual — MEI, as
Microempresas e as Empresas de Pequeno Porte;

Il — orientar sobre os procedimentos necessarios para a regularizagdo de
registro e funcionamento, bem como situacéo fiscal e tributaria das empresas;
Il — analisar os expedientes necessarios para viabilizar a implantagédo de
empreendimentos;

IV — assessorar o planejamento, execugéo e articulagéo das politicas para
implementacéo da Lei Geral das Micro e Pequenas Empresas no municipio;

V — auxiliar o planejamento, orientagdo, coordenacdo e execucdo das
atividades de recepcdo, verificacdo, registro e preparo de cadastramento e
atualizacdo do Cadastro Mobiliario do Municipio;

VI — acompanhar a integragédo do sistema REGIN ao sistema informatizado da
Secretaria Municipal de Fazenda, zelando pela conformidade dos dados;

VII — auxiliar os demais funcionarios nas exigéncias legais para a concessao
de alvaras; e

VIII — exercer outras atribuicdes correlatas a rotina deste 6rgédo.

Assessor de Fiscalizagdo e Licenciamentos (Quantidade: 1)

| — auxiliar o Chefe da Sala do Empreendedor a tornar mais célere os
processos de licenciamento necessarios a abertura e alteragéo de empresas;

Il — propor modificagdes no arcabouco legislativo relacionado as licengas
municipais, objetivando a sua permanente atualiza¢&o;

11l — assessorar os servidores integrantes das Fiscalizacdes lotadas na Sala
do Empreendedor na consecugéo de suas atividades;

IV — prestar esclarecimentos acerca dos procedimentos de licenciamento; e

V — exercer outras atribui¢cdes correlatas a rotina deste 6rgéao.

Chefe do Departamento de Tributos Imobiliarios e Outras Receitas;

| — emitir as certidoes

Il — chefiar os funcionarios alocados no Departamento de Tributos Imobiliarios
e Outras Receitas, controlando os atos administrativos praticados pelo
referido 6rgéo;

Il — formular rotinas de funcionamento para o Departamento de Tributos
Imobiliarios e Outras Receitas;

IV — representar o Departamento de Tributos Imobilidrios e Outras Receitas
nas reunides sobre quaisquer atividades inerentes a finalidade do referido
6rgao;

V — analisar e decidir sobre a suspensao do pagamento do IPTU, ITBI, taxas,
contribui¢des, laudémio e foro, nas hipéteses previstas em lei;

VI — analisar e decidir sobre os casos relacionados a imunidade e néo-
incidéncia, dentro da sua area de competéncia;

VIl — analisar e decidir sobre os casos relacionados a beneficios fiscais,
dentro da sua area de competéncia;

VIII — analisar e decidir sobre os casos relacionados a restituicdo ou
compensacéao de valores, desde que o pedido do requerente ndo configure o
inicio da fase litigiosa do Processo Administrativo Tributério;

IX — emitir cartas de aforamento de imdveis foreiros a esta municipalidade e
outras atividades relacionadas ao instituto da enfiteuse;

X — controlar e coordenar os plantdes fiscais visando atender e prestar

informacdes aos contribuintes e a quaisquer 6rgdos ou entidades sobre
interpretacao da legislagao tributaria;

XI — promover a simplificagdo de procedimentos e a disseminacao de
informacdes visando a facilitagdo do cumprimento das obrigacdes tributérias;
XIl — aplicar a legislagdo vinculada ao IPTU, ITBI, laudémio, taxas,
contribuicbes e foro, com poder de decisdo para deferir pleitos
administrativos, desde que o pedido do requerente ndo configure o inicio da
fase litigiosa do Processo Administrativo Tributario; e

XIl — exercer outras atribuicdes, desde que dentro da sua area de atuagéo,
correlatas a rotina deste Departamento.

Assessor Geral de Tributos Imobiliarios e Outras Receitas (Quantidade:
1)

| — auxiliar a andlise e decisédo de seu superior hierarquico sobre a suspensao
do pagamento do IPTU, ITBI, taxas, contribui¢cdes, laudémio e foro, nas
hip6teses previstas em lei;

Il — assessorar a andlise e decisédo de seu superior hierarquico sobre os
casos relacionados a imunidade e néo-incidéncia, dentro da sua area de
competéncia;

1l — assistir a analise e decisdo de seu superior hierarquico sobre os casos
relacionados a beneficios fiscais, dentro da sua area de competéncia;

IV - auxiliar a analise e decisdo de seu superior hierarquico sobre os casos
relacionados a restituicdo ou compensacao de valores, desde que o pedido
do requerente ndo configure o inicio da fase litigiosa do Processo
Administrativo Tributério;

V — colaborar com a emisséo de cartas de aforamento de iméveis foreiros ao
municipio de Arraial do Cabo, bem como executar outras atividades
relacionadas ao instituto da enfiteuse;

VI — propor modifica¢des legislativas que visem a eficiéncia da arrecadagéo
municipal; e

VIl — exercer outras atribuicdes, desde que dentro da sua area de atuacéo,
correlatas a rotina deste Departamento.

Chefe do Departamento de ISS (Quantidade: 1)

| — propor e subsidiar alteragdes que visem a melhoria da legislagdo, das
normas e procedimentos, dentro de sua &rea de atuagéo;

Il - aplicar a legislagao tributaria vinculada ao ISS e as taxas municipais;

Il - planejar, executar, monitorar e controlar a¢des fiscais, objetivando a
eficiéncia arrecadatéria;

IV - analisar e decidir sobre os casos relacionados & imunidade e néo-
incidéncia, dentro da sua area de competéncia;

V - analisar e decidir sobre os casos relacionados a beneficios fiscais, dentro
da sua area de competéncia;

VI - analisar e decidir sobre os casos relacionados a restituicdo ou
compensacédo de valores, desde que o pedido do requerente ndo configure o
inicio da fase litigiosa do Processo Administrativo Tributério;

V - emitir certidoes;

VI - controlar e coordenar os plantfes fiscais, visando atender e prestar
informacdes aos contribuintes e a quaisquer 6rgdos ou entidades sobre
interpretacao da legislagdo tributaria;

VIl - promover a simplificacdo de procedimentos e a disseminagdo de
informacdes visando a facilitagdo do cumprimento das obrigagdes tributérias;
VIII - chefiar os funcionérios alocados na Sala do Empreendedor, controlando
os atos administrativos praticados pelo referido 6rgéo;
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IX - formular rotinas de funcionamento para o Departamento;

X - coordenar as equipes de fiscais plantonistas e/ou fiscais lotados no
respectivo 6rgéo; e

XI - exercer outras atribuicdes, desde que dentro da sua area de atuagéo,
correlatas a rotina deste Departamento.

Chefe do Departamento de Divida Ativa (Quantidade: 1)

| — promover, coordenar e executar as atividades de cobranca administrativa,
bem como a inscricdo em Divida Ativa, de créditos tributarios e nao
tributarios, de natureza fiscal e demais receitas constituidas do Municipio,
com a finalidade do recebimento das receitas ndo pagas e em atraso,
conforme legislagéo vigente;

Il — autorizar a retirada e o cancelamento por pagamento ou outra
modalidade, da cobranca em Tabelionato de Protesto os titulos de crédito
representados pela CDA do Municipio, das receitas tributarias e nédo
tributérias;

Il — decidir e autorizar o reconhecimento da decadéncia e/ou prescri¢éo dos
créditos, tributarios ou néo, quando inscritos em divida ativa;

IV - promover o levantamento, monitoramento, controle e atualizagéo, dos
créditos langados e ndo pagos, efetuando acdes de cobranca, notificagdo e
edital aos contribuintes e responsaveis;

V — promover os procedimentos de cobranca administrativa;

VI — promover o controle e encaminhamento dos processos administrativos e
fiscais relacionados com a cobranga e Divida Ativa, observando os prazos,
com as respectivas notificagdes ou editais;

VII — autorizar a alteracéo, baixa e exclusdo de créditos tributarios ou néo,
atendendo as decisdes de processos administrativos e judiciais;

VIIl — promover a inscri¢do dos créditos, tributarios e néo tributarios, nao
pagos em Divida Ativa e encaminhar a Procuradoria Geral do Municipio para
ajuizamento da acéo de execucao fiscal, na forma da legislacéo vigente;

IX — expedir Certiddes;

X — proceder a alteracéo, baixa e exclusado de débitos, em decorréncia de
processos administrativos e judiciais;

XI — atender as decisdes administrativas e judiciais, quanto a alteragéo, baixa
e exclusdo de créditos tributarios e néo tributarios dos processos dos pedidos
de isengdo, imunidade, equidade e relativos a remissao tributaria;

XIlI — promover o levantamento, monitoramento e acompanhamento de
débitos lancados e ndo pagos, junto aos Sistemas de Arrecadacdo, no
sentido de analisa-los e emitir notificacdo de cobranga administrativa e da
Divida Ativa aos inadimplentes;

X1l — promover a cobranca administrativa e da Divida Ativa, encaminhando e
registrando em Tabelionato de Protesto os titulos de crédito representados
pela Certidao de Divida Ativa — CDA do Municipio;

XIV — emitir notificagdo para os contribuintes que néo quitarem seus débitos
nos prazos previstos no calendario fiscal;

XV — autorizar e executar parcelamentos e reparcelamento;

XVI — enviar para publicagdo no Diario Oficial Eletrénico do Municipio os
nomes dos contribuintes devedores, inclusive quando na fase de
apontamento do Protesto; e

XVII — exercer outras atribuicdes correlatas a rotina deste 6rgéo.

Assessor Fazendario (Quantidade: 20)

| — auxiliar o controle e a coordenagao dos plantdes fiscais, visando atender e
prestar informagdes aos contribuintes e a quaisquer 6rgdos ou entidades

sobre interpretacdo da legislacéo tributaria;

Il — colaborar com a simplificagdo de procedimentos e a disseminagéo de
informacdes, a fim de facilitar o cumprimento das obrigagdes tributarias;

11l — assessorar o chefe do departamento em que estiver alocado na aplicagdo
das normas e atividades inerentes ao aludido 6rgéo;

IV — auxiliar o corpo fiscal tributario vinculado ao departamento em que estiver
alocado nas atividades necessarias a efetiva arrecadacéo;

VI - auxiliar os servidores integrantes da carreira da administracgao tributaria
nas tarefas relacionadas ao cadastro imobiliario municipal;

VIl — manter atualizada a base de dados do Cadastro Imobiliario;

VIIl — manter e atualizar as plantas de referéncias cadastrais setoriais e de
quadras;

IX — subsidiar langamentos e avaliagdes de iméveis.

X — proceder a anotagéo de alteracdes verificadas nos iméveis tributados, que
influam em seu valor venal, para fins de langamento;

Xl — implantar as alteracdes no cadastro imobiliario decorrentes dos
processos de legalizacéo e parcelamento de solo;

XII — assessorar a decisé@o de pedidos de reconhecimento da decadéncia e/ou
prescri¢éo dos créditos, tributarios ou nédo;

X1l — atualizar e alterar os documentos proprios do parcelamento e da divida
ativa do Municipio;

X1V — colaborar com o levantamento, monitoramento, controle e atualizacéo,
dos créditos lancados e ndo pagos, efetuando agdes de cobrancga, notificacéo
e edital aos contribuintes e responsaveis;

XV — colaborar com os procedimentos de cobrangca administrativa e judicial,
observado o disposto na Lei Federal 6.830/80 e demais normas que
regulamentam a matéria;

XVI — auxiliar o controle e encaminhamento dos processos administrativos,
judiciais e fiscais relacionados com a cobranga de dividas tributarias ou néo,
observando os prazos, com as respectivas notificages ou editais;

XVII - prestar assisténcia técnica em processos administrativos da qual a
Prefeitura seja parte, no &mbito da administracéo tributaria;

XVIII - providenciar todos 0os meios necessarios ao regular andamento e
instrugdo dos processos administrativos e requisitar aos 6rgdos competentes,
informacdes e documentos indispensaveis;

XIX - executar as atividades de atendimento aos contribuintes ou devedores
em geral, orientando-os quanto a quitacdo de débitos, revisdo e outras
informacdes;

XX — colaborar com os demais servidores na elaboragéo e emissdo de guias
de recolhimento dos tributos e demais receitas do municipio, desde que
dentro da sua area de competéncia;

XXI — exercer demais atividades que objetivem o fiel cumprimento das
atribuicdes do 6rgdo de sua lotacéo; e

XXII — exercer outras atribui¢cGes correlatas que lhe forem cometidas por seu
superior hierarquico.

Assessor de inteligéncia e programacéo fiscal (Quantidade: 1)

| - estudar o comportamento das receitas tributarias e nédo tributarias,
propondo ao (a) Diretor (a) de Arrecadacdo as medidas que julgar
necessarias ao aperfeicoamento e & melhoria do sistema de arrecadagéo;

Il — auxiliar a elaboracéo do programa geral das atividades de fiscalizacéo,
bem como aprovar os critérios para a elaboracdo da relacdo de sujeitos
passivos a serem fiscalizados;
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IIl — assessora a promocéo de programas de educacéo fiscal;

IV — exercer outras atribui¢cdes inerentes a melhoria da arrecadagéo de
receitas municipais;

Assessor de Fiscalizagdo Tributaria(Quantidade: 1)

| — auxiliar os servidores da administracéo tributaria nos procedimentos
relacionados as acgdes fiscais realizadas pela Secretaria Municipal de
Fazenda;

Il — propor alteracdes legislativas que tenham pertinéncia tematica com a
atividade fiscalizatéria, de forma a combater a sonegacéao;

IIl — Subsidiar o corpo fiscal com informac¢des técnicas, novidades legislativas,
jurisprudéncia atualizada e qualquer outro elemento que fomente a eficiéncia
da Administracéo Tributaria;

IV - exercer outras atribui¢cdes inerentes a melhoria da arrecadagdo de
receitas municipais;

Assessor de Manutencgéo Predial (Quantidade: 1)

| — auxiliar o Secretario Municipal de Fazenda na gestdo da manutengéo
predial, de forma a proporcionar aos colaboradores e contribuintes um
ambiente adequado ao exercicio das atividades inerentes a pasta;

Il — colaborar com a gestdo de estoque dos materiais necessarios a
manutencao e limpeza das instalagbes fazendarias;

Il — executar pedidos de suprimento ao setor de almoxarifado;

IV - exercer outras atribui¢cdes inerentes as suas funcoes.

Diretor de Planejamento e Orcamento(Quantidade: 1)

| - Gerenciar o setor de planejamento e orgcamento;

Il - Exercer as atividades pertinentes a elaboracéo, ao acompanhamento da
execucao e reviséo do Plano Plurianual, das Leis de Diretrizes Orgamentarias
e das Leis Orcamentarias Anuais, compatibilizando as propostas
orgcamentarias setoriais em observancia ao disposto no Plano Plurianual;
Il - Emitir parecer técnico sobre matéria que apresente implicac6es
orcamentérias e de planejamento, bem como a elaboracdo de relatérios
analiticos no ambito da Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF;

IV - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.

Chefe de Planejamento e Orcamento(Quantidade: 1)

| - Analisar e avaliar o comportamento da despesa e de suas fontes de
financiamento, promovendo a gestdo dos recursos orgamentéarios de acordo
com os programas de governo e as disponibilidades financeiras, assim como
coordenar a elaboracdo e a programacdo orcamentaria das fontes
or¢camentarias de receita e estabelecer os limites de empenho;

II - Auxiliar na emisséo de pareces e informacdes técnicas sobre matéria que
apresente implicagBes orcamentarias e de planejamento, bem como a
elaboragéo de relatérios analiticos no ambito da Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF, incluindo elaborar e avaliar a demonstragéo de cumprimento
das metas fiscais de cada quadrimestre;

Il - Acompanhar os trabalhos de controle, modifica¢&o, execucéo e avaliagdo
do orcamento da Administracé@o Publica;

IV - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.
Assessor de Planejamento e Orcamento(Quantidade: 1)

| - Avaliar e elaborar os atos de movimentagdes orcamentérias, levando em
consideracdo as normais legais aplicaveis, assim como acompanhar a
execucdo do orcamento, visando ao equilibrio entre a receita e a despesa;

Il - Prestar orientages técnicas or¢camentarias aos demais érgdos da
administragao direta e indireta;

Il - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.
Tesoureiro(Quantidade: 1)

| - Gerenciar e manter os servigos de tesouraria;

Il - Realizar emissdo de cheques, depdsitos bancarios, transferéncias
bancarias, repasses e baixa de pagamentos;

Il - Providenciar a abertura e encerramento das contas bancarias;

IV - Propor diretrizes para o cumprimento da politica financeira do Municipio,
observando a Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF;

V - Exercer o controle dos gastos publicos e da divida municipal;

VI - Administrar os compromissos financeiros, haveres e disponibilidades do
Municipio;

VIl - Gerir e administrar as dividas internas e externas do Municipio,
operacOes de crédito e os repasses realizados por meio de convénios,
acordos e equivalentes;

VIII - Custodiar garantias em caucdes;

IX - Efetuar a elaboracédo dos demonstrativos exigidos pela legislagao;

X - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagéo.

Chefe do Apoio de Tesouraria(Quantidade: 1)

| - Gerenciar, planejar, organizar e controlar, em apoio ao Diretor de
Tesouraria, as atividades de tesouraria do Municipio;

Il - Fixar politicas de agdo para assegurar o cumprimento dos objetivos e
metas estabelecidas no A&mbito da tesouraria, contemplando as atividades de
planejamento financeiro, contas a pagar, ordem cronol6gica de pagamento e
o contas/transferéncias a receber;

Il - Analisar, controlar e efetuar o registro da movimentacgdo diaria,
conferéncia e consolidagcdo dos fechamentos diario e mensal do caixa e
equivalente do caixa;

IV - Analisar langamentos e efetuar a conciliacdo bancéaria de todas as contas
de responsabilidade da Secretaria de Fazenda;

V - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacéo.

Chefe de Registro das Arrecadacdes(Quantidade: 1)

| - Promover o gerenciamento, acompanhamento, a avaliacéo e a projecao
das receitas municipais, bem como dos repasses e transferéncias tributarias;
Il - Recepcionar, analisar e controlar a arrecadagéo efetuada pela rede
bancéria;

Il - Efetuar o tratamento de rejei¢cdes e inconsisténcias nos Documentos de
Arrecadagéo do Municipio — DAM;

IV - Coordenar, supervisionar, controlar, executar e avaliar as atividades
relacionadas com toda a arrecadagao no ambito do registro e classificagao de
receitas municipais, bem como de conciliacdo bancéria das receitas e de
receita extra-orgamentéaria do Municipio;

V - Apurar as obrigag8es contributivas e tributarias do municipio;

VI - Promover a tempestividade do cumprimento de todas as obrigacdes
acessorias contributivas e tributarias, inclusive com a entrega da DCTFWeb;
VIl - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.

Chefe de Comunicagdo(Quantidade: 1)

| - Gerenciar, planejar, promover e coordenar a comunicacéo interna e a
politica de comunicagéo social com os demais 6rgaos da administracéo direta
e indireta e com os contribuintes;

Il - Divulgar e comunicar as acdes e os programas desenvolvidos pela
Secretaria de Fazenda em correlagdo com a Comunicagéo da Prefeitura;

Il - Gerir o sitio eletronico institucional do municipio no ambito da Secretaria
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de Fazenda;

IV - Conduzir e acompanhar a producdo de material a ser utilizado para
divulgacdo das atividades, de prestacado de contas e de transparéncia
executadas pela Secretaria de Fazenda;

V - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacéo.

Chefe de Compliance(Quantidade: 1)

| - Gerenciar as atividades de compliance, controle interno e integridade no
ambito da Secretaria de Fazenda e de avaliagdo dos procedimentos
administrativos que precedem a rotina contabil dos demais 6rgdos da
administracéo direta e indireta;

Il - Dedica-se a avaliagéo das atividades, planos, métodos e procedimentos
administrativos e de execucdo da despesa da gestdo da Secretaria da
Fazenda.

Assessor do Apoio Administrativo(Quantidade: 1)

| - Gerenciar e planejar as atividades-meio nas unidades administrativas da
Secretaria de Fazenda;

Il - Compete a gestdo administrativa e a adogdo de procedimentos para
contratacéo, inspegdo e acompanhamento dos servigos-meio necessarios ao
funcionamento regular da Secretaria, a gestdo do protocolo;

Il - A gestdo e o controle do Almoxarifado e do Patrimdnio alocado na
Secretaria de Fazenda e da frota de veiculos;

IV - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.
Assessor do Gabinete do Secretério(Quantidade: 1)

| - Estabelecer relagdo com as unidades da Secretaria e as entidades a ela
vinculadas, visando a coordenagéo das atividades préprias do seu campo de
atuacgéo;

Il - Acompanhar e coordenar as atividades prioritarias e de interesse da
Secretaria de Fazenda;

IIl - Acompanhar tendéncias e novas praticas emergentes do campo funcional
das atividades da Secretaria;

IV - Assessorar 0 Secretario em seu relacionamento com membros do Poder
Legislativo e dos outros 6rgéos do Executivo;

V - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.
Contador-Geral(Quantidade: 1)

| - Promover a normatizagcédo, a sistematizacdo e a padronizacdo dos
procedimentos contabeis;

Il - Estabelecer normas e procedimentos para contabilizagdo dos atos e fatos
da gestao orgamentaria, financeira e patrimonial dos 6rgéos e entidades da
Administracdo Publica Municipal;

Il - Instituir e manter o Plano de Contas Unico do Municipio;

IV - Orientar a classificagdo contabil da execucgdo da receita e da despesa,
assim como gerenciar 0s seus respectivos relatoérios;

V - Supervisionar e coordenar o setor contabil da Secretaria de Fazenda;

VI - Orientar as acdes setoriais e trabalhos de contabilidade dos fundos,
6rgéos e entidades da Administragdo Publica Indireta;

VII - Emitir pareceres e divulgar comunicados sobre assuntos relativos a
procedimentos contabeis e afins;

VIII - Elaborar os balancetes, demonstrativos e relatérios contabeis;

IX - Elaborar anualmente o Balanco Geral do Municipio;

X - Elaborar a prestacéo de contas de Governo no ambito da contabilidade da
Prefeitura;

XI - Promover a integracéo e consolidagdo com as demais esferas de governo

em assuntos de administracéo contabil;

XIlI - Elaborar o relatério resumido da execugdo orgamentéaria e o relatério da
gestdo fiscal, ambos de acordo com as diretrizes estabelecidas na Lei de
Responsabilidade Fiscal — LRF;

XIII - Exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuacéo.

Chefe do Sistema de Execucdo Orcamentaria de Empenhos(Quantidade:
1)

| - Orientar as unidades orcamentarias na realiza¢do e no cumprimento das
normas relativas & despesa or¢gamentéria no ambito da elaboragdo e emissao
de Notas de Empenho;

Il - Monitorar o processo de execugdo orgamentaria, identificar falhas e
solicitar os ajustes necessarios no ambito da elaboragdo e emissao de Notas
de Empenho;

Il - Cuidar do processamento de dados relativos & execugdo orcamentaria, na
etapa do Empenho, necessérios a producao de relatérios gerenciais;

IV - Prestar atendimento e orientagdo técnica, bem como fornecer
informagdes gerenciais e contabeis as auditorias interna e externa e a outros
orgaos relacionados a sua area de atuacéo;

V - Exercer outras atribuices compativeis com sua area de atuacéo.

Chefe do Sistema de Execucdo Orcamentdria de Liquidacdo(Quantidade:
1)

| - Orientar as unidades orcamentarias na realiza¢do e no cumprimento das
normas relativas & despesa orgamentéria no ambito da elaboracdo e emissao
da Nota de Liquidagéo;

Il - Monitorar o processo de execugdo orgamentaria, identificar falhas e
solicitar os ajustes necessarios as unidades orgamentarias no ambito da
elaboragdo e emissdo de Notas de Liquidagéo;

Il - Cuidar do processamento de dados relativos & execugdo orcamentaria, na
etapa da Liquidagdo, necessarios a producéo de relatérios gerenciais;

IV - Prestar atendimento e orientacdo técnica, bem como fornecer
informagdes gerenciais e contabeis as auditorias interna e externa e a outros
orgaos relacionados a sua area de atuacéo;

V - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacéo.

Chefe do Sistema de Execucdo Orcamentaria de Ordem de
Pagamento(Quantidade: 1)

| - Orientar as unidades orcamentarias na realiza¢do e no cumprimento das
normas relativas & despesa orgamentéria no ambito da elaboracdo e emissao
da Ordem de Pagamento;

Il - Monitorar o processo de execugdo orgamentaria, identificar falhas e
solicitar os ajustes necessarios as unidades orgamentarias no ambito da
elaboragdo e emissdo de Notas de Ordem de Pagamento;

Il - Cuidar do processamento de dados relativos & execugdo orcamentaria, na
etapa da Liquidagdo, necessarios a produgdo de relatérios gerenciais;

IV - Prestar atendimento e orientacdo técnica, bem como fornecer
informagdes gerenciais e contabeis as auditorias interna e externa e a outros
orgaos relacionados a sua area de atuacao;

V - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacéo.

Chefe de Controles Contdbeis(Quantidade: 1)

| - Gerenciar as atividades atinentes ao controle contabil de bens patrimoniais,
bens de almoxarifado, divida ativa, passivos a pagar, adiantamentos, auxilios
e subvencdes sociais;

Il - Realizar a conciliagdo mensal das contas contabeis de bens patrimoniais,
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bens de almoxarifado, divida ativa, passivos a pagar, adiantamentos, auxilios
e subvencdes sociais;

Ill - Gerenciar e dar suporte as atividades para a elaboragdo dos
demonstrativos consolidados, conforme disposto na Lei de Responsabilidade
Fiscal — LRF;

IV - Coordenar o arquivo da documentagdo contébil da Secretaria de
Fazenda;

V - Fornecer informag8es a drgédos internos e externos relacionadas a sua
area de atuagéo;

VI - Acompanhar a legislagéo vigente relativa a sua area de atuacgao;

VIl - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.
Assessor do Registro Contébil(Quantidade: 1)

| - Prestar atendimento as atividades atinentes a elaboragdo de balangos,
balancetes e outros demonstrativos legais e a consolidagdo com os 6rgdos e
as entidades da Administragdo Publica Municipal, com fundamento nas
normas gerais de direito financeiro;

Il - Avaliar os fatos que alterem o patrimdnio da Administracdo Publica
Municipal e a sua escrituragdo contabil, nas diversas contas e sistemas
contabeis envolvidos;

1l - Contribuir com o aprimoramento do Plano de Contas Unico do Municipio e
dos demonstrativos contabeis, de acordo com as normas aplicadas ao setor
publico;

IV - Orientar a classificagéo contabil da execucéo da receita e da despesa;

V - Prestar suporte técnico as Autarquias, Fundos, Fundac¢des e Empresas
Estatais Dependentes quanto a assuntos contabeis;

VI - Fornecer informacdes a 6rgéos internos e externos relacionadas a sua
area de atuacéo;

VII - Exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuagéo.
Assessor do Sistema de Execucdo Orcamentéria (Quantidade: 1)

| - Coordenar a atualizacéo da tabela de itens de despesa e de receita;

Il - Emitir pareceres acerca da execugao orgamentaria, assim como propor a
divulgacéo de normas e procedimentos;

11l - Monitorar o processo de execucdo orgamentaria, identificar falhas e
solicitar os ajustes necessarios;

IV - Manter controle e gerenciamento centralizado no que se refere a
execucao orcamentaria;

V - Fornecer informacdes a 6rgéos internos e externos relacionadas a sua
area de atuacgéo;

VI - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.

Diretor Contabil dos Fundos Municipais(Quantidade: 1)

| - Gerenciar o sistema de contabilidade dos Fundos Municipais, exceto os
vinculados a saude, educacgéo e a assisténcia social;

Il - Elaborar os balancetes, demonstrativos e relatérios contabeis em
conformidade com as normas vigentes;

Il - Elaborar a prestacéo de contas anual de gestao;

IV - Fazer cumprir as obrigagbes acessérias, bem como todas as obrigacdes
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Rio de Janeiro e demais 6rgdos de
controle e entidades federativas, no ambito das ciéncias contabeis;

V - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagao.
Tesoureiro dos Fundos Municipais(Quantidade: 1)

| - Gerenciar e manter os servigos de tesouraria contabilidade dos Fundos
Municipais, exceto os vinculados a salude, educacéo e a assisténcia social;

Il - Realizar emissdo de cheques, depoésitos bancérios, transferéncias
bancérias, repasses e baixa de pagamentos;

11l - Providenciar a abertura e encerramento das contas bancarias;

IV - Exercer o controle dos gastos dos Fundos Municipais, exceto os
vinculados & saude, educagéo e a assisténcia social;

V - Administrar os compromissos financeiros, haveres e disponibilidades dos
Fundos Municipais, exceto os vinculados a salde, educacéo e a assisténcia
social;

VI - Gerir e administrar as dividas internas e os repasses realizados por meio
de convénios, acordos e equivalentes dos Fundos Municipais, exceto os
vinculados a saude, educacgéo e a assisténcia social;

VIl - Custodiar garantias em caucles. Efetuar a elaboragdo dos
demonstrativos exigidos pela legislacéo;

VIII - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuagéo.
Assessor _do Sistema de Execuc¢do Orgamentaria dos Fundos
Municipais(Quantidade: 1)

| - Apoiar do Diretor Contabil dos Fundos Municipais a gerir o sistema de
execucdo orgamentaria dos Fundos Municipais, exceto os vinculados a
salde, educacéo e a assisténcia social;

Il - Emitir pareceres acerca da execucdo orcamentaria dos Fundos
Municipais, exceto os vinculados a salde, educacéo e a assisténcia social;

11l - Monitorar o processo de execugdo orgamentaria dos Fundos Municipais,
exceto os vinculados a saude, educagdo e a assisténcia social, identificar
falhas e solicitar os ajustes necessarios;

IV - Manter controle e gerenciamento centralizado no que se refere
execugdo orgamentaria dos Fundos Municipais, exceto os vinculados
saude, educacéo e a assisténcia social;

V - Fornecer informagdes a 6rgdos internos e externos relacionadas a sua
area de atuagdo;

VI - Exercer outras atribui¢des compativeis com sua area de atuacéo.
Assessor do Reqgistro Contabil dos Fundos Municipais(Quantidade: 1)

| - Prestar atendimento as atividades atinentes a elaboragdo de balancos,
balancetes e outros demonstrativos legais dos Fundos Municipais, exceto os
vinculados a salde, educacdo e a assisténcia social, com fundamento nas
normas gerais de direito financeiro;

Il - Avaliar os fatos que alterem o patrimdnio dos Fundos Municipais, exceto
os vinculados a salde, educagéo e a assisténcia social a sua escrituragédo
contabil, nas diversas contas e sistemas contabeis envolvidos;

11l - Orientar a classificagao contabil da execugdo da receita e da despesa dos
Fundos Municipais, exceto os vinculados a salude, educagéo e & assisténcia
social;

IV - Fornecer informagdes a 6rgdos internos e externos relacionadas a sua
area de atuagéo;

V - Exercer outras atribuicdes compativeis com sua area de atuacao.
Assessor do Apoio a Tesouraria dos Fundos Municipais(Quantidade: 1)

| - Assessorar e apoiar ao Diretor de Tesouraria nas atividades de tesouraria
dos Fundos Municipais, exceto os vinculados a saude, educagdo e a
assisténcia social, contemplando as atividades de planejamento financeiro,
contas a pagar, ordem cronolégica de pagamento e o contas/transferéncias a
receber;

Il - Efetuar o registro da movimentacéo diaria, conferéncia e consolidacéo dos
fechamentos diario e mensal do caixa e equivalente do caixa;

QO
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Il - Analisar langamentos e efetuar a conciliagdo bancaria de todas as contas
de responsabilidade dos Fundos Municipais, exceto os vinculados a salde,
educagdo e a assisténcia social;

IV - Exercer outras atribuicbes compativeis com sua area de atuacgao.

SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

CARGO SIMB. QUANT. VENC. (R$)
Secretério Municipal de Fazenda SM 1 8.000,00
Subsecretario Municipal de Fazenda SS 1 6.000,00
Contador Geral DAS-1 1 6.000,00
Diretor de Planejamento e Orcamento DAS-1 1 6.000,00
Tesoureiro DAS-1 1 6.000,00
Chefe de Planejamento e Orgamento DAI-7 1 3.000,00
Chefe de Apoio a Tesouraria DAI-7 1 3.000,00
Chefe de Registro das Arrecadagdes DAI-7 1 3.000,00
Chefe de Comunicagéo DAI-6 1 3.500,00
Chefe de Compliance DAI-6 1 3.500,00
(E:'r:]:genhdoe Sistema de Execucdo Orgamentaria de DAI6 1 3.500,00
(L:igSifdeagdai Sistema de Execugdo Orcamentaria de DAI-6 1 3.500,00
Chefe de Sistema de Execugéo de Ordem de Pagamento | DAI-6 1 3.500,00
Chefe de Controles Contabeis DAI-7 1 3.000,00
Diretor de Arrecadacéo DAI-2 1 5.000,00
gte\g;?t:: Departamento de Tributos Imobiliarios e outras | ~, 1 4,000,00
Chefe do Departamento de ISS DAI-7 1 3.000,00
Chefe do Departamento de Divida Ativa DAI-7 1 3.000,00
Chefe do Departamento de Cadastro Imobiliario DAI-7 1 3.000,00
Chefe da Sala do Empreendedor DAI-7 1 3.000,00
Assessor de Gabinete da Secretaria CA-8 5 2.800,00
Assessor Fazendario CA-10 20 2.000,00
Assessor de Manutencéo Predial CA-13 1 1.300,00
Assessor de Fiscalizagéo Tributaria DAI-9 1 2.500,00
Assessor de Inteligéncia e Programacéo Fiscal DAI-9 1 2.500,00
Assessor Geral de Tributos Imobiliarios e outras Receitas | DAI-7 1 3.000,00
Assessor de Fiscalizacdo e Licenciamentos CA-10 1 2.000,00
Assessor de Regulagdo Empresarial CA-10 1 2.000,00
Assessor de Planejamento e Orcamento CA-10 1 2.000,00
Assessor de Apoio Administrativo CA-10 1 2.000,00
Assessor do Gabinete do Secretario CA-12 1 1.500,00
Assessor do Registro Contabil CA-10 1 2.000,00
Assessor do Sistema de Execugédo Orgamentaria CA-10 1 2.000,00
Diretor Contabil dos Fundos Municipais CA-5 1 4.000,00
Tesoureiro dos Fundos Municipais CA-5 1 4.000,00
éjzzz:o’\:“?ni;:tsema de Execugdo Orcamentaria dos CA-10 1 2.000,00
Assessor do Registro Contabil dos Fundos Municipais CA-10 1 2.000,00
Assessor do Apoio a Tesouraria dos Fundos Municipais CA-10 1 2.000,00

ERRATA

No Decreto n° 3.282 de 25 de margo de 2021, publicado no D.O. Edi¢&o n°
281, de 25 de margo de 2021:
Onde se |é:
Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar, referido no art. 1°
sdo decorrentes de superdvit financeiro, conforme balancete contabil de
verificagdo em 31/12/2019 no valor de R$ 706.401,66 (setecentos e seis mil,
quatrocentos e um reais e sessenta e seis centavos), conta corrente e
aplicagdo n° 19.055-1 (Banco do Brasil S/A) nas fontes de recursos 15 —
FUNDEB 60% e 20 — FUNDEB 40%, conforme processo administrativo n°®
2.128/21 .
Leia-se:
Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar, referido no art. 1°
sdo decorrentes de superavit financeiro, conforme balancete contabil de
verificagdo em 31/12/2020 no valor de R$ 706.401,66 (setecentos e seis mil,
guatrocentos e um reais e sessenta e seis centavos), conta corrente e
aplicacdo n° 19.055-1 (Banco do Brasil S/A) nas fontes de recursos 15 —
FUNDEB 60% e 20 — FUNDEB 40%, conforme processo administrativo n®
2.128/21 .
DECRETO RETIFICADO:

DECRETO N° 3.282 DE 25 DE MARCO DE 2021.

Abre no Orgamento do Municipio em favor do Fundo Municipal de
Educacéo, o crédito suplementar por superavit no valor e condi¢des que
menciona.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢es legais, conferidas pelo inciso IV, do
art.117, da Lei Organica Municipal e Lei Or¢gamentaria anual de 24 de
dezembro de 2020 n.° 2.270, art. 7°.

DECRETA.

Art. 1° - Fica aberto ao Orcamento do Municipio, em favor do Fundo
Municipal de Educacé&o, o crédito suplementar no valor de R$ 706.401,66
(setecentos e seis mil, quatrocentos e um reais e sessenta e seis centavos)
decorrentes de superdvit para reforco de dotagdes da Lei Orgamentaria
vigente, conforme a seguir discriminadas:

Ficha Funcional Programatica Dotagao Valor

834 18.001.003.12.361.0008.2054 31.90.11.00.00 406.401,66

863 18.001.003.12.365.0008.2287 31.90.11.00.00 100.000,00

841 18.001.003.12.361.0008.2142 31.90.11.00.00 100.000,00

864 18.001.003.12.365.0008.2287 31.90.11.00.00 100.000,00
TOTAL.. 706.401,66

Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar, referido no art. 1°
sdo decorrentes de superavit financeiro, conforme balancete contabil de
verificagdo em 31/12/2020 no valor de R$ 706.401,66 (setecentos e seis mil,
guatrocentos e um reais e sessenta e seis centavos), conta corrente e
aplicagdo n° 19.055-1 (Banco do Brasil S/A) nas fontes de recursos 15 —
FUNDEB 60% e 20 — FUNDEB 40%, conforme processo administrativo n®
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2.128/21 .
Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a data de 25 de margo de 2021.
Arraial do Cabo, 25 de margo de 2021.
MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ERRATA

No Decreto n° 3.330 de 12 de maio de 2021, publicado no D.O. Edigdo n°
312, de 12 de maio de 2021:
Onde se |é:
Abre no Or¢gamento do Municipio, em favor do Fundo Municipal e Saude,
o crédito suplementar por Excesso de arrecadagdo no valor e condi¢gdes
que menciona.
Art. 1° - Fica aberto ao Orgamento do Municipio, em favor do Fundo Municipal
de Saude, o crédito suplementar no valor de R$ 10.604.090,26 (dez milhdes,
seiscentos e quatro mil, noventa reais e vinte e seis centavos) decorrentes de
excesso de arrecadacdo para reforco de dotacdes da Lei Orcamentaria
vigente, conforme a seguir discriminadas:
Leia-se:
Abre no Orgamento do Municipio, em favor do Fundo Municipal e Salde,
o crédito suplementar por Convénio no valor e condi¢cdes que menciona.
Art. 1° - Fica aberto ao Orgamento do Municipio, em favor do Fundo Municipal
de Saude, o crédito suplementar no valor de R$ 10.604.090,26 (dez milhdes,
seiscentos e quatro mil, noventa reais e vinte e seis centavos) decorrentes de
convénio para reforco de dotag6es da Lei Orcamentéria vigente, conforme a
seguir discriminadas:
Onde se |é:
Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar referido no art. 1°
decorrentes de Tendéncia de Excesso de Arrecadagéo no exercicio de 2021
no valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhdes de reais) na fonte de recursos 91
— FINANSUS, no valor de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) na
fonte de recursos 92 - SAPS COVID , no valor de R$ 5.750.000,00 (cinco
milhdes, setecentos e cinquenta mil reais) na fonte de recursos 93 — DCNT e
no valor de R$ 494.090,26 (quatrocentos e noventa e quatro mil, noventa
reais e vinte e seis centavos) na fonte de recursos 94 — VIGILANCIA EM
SAUDE, conforme extrato da conta corrente n° 887-7 agéncia n® 6894 Banco
Bradesco e conta corrente n°® 18699-6 agéncia n® 3839-3 Banco do Brasil,
processo administrativo n® 2.918/21.
Leia-se:
Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar referido no art. 1°
sédo decorrentes de convénio constituido em Resolugdo SES 2194/2020 que
aprova o programa de financiamento das ac¢des de vigilancia em saude do
estado do Rio de Janeiro, Resolugdo SES 1940/2019, que aprova programa
de financiamento aos municipios na area de satde - FINANSUS e Portaria
GM/MS 650/2021 da Secretaria de Estado de Saude/RJ, conforme processo
administrativo n°® 2.918/21.
DECRETO RETIFICADO:

DECRETO N° 3.330 DE 12 DE MAIO DE 2021.
Abre no Or¢gamento do Municipio, em favor do Fundo Municipal e Saude,
o crédito suplementar por Excesso de arrecadagéo no valor e condi¢g8es

gue menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢es legais, conferidas pelo inciso IV, do
art.117, da Lei Organica Municipal e Lei Or¢amentaria anual de 24 de
dezembro de 2020 n.° 2.270. art. 7°.

DECRETA.

Art. 1° - Fica aberto ao Orcamento do Municipio, em favor do Fundo Municipal
de Saude, o crédito suplementar no valor de R$ 10.604.090,26 (dez milhdes,
seiscentos e quatro mil, noventa reais e vinte e seis centavos) decorrentes de
excesso de arrecadacdo para reforgo de dotacdes da Lei Orcamentéaria
vigente, conforme a seguir discriminadas:

Ficha Funcional Programatica Dotagao Valor

964 05.001.002.10.302.0042.2113 3.3.90.30.00.00 2.000.000,00
965 05.001.002.10.302.0042.2113 3.3.90.39.00.00 2.000.000,00
966 05.001.001.10.301.0032.2103 3.3.90.30.00.00 180.000,00
967 05.001.001.10.301.0032.2103 3.3.90.39.00.00 180.000,00
968 05.001.001.10.301.0032.2103 3.3.90.30.00.00 2.875.000,00
969 05.001.001.10.301.0032.2103 3.3.90.39.00.00 2.875.000,00
970 05.001.001.10.303.0041.2112 3.3.90.30.00.00 247.045,13
971 05.001.001.10.303.0041.2112 3.3.90.39.00.00 247.045,13

TOTAL. 10.604.090,26

Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar referido no art. 1°
decorrentes de Tendéncia de Excesso de Arrecadagdo no exercicio de 2021
no valor de R$ 4.000.000,00 (quatro milhGes de reais) na fonte de recursos 91
— FINANSUS, no valor de R$ 360.000,00 (trezentos e sessenta mil reais) na
fonte de recursos 92 - SAPS COVID , no valor de R$ 5.750.000,00 (cinco
milhdes, setecentos e cinquenta mil reais) na fonte de recursos 93 — DCNT e
no valor de R$ 494.090,26 (quatrocentos e noventa e quatro mil, noventa
reais e vinte e seis centavos) na fonte de recursos 94 — VIGILANCIA EM
SAUDE, conforme extrato da conta corrente n°® 887-7 agéncia n° 6894 Banco
Bradesco e conta corrente n° 18699-6 agéncia n® 3839-3 Banco do Brasil,
processo administrativo n® 2.918/21.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, retroagindo
seus efeitos a data de 12 de maio de 2021.

Arraial do Cabo, 12 de maio de 2021.
MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ERRATA — DECRETO N° 3.229 DE 12 DE JANEIRO DE 2021.
No Artigo 1° do Decreto n° 3.392 de 28 de julho de 2021, publicado no D.O.

Edicédo n° 367, de 28 de julho de 2021 e 368, de 29 de julho de 2021:
Onde se |é:

630 18.001.001.12.361.0001.2038 3.1.90.13.00.00 14.000,00
643 18.001.001.12.365.0008.2292 3.3.90.39.00.00 70.000,00
Leia-se:

630 18.001.001.12.365.0001.2286 3.1.90.13.00.00 14.000,00
643 18.001.001.12.365.0008.2293 3.3.90.39.00.00 70.000,00
Onde se |é:

Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar referido no art. 1°
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decorrentes de Tendéncia de Excesso de Arrecadacéo no exercicio de 2021
no valor de R$ 2.568.446,92 (Dois milhdes, quinhentos e sessenta e oito mil,
quatrocentos e quarenta e seis reais e noventa e dois centavos) na fonte de
recursos 0 — Recursos Ordinarios, conforme processo administrativo n®
4395/21, apuragédo efetuada conforme metodologia de célculo desta
tendéncia de excesso de arrecadagao.
Leia-se:
Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar referido no art. 1°
decorrentes de Tendéncia de Excesso de Arrecadag&o no exercicio de 2021
no valor de R$ 2.568.446,92 (Dois milhdes, quinhentos e sessenta e oito mil,
quatrocentos e quarenta e seis reais e noventa e dois centavos) na fonte de
recursos 0 — Recursos Ordinarios e 47 Ordinarios - Gastos com Educagéo,
conforme processo administrativo n°® 4395/21, apuragdo efetuada conforme
metodologia de calculo desta tendéncia de excesso de arrecadagao.
DECRETO RETIFICADO:

DECRETO N° 3.392 DE 28 DE JULHO DE 2021.
Abre no Orgcamento do Municipio em favor do Fundo Municipal de
Educacdo e do Fundo Municipal de Saude o crédito suplementar por
Excesso de Arrecadacgao no valor e condigdes que menciona.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribui¢bes legais, conferidas pelo inciso 1V, do
art.117, da Lei Organica Municipal e Lei Orgamentdaria anual de 24 de
dezembro de 2020 n.° 2.270. art. 7°.
DECRETA.
Art. 1° - Fica aberto ao Orgamento do Municipio, em favor do Fundo Municipal
de Educacgéo e do Fundo Municipal de Saude de Arraial do Cabo, o crédito
suplementar no valor de R$ 2.568.446,92 (Dois milhdes, quinhentos e
sessenta e oito mil, quatrocentos e quarenta e seis reais e noventa e dois
centavos) decorrentes de excesso de arrecadagdo para reforco de dotagbes
da Lei Orcamentaria vigente, conforme a seguir discriminadas:

Ficha Funcional Programatica Dotagao Valor
903 18.001.002.12.361.0008.2045 3.1.90.04.00.00 14.000,00
904 18.001.002.12.361.0008.2045 3.1.90.11.00.00 52.000,00
905 18.001.002.12.361.0008.2045 3.1.90.13.00.00 9.100,00
906 18.001.002.12.361.0008.2045 3.1.91.13.00.00 2.700,00
914 18.001.002.12.361.0008.2045 3.3.90.08.00.00 600,00
669 18.001.002.12.122.0001.2035 3.1.90.11.00.00 5.000,00
673 18.001.002.12.122.0001.2035 3.1.91.13.00.00 900,00
635 18.001.001.12.365.0001.2287 3.1.90.11.00.00 201.000,00
657 18.001.001.12.367.0001.2289 3.1.90.11.00.00 84.000,00
658 18.001.001.12.367.0001.2289 3.1.90.13.00.00 33.000,00
632 18.001.001.12.365.0001.2286 3.1.91.13.00.00 29.000,00
633 18.001.001.12.365.0001.2286 3.3.90.08.00.00 2.000,00
638 18.001.001.12.365.0001.2287 31.91.13.00.00 42.000,00
622 18.001.001.12.361.0001.2038 3.3.90.08.00.00 6.000,00
656 18.001.001.12.367.0001.2289 3.1.90.04.00.00 95.000,00
662 18.001.001.12.367.0001.2289 3.3.90.08.00.00 605,00
628 18.001.001.12.365.0001.2286 3.1.90.04.00.00 57.000,00
629 18.001.001.12.365.0001.2286 3.1.90.11.00.00 139.000,00
639 18.001.001.12.365.0001.2287 3.3.90.08.00.00 1.040,00
616 18.001.001.12.361.0001.2038 31.90.04.00.00 73.000,00
646 18.001.001.12.366.0001.2288 3.1.90.04.00.00 8.300,00

652 18.001.001.12.366.0001.2288 3.3.90.08.00.00 719,00
617 18.001.001.12.361.0001.2038 3.1.90.11.00.00 838.000,00
647 18.001.001.12.366.0001.2288 3.1.90.11.00.00 8.000,00
621 18.001.001.12.361.0001.2038 3.1.91.13.00.00 52.000,00
651 18.001.001.12.366.0001.2288 3.1.91.13.00.00 9.000,00
661 18.001.001.12.367.0001.2289 3.1.91.13.00.00 7.000,00
630 18.001.001.12.365.0001.2286 3.1.90.13.00.00 14.000,00
636 18.001.001.12.365.0001.2287 3.1.90.13.00.00 8.000,00
618 18.001.001.12.361.0001.2038 3.1.90.13.00.00 30.000,00
648 18.001.001.12.366.0001.2288 3.1.90.13.00.00 1.700,00
625 18.001.001.12.361.0008.2040 3.3.90.39.00.00 450.000,00
641 18.001.001.12.365.0008.2044 3.3.90.39.00.00 200.000,00
643 18.001.001.12.365.0008.2293 3.3.90.39.00.00 70.000,00
1021 05.001.003.10.301.0001.2096 3.1.91.92.00.00 3.920,44
1022 05.001.003.10.301.0001.2096 3.1.90.92.00.00 862,48
1023 05.001.001.10.301.0001.2098 3.3.90.36.00.00 20.000,00
TOTAL.. 2.568.446,92

Art. 2° - Os recursos para cobertura do crédito suplementar referido no art. 1°
decorrentes de Tendéncia de Excesso de Arrecadagdo no exercicio de 2021
no valor de R$ 2.568.446,92 (Dois milhdes, quinhentos e sessenta e oito mil,
guatrocentos e quarenta e seis reais e noventa e dois centavos) na fonte de
recursos 0 — Recursos Ordinarios, conforme processo administrativo n°®
4395/21, apuracdo efetuada conforme metodologia de célculo desta
tendéncia de excesso de arrecadagao.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagédo, retroagindo
seus efeitos a data de 28 de julho de 2021.

Arraial do Cabo, 28 de julho de 2021.
MARCELO MAGNO MAGNO DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ERRATA — DECRETO N° 3.609 DE 23 DE MARCO DE 2022.

No Artigo 1° do Decreto n° 3.609 de 23 de margo de 2022, publicado no D.O.
Edicédo n° 537, de 23 de margo de 2022:

Onde se |é:

Art. 1° - Fica aberto ao Orcamento do Municipio, em favor Fundo Municipal de
Educacéo, Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, Instituto de
Desenvolvimento de Arraial do Cabo, Fundacéo, Instituto de Pesca de Arraial
do Cabo — FIPAC e Fundo Municipal de Saude, o crédito suplementar no
valor de R$ 5.331.233,05 (cinco milhdes, trezentos e trinta e um mil, duzentos
e trinta e trés reais e cinco centavos) por anulagédo de dotacdo, conforme
discriminado:

FR Ficha Funcional Programatica Dotagao Valor
[ 347 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.92.00.00 R$ 87.948,93
TOTAL... R$  5.331.233,05
Leia-se:

Art. 1° - Fica aberto ao Orgamento do Municipio, em favor Fundo Municipal
de Educacdo, Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, Instituto de
Desenvolvimento de Arraial do Cabo, Fundacéo, Instituto de Pesca de Arraial
do Cabo — FIPAC e Fundo Municipal de Saude, o crédito suplementar no
valor de R$ 5.330.233,05 (cinco milhdes, trezentos e trinta mil, duzentos e
trinta e trés reais e cinco centavos) por anulacdo de dotagdo, conforme
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discriminado:

trinta e trés reais e cinco centavos), conforme discriminado:

FR Ficha Funcional Programatica Dotagéo Valor FR Ficha Funcional Programatica Dotagao Valor
0 347 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.92.00.00 RS 86.94893 0 990 18.001.004.12.365.0018.2083 3.1.90.13.00.00 R$ 19.000,00
TOTAL.. R$  5330.23305 0 1008 18.001.004.12.366.0018.2085 3.1.91.13.00.00 R$ 6.363,76

No Ar[igo 2° do Decreto n° 3.609 de 23 de margo de 2022, publicado no D.O. 106 739 18.001.002.12.122.0018.2003 3.3.90.30.00.00 R$ 435.000,00
Edi(;éo n° 537, de 23 de marco de 2022: 106 745 18.001.002.12.122.0018.2003 4.4.90.51.00.00 R$ 800.000,00
Onde se Ié' 4 174 02.008.001.15.451.0009.1021 4.4.90.51.00.00 R$ 500.000,00
Art. 2° - Para fazer face a suplementagdo mencionada no Artigo 1° deste 4 181 02.008.001.15.452.0009.1018 4.4.9051.00.00 R$  800.000,00
Decreto fica o Poder Executivo autorizado a anular no orgamento vigente o ° o5 10.001.001.15.451.0009.1019 33.90.39.00.00 RS 70500000
valor de R$ 5.331.233,05 (cinco milhGes, trezentos e trinta e um mil, duzentos ° e64 10.001.001.15.452.0009.2026 33.90.59.00.00 RS 30000000

e trinta e trés reais e cinco centavos), conforme discriminado: ° hald 10.001.001.15.452.0009.2027 3390390000 Re 35000000

R Ficha Funcional Programatica Dotagao valor 63 286 04.001.001.04.122.0001.2004 3.1.90.11.00.00 R$  490.000,00

0 990 18.001.004.12.365.0018.2083 3.1.90.13.00.00 RS 19.000,00 63 2% 04.001.001.23.695.0007.2031 8:3:90.39.00.00 R$  150.000,00

o 1008 18.001,004.12.366.0018.2085 3.1.91.13.00.00 RS 6.363.76 0 300 05.001.001.10.301.0001.2013 3.1.90.92.00.00 R$ 1.000,00

106 739 18.001.002.12.122.0018.2003 3.3.90.30.00.00 RS 435.000,00 0 30t 05.001.001.10.301.0001.2013 8:1.90.94.00.00 R$ 1.000,00

106 745 18.001.002.12.122.0018.2003 4.4.90.51.00.00 R$ 800.000,00 0 327 05.001.001.10.301.0006.2034 3.3.90.91.00.00 R$ 1.000,00

4 174 02.008.001.15.451.0009.1021 4.4.90.51.00.00 RS 500.000,00 0 329 05.001.001.10.301.0006.2034 3:3.90.93.00.00 R$ 1.000.00

4 181 02.008.001.15.452.0009.1018 4.4.90.51.00.00 R$ 800.000,00 [ 346 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.91.00.00 R$ 1.000,00

0 653 10.001.001.15.451.0009.1019 3.3.90.39.00.00 RS 705.000,00 0 348 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.93.00.00 RS 1.000,00

0 664 10.001.001.15.452.0009.2026 3.3.90.39.00.00 RS 300.000,00 0 352 05.001.002.10.302.0006.2146 8:1.90.92.00.00 R$ 1.000.00

0 667 10.001.001.15.452.0009.2027 3.3.90.39.00.00 RS 350.000,00 0 353 05.001.002.10.302.0006.2146 3.1.90.94.00.00 RS 1.000,00

63 286 04.001.001.04.122.0001.2004 3.1.90.11.00.00 RS 490.000,00 0 362 05.001.002.10.302.0006.2147 8:1.90.92.00.00 R$ 1.000.00

63 206 04.001.001.23.695.0007.2031 3.3.90.39.00.00 RS 150.000,00 0 363 05.001.002.10.302.0006.2147 3.1.90.94.00.00 id L1.000,00

0 300 05.001.001.10.301.0001.2013 3.1.90.92.00.00 RS 1.000,00 0 378 05.001.003.10.122.0001.2003 8.3.20.93.00.00 R$ 500,00

0 301 05.001.001.10.301.0001.2013 3.1.90.94.00.00 RS$ 1.000,00 0 379 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.30.93.00.00 R$ 500,00

0 327 05.001.001.10.301.0006.2034 3.3.90.91.00.00 RS 1.000,00 0 387 05.001.003.10.122.0001.2003 3:3:90.92.00.00 R$ 500,00

0 329 05.001.001.10.301.0006.2034 3.3.90.93.00.00 R$ 1.000,00 0 388 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.90.93.00.00 R$ 500,00

0 346 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.91.00.00 RS 1.000,00 0 393 05.001.003.10.122.0001.2004 3.1.90.92.00.00 R$ 3526903

o 247 05.001,002.10.302.0006.2036 3.3.90.92.00.00 RS 1,000,00 0 304 05.001.003.10.122.0001.2004 3.1.90.94.00.00 R$ 1.000,00

0 348 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.93.00.00 RS 1.000,00 0 405 05.001.003.28.843.0004.0001 3.2.90.21.00.00 R$  10.000,00

0 352 05.001.002.10.302.0006.2146 3.1.00.92.00.00 RS 1.000,00 0 406 05.001.003.28.843.0004.0001 4.6.90.71.00.00 RS 7455344

0 353 05.001,002.10.302.0006.2146 3.1.90.94.00.00 RS 1.000,00 0 407 05.001.003.28.846.0004.0006 3.2.90.21.00.00 R$  70.000,00

0 362 05.001.002.10.302.0006.2147 3.1.90.92.00.00 RS 1.000,00 0 408 05.001.003.28.846.0004.0006 46.9171.00.00 R$ 17563518

0 363 05.001,002.10.302.0006.2147 3.1.90.94.00.00 RS 1.000,00 0 213 02.012.001.06.243.0014.2091 3.3.90.30.00.00 R$  50.00356

0 378 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.20.93.00.00 RS 500,00 0 1078 02.014.003.27.811.0017.2096 3:3:90.39.00.00 R$ 50.003,57

0 379 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.30.93.00.00 R$ 500,00 48 1103 05.001.001.10.301.0006.1044 4.4.90.51.00.00 R$ 118.404,51

0 287 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.80.92.00.00 RS 500,00 84 340 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.30.00.00 R$  178.000,00

0 388 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.90.93.00.00 RS 500,00 TOTAL... RS 5330.233,05

0 393 05.001.003.10.122.0001.2004 3.1.90.92.00.00 R$ 35.269,03

0 304 05.001.003.10.122.0001.2004 3.1.90.94.00.00 RS 1.000,00 DECRETO RETIFICADO:

0 405 05.001.003.28.843.0004.0001 3.2.90.21.00.00 RS 10.000,00 DECRETO N° 3.609 DE 23 DE MARGCO DE 2022.

0 406 05.001.003.28.843.0004.0001 46.90.71.00.00 RS 7455344 Dispde sobre a abertura de crédito adicional suplementar por anulagéo
0 407 05.001.003.28.846.0004.0006 3.2.90.21.00.00 RS 70.000,00 de dota(;ﬁo nos valores e Condigﬁes que menciona.

0 408 05.001.003.28.846.0004.0006 4.6.91.71.00.00 R$ 17563518 O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, Estado do Rio de
° 213 02.012.001.06.243.0014.2091 3:3.90.30.00.00 R$ 5000356 Janeiro, no uso de suas atribui¢oes legais, conferidas pelo inciso 1V, do
0 1078 02.014.003.27.811.0017.2096 3.3.90.39.00.00 R$  50.00357 art.117, da Lei Organica Municipal e em conformidade com os arts. 4° e 5° da
8 1103 05.001.001.10.301.0006.1044 4.4.90.51.00.00 R$  118.40451 Lei Orgamentaria Anual - LOA ne 2.359, de 20 de dezembro de 2021.
84 340 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.30.00.00 R$ 178.000,00 D ECR ETA .

TOTAL... R$ 533123305 Art. 1° - Fica aberto ao Orgamento do Municipio, em favor Fundo Municipal de

Leia-se: Educacéao, Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, Instituto de

Art. 2° - Para fazer face a suplementacdo mencionada no Artigo 1° deste
Decreto fica o Poder Executivo autorizado a anular no orgcamento vigente o
valor de R$ 5.330.233,05 (cinco milhdes, trezentos e trinta mil, duzentos e

Desenvolvimento de Arraial do Cabo, Fundacéo, Instituto de Pesca de Arraial
do Cabo — FIPAC e Fundo Municipal de Sadde, o crédito suplementar no
valor de R$ 5.331.233,05 (cinco milh8es, trezentos e trinta € um mil, duzentos
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e trinta e trés reais e cinco centavos) por anulagéo de dotac&o, conforme ° 387 05.001.003.10.122.0001.2003 33.90.92.00.00 RS 500,00
discriminado: 0 388 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.90.93.00.00 R$ 500,00

FR Ficha Funcional Programatica Dotagdo Valor [ 393 05.001.003.10.122.0001.2004 3.1.90.92.00.00 R$ 35.269,03
0 991 18.001.004.12.365.0018.2083 3.1.90.92.00.00 R$ 19.000,00 0 394 05.001.003.10.122.0001.2004 3.1.90.94.00.00 R$ 1.000,00
106 776 18.001.002.12.361.0018.2081 3.3.90.49.00.00 RS 360.000,00 o 405 05.001.003.28.843.0004.0001 3.2.90.21.00.00 R$ 10.000,00
106 827 18.001.002.12.365.0018.2082 3.3.90.49.00.00 R$ 165.000,00 0 406 05.001.003.28.843.0004.0001 4.6.90.71.00.00 R$ 74.553,44
106 833 18.001.002.12.365.0018.2083 3.3.90.49.00.00 RS 110.000,00 0 407 05.001.003.28.846.0004.0006 3.2.90.21.00.00 R$ 70.000,00
0 975 18.001.004.12.361.0018.2081 3.1.91.13.00.00 R$ 6.363,76 0 408 05.001.003.28.846.0004.0006 4.6.91.71.00.00 R$ 175.635,18
106 761 18.001.002.12.361.0018.2075 3.3.90.30.00.00 RS 600.000,00 o 213 02.012.001.06.243.0014.2091 3.3.90.30.00.00 RS 50.003,56
4 173 02.008.001.15.451.0009.1021 3.3.90.39.00.00 R$ 800.000,00 [ 1078 02.014.003.27.811.0017.2096 3.3.90.39.00.00 R$ 50.003,57
4 180 02.008.001.15.452.0009.1018 3.3.90.30.00.00 R$ 500.000,00 48 1103 05.001.001.10.301.0006.1044 4.4.90.51.00.00 R$  118.404,51
0 639 10.001.001.04.122.0001.2003 3.3.90.30.00.00 R$ 670.000,00 84 340 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.30.00.00 R$  178.000,00
0 642 10.001.001.04.122.0001.2003 3.3.90.39.00.00 R$ 685.000,00 TOTAL... R$ 5.331.233,05
63 295 04.001.001.23.695.0007.2031 3.3.90.36.00.00 R$  150.000,00 Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo
63 285 04.001.001.04.122.0001.2004 3.1.90.04.00.00 RS 490.000,00 seus efeitos a data de 23 de marcgo de 2022.
0 386 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.90.91.00.00 R$ 25.810,81 Arraial do Cabo, 23 de margo de 2022.
0 347 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.92.00.00 RS 87.948,93 MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
0 328 05.001.001.10.301.0006.2034 3.3.90.92.00.00 R$  365.705,04 Prefeito Municipal
28 1123 05.001.001.10.301.0006.1044 4.4.90.52.00.00 RS 18.404,51
| 05.001.001.10.301.0006.2093 3190040000 R 850000 _
84 1121 05.001.005.10.305.0006.2040 3.1.90.04.00.00 RS 76.000,00
84 1122 05.001.005.10.305.0006.2040 3.1.90.13.00.00 R$ 17.000,00
28 354 05.001.002.10.302.0006.2146 3.1.91.13.00.00 R$  100.000,00 PORTARIA N° 1.420/22

TOTAL.. R$  5.331.233,05

Art. 2° - Para fazer face a suplementacéo mencionada no Artigo 1° deste
Decreto fica o Poder Executivo autorizado a anular no orgamento vigente o
valor de R$ 5.331.233,05 (cinco milhdes, trezentos e trinta € um mil, duzentos
e trinta e trés reais e cinco centavos), conforme discriminado:

FR Ficha Funcional Programatica Dotagéo Valor
0 990 18.001.004.12.365.0018.2083 3.1.90.13.00.00 R$ 19.000,00
0 1008 18.001.004.12.366.0018.2085 3.1.91.13.00.00 R$ 6.363,76
106 739 18.001.002.12.122.0018.2003 3.3.90.30.00.00 R$ 435.000,00
106 745 18.001.002.12.122.0018.2003 4.4.90.51.00.00 R$ 800.000,00
4 174 02.008.001.15.451.0009.1021 4.4.90.51.00.00 R$ 500.000,00
4 181 02.008.001.15.452.0009.1018 4.4.90.51.00.00 R$ 800.000,00
0 653 10.001.001.15.451.0009.1019 3.3.90.39.00.00 R$ 705.000,00
0 664 10.001.001.15.452.0009.2026 3.3.90.39.00.00 R$ 300.000,00
0 667 10.001.001.15.452.0009.2027 3.3.90.39.00.00 R$ 350.000,00
63 286 04.001.001.04.122.0001.2004 3.1.90.11.00.00 R$ 490.000,00
63 296 04.001.001.23.695.0007.2031 3.3.90.39.00.00 R$ 150.000,00
o 300 05.001.001.10.301.0001.2013 3.1.90.92.00.00 R$ 1.000,00
0 301 05.001.001.10.301.0001.2013 3.1.90.94.00.00 R$ 1.000,00
0 327 05.001.001.10.301.0006.2034 3.3.90.91.00.00 R$ 1.000,00
0 329 05.001.001.10.301.0006.2034 3.3.90.93.00.00 R$ 1.000,00
0 346 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.91.00.00 R$ 1.000,00
0 347 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.92.00.00 R$ 1.000,00
0 348 05.001.002.10.302.0006.2036 3.3.90.93.00.00 R$ 1.000,00
0 352 05.001.002.10.302.0006.2146 3.1.90.92.00.00 R$ 1.000,00
0 353 05.001.002.10.302.0006.2146 3.1.90.94.00.00 R$ 1.000,00
0 362 05.001.002.10.302.0006.2147 3.1.90.92.00.00 R$ 1.000,00
0 363 05.001.002.10.302.0006.2147 3.1.90.94.00.00 R$ 1.000,00
0 378 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.20.93.00.00 R$ 500,00
0 379 05.001.003.10.122.0001.2003 3.3.30.93.00.00 R$ 500,00

O Prefeito Municipal, no uso das atribui¢ées,
RESOLVE:
Exonerar a pedido, Carmozina Silvestre da Silva, da funcéo de Cozinheira,
matricula n® 9256, do quadro de servidores Estatutarios dessa Prefeitura, com
efeito a partir de 23/03/2022, conforme manifestacdo expressa no Processo
Administrativo n® 7291/2021.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 25 de Marco de 2022.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.421/22

O Prefeito Municipal, no uso das atribui¢ées,
RESOLVE:
Exonerar a pedido, Tatiana Corréa Charret Soares, da funcdo de
Enfermeira, matricula n® 33363, do quadro de servidores Estatutarios dessa
Prefeitura, com efeito a partir de 23/03/2022, conforme manifestagao
expressa no Processo Administrativo n® 7655/2021.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 25 de Margo de 2022.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal
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EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 1° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 062/2022

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

PROCESSO N°. 1271/2022

CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS

CONTRATADA: SMART LINK SOLUGCOES EIRELI

FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°. 8.666/1993

CLAUSULA PRIMEIRA: Servico de manutengéo predial periédica e corretiva
que compreende essencialmente as atividades de reparos diversos em
pintura, elétrica, carpintaria, marcenaria, alvenaria e hidraulica com insumos
necessarios ao objeto.

CLAUSULA SEGUNDA: O prazo sera prorrogado por mais 30 (trinta) dias,
iniciando-se em 25/03/2022 e findando-se em 25/04/2022.

EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 085/2022

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

PROCESSO N°. 15.130/2022

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADO: COMERCIAL DE EQUIPAMENTOS MEDICOS
HOSPITALARES SERRA DAS ARARAS LTDA

OBJETO: AQUISICAO DE MOVEIS E MATERIAIS HOSPITALARES PARA
ATENDER AS NECESSIDADES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE
PRAZO DE VIGENCA CONTRATUAL: 06 (SEIS) MESES

PRAZO DE VIGENCIA: O prazo de vigéncia do CONTRATO seréa de 06 (seis)
meses, contados a partir da assinatura.

VALOR DA CONTRATAGCAO: R$ 433.370,00 (quatrocentos e trinta e trés mil,
trezentos e setenta reais)

EXTRATO DO TERMO ADITIVO N° 3° TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N° 099/2019

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

PROCESSO N°. 044/2019

CONTRATANTE: Secretaria Municipal de Servigos Publicos

CONTRATADA: ECOMIX GESTAO E PLANEJAMENTOS LTDA
FUNDAMENTACAO LEGAL: Lei n°. 8.666/1993

CLAUSULA PRIMEIRA: Contratagéo de empresa para a Prestacdo de servigo
de varrigdo manual e mecanizada das vias publicas, logradouros e praias,
capina manual e rocada mecanizada das vias urbanas pavimentadas e ndo
pavimentadas, rodovias e estradas, raspagem manual de sarjeta e pintura
manual de meio fio das vias pavimentadas no Municipio de Arraial do Cabo
CLAUSULA SEGUNDA: Pelo presente termo aditivo, fica prorrogada a
vigéncia do contrato por 12 (doze) meses, iniciando sua vigéncia em

21/03/2022 e findando-a em 20/03/2023.

CLAUSULA TERCEIRA: O valor global do aditivo permanece no valor de R$
6.492.820,01 (seis milhdes, quatrocentos e noventa e dois mil, oitocentos e
vinte reais e um centavo).
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