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LEIS

LEI N° 2.581 DE 03 DE JULHO DE 2024

DISPOE SOBRE AS DIRETRIZES ORGAMENTARIAS PARA O EXERCICIO
FINANCEIRO DE 2025 E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

CAPITULO |

DISPOSIQOES PRELIMINARES

Art. 1°. Ficam estabelecidas, em cumprimento ao disposto na Lei Orgéanica
do Municipio, no § 2° do art. 165 da Constituicdo Federal e no art. 4° da Lei
Complementar n° 101 de 04 de maio de 2000, as diretrizes gerais para
elaboragdo do orgamento do Municipio de Arraial do Cabo, relativas ao
exercicio de 2025, compreendendo:

| - Prioridades e Metas da administragéo publica municipal;

Il - Metas e Riscos fiscais previstos;

Il — Estrutura, organizacdo e elaboracdo do orcamento e da execugéo
orgamentaria;

IV — Diretrizes relativas as Despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

V — Diretrizes para Investimento Municipal, Legislagdo Tributaria, Divida
Publica Municipal, Precatérios, Sentenga Judicial e Controle de Custos;

VI — Disposi¢des Gerais;

VII - Disposig6es Finais.

Art. 2°. O projeto de lei orcamentaria, relativo ao exercicio de 2025, devera
assegurar o equilibrio entre receitas e despesas, o principio de justica social,
a participagdo popular e o controle social e a transparéncia na elaboragéo e
execucdo do orcamento, na seguinte conformidade:

| - o principio de justi¢a social implica assegurar, na elaboragéo e execugao
do orgamento, politicas publicas, projetos e atividades que venham a reduzir
as desigualdades entre individuos e regifes da cidade, bem como combater a
exclusao social;

Il — a participacéo da sociedade e o controle social implicam em assegurar a
todo cidadao a participacdo na elaboragdo e no acompanhamento do
orgamento por meio de instrumentos previstos na legislagéo; e

11l - a transparéncia implica, além da observancia ao principio constitucional
da publicidade, a utilizagdo de todos os meios disponiveis para garantir o
efetivo acesso dos municipes as informacdes relativas ao orgamento.
CAPITULO Il

PRIORIDADES E METAS DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA MUNICIPAL

Art. 3°. As metas e prioridades para da Administra¢&o Publica Municipal para
o exercicio financeiro de 2025 seréo estabelecidas em conformidade com o
Plano Plurianual relativo ao periodo 2024/2025, conforme Anexo | desta Lei.

§ 1° A operacionalizag@o das metas e prioridades mencionadas no caput
deste artigo, terdo como referéncia as fontes de recursos da receita municipal
estimada e as despesas fixadas na Lei Orgcamentéaria Anual, na forma de
projetos, atividades e operacdes especiais.

§ 2° As metas e prioridades de que trata o caput poderdo ser readequadas
quando da revisédo do Plano Plurianual referente ao exercicio de vigéncia e da
elaboragdo e execugdo da Lei Orgamentéaria, em decorréncia de ajustes

relacionados com estratégias e objetivos de politica publica governamental no
decorrer do exercicio, bem como durante o processo de apreciacéo legislativa
da proposta orgamentaria.

Art. 4°. A dimenséo operacional da Lei Orgamentéria Anual, na realizagdo da
execucao orcamentéria, devera atender as diretrizes relacionadas as metas e
prioridades definidas para o exercicio financeiro de 2025, destacando, dentre
outras, as elencadas a seguir:

| - equilibrio das Contas Publicas do Poder Executivo;

Il - crescimento da arrecadacdo municipal;

Il - fortalecimento da capacidade de investimento em politicas publicas;

IV - aplicacédo de medidas de austeridade da gesté&o financeira;

V — manutencgdo, melhoria e expanséo das acdes e servicos de educacao;

VI — manutengdo, melhoria e expansdo dos servigos ofertados pela
assisténcia social;

VIl - manutencdo, melhoria e expansdo das agfes e servicos publicos de
saude;

VIII - promog&o do desenvolvimento econdmico;

IX - priorizag&o dos direitos sociais do idoso, da crianca e do adolescente,
garantindo sua autonomia, integragdo e participagao efetiva na comunidade e
defendendo sua dignidade, bem-estar e o direito a vida;

X - promogéo de politicas publicas em favor das minorias sociais;

Xl - priorizagdo dos direitos sociais da mulher, promovendo severo combate a
qualquer forma de violéncia;

XII - incluséo social das pessoas com deficiéncia;

XIll - eficiéncia e qualidade na prestagdo de servigos publicos, em especial
nas acdes e servicos de saude, de educacéo, de mobilidade urbana, cultura,
esportes e lazer, segurancga, habitacdo e assisténcia social;

XIV - articulagéo, cooperacao e parceria com a Unido, Estado e a iniciativa
privada;

XV - acesso e oportunidades iguais para toda a sociedade;

XVI - preservacédo do meio ambiente, apoio e incentivo & produgéo orgéanica e
destinagdo adequada dos residuos sélidos, preservagdo do patrimodnio
histérico material e imaterial e das manifestagdes culturais;

XVII - seguranga publica municipal e,

XVIII - desenvolvimento da acgao legislativa.

CAPITULO Il

METAS E RISCOS FISCAIS

Art. 5°. Integram esta Lei o Anexo Il referenciados nos 8§ 1°, 2° e 3° do art. 4°
da Lei Complementar n° 101/2000, contendo os Demonstrativos
correspondentes, atualizados pela Portaria STN n° 699, de 7 de julho de
2023.

§ 1° A elaboracéo do Projeto de Lei e a execucéo da Lei Orgamentéaria Anual
para o exercicio financeiro de 2025 devera considerar as metas de resultado
primario e nominal estabelecidas no Anexo de Metas Fiscais constantes desta
Lei.

§ 2° Caso sejam verificadas alteracdes na projecdo das receitas e despesas
primérias, as metas fiscais estabelecidas nesta Lei poderdo ser ajustadas,
mediante Projeto de Lei especifico a ser submetido ao Poder Legislativo,
quando do encaminhamento do Projeto de Lei Orcamentaria Anual de 2025,
ou durante a execugéo do Orcamento de 2025.

§ 3° O Anexo de Riscos Fiscais, integrante desta lei, sera utilizado para
avaliacdo dos passivos contingentes e outros riscos capazes de afetar as
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contas publicas, informando as providéncias a serem tomado, caso se
concretizem.

§ 4° Os valores contidos nos Anexos ndo se constituem em limite a
programacéo das despesas.

CAPITULO IV

ESTRUTURA, ORGANIZAGAO E ELABORAGAO DO ORGCAMENTO E DA
EXECUCAO ORCAMENTARIA

Secéo |

Estruturacédo do Orgamento

Art. 6°. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual, que compreende o0s
Orgamentos Fiscal e da Seguridade Social, sera elaborado conforme as
diretrizes, os programas, 0s objetivos e as metas estabelecidas no Plano
Plurianual, observadas as normas da Lei Federal n° 4320/64, da Lei
Complementar n® 101/2000 e a legislacdo da Secretaria do Tesouro Nacional
aplicavel nos Municipios.

§ 1° O Orcamento Fiscal, refere-se aos Poderes Executivo e Legislativo, seus
fundos, 6rgédos e entidades da Administracdo Publica Municipal Direta e
Indireta.

§ 2° O Orcamento da Seguridade Social, abrange os fundos, entidades e
6rgdos da Administracdo Publica Municipal Direta e Indireta, vinculados a
salde, assisténcia social e previdéncia.

Art. 7°. A estimativa da receita sera elaborada utilizando-se a metodologia de
projegdo de receitas baseada na série histérica de arrecadacao das receitas
ao longo dos ultimos trés anos (base de calculo), corrigida por parametros de
preco (efeito preco), de quantidade (efeito quantidade) e de alguma mudanca
de aplicagdo de aliquota em sua base de calculo (efeito legislacdo e de
mercado).

Art. 8°. As propostas orgamentarias dos 6rgéos, entidades, autarquias,
fundacdes e fundos dos Poderes do Municipio, devidamente validadas pelos
respectivos titulares e recebidas no Poder Executivo, serdo processadas e
consolidadas, abrangendo o Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, na
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, seguindo a legislagdo que
trata da matéria.

Paragrafo Unico. Cabe a Secretaria Municipal de Finangas e Orcamento
estipular normativas e prazos para a consolidacgao.

Art. 9°. O Poder Legislativo devera encaminhar ao Poder Executivo sua
proposta orcamentaria até 31 de julho de 2024.

Pardgrafo Unico. O Poder Executivo disponibilizard ao Poder Legislativo até
15 de julho de 2024, a estimativa da receita para o exercicio subsequente,
nos termos do art. 12, § 3°, da Lei Complementar Federal n® 101/2000.

Art. 10. Podera haver, ao longo do exercicio financeiro de 2025, dispositivos
para adequar a despesa a receita, em funcdo dos efeitos econdmicos e
financeiros.

Paragrafo anico. A adequacgéo da despesa a receita, de que trata o caput,
podera implicar em revisdo e alteragdes das metas e prioridades para o
exercicio de 2025.

Secao Il

Organizacao do Orgamento

Art. 11. No Projeto de Lei Orgamentaria Anual, abrangendo o orcamento
fiscal e da seguridade social, incluindo os Poderes do Municipio, seus
Fundos, Orgdos, Autarquias e Fundacdes, a receita estimada sera
classificada conforme estabelece a Portaria Interministerial n® 163/2001, as

normas do 6rgéo de controle externo e interno, observadas as atualizacdes,
bem como as despesas classificadas na programagdo orgcamentaria,
especificando:

| - Poder e Orgéo;

Il — Secretaria e Unidade;

IIl = Fungéo e Subfungéo;

IV - Programa;

V — Ac¢éo (Projeto, Atividade, Operagao Especial);

VI - Categoria Econdmica;

VII - Grupo Natureza da Despesa;

VIII - Modalidade de Aplicagéo;

IX - Fonte de Recursos.

8§ 1° Os conceitos de funcédo, subfuncdo, programa, projeto, atividade e
operacdo especial sdo aqueles dispostos na Portaria n° 42, de 14 de abril de
1999, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestdo. Os cédigos de
fungdo e subfuncéo séo aqueles dispostos no Anexo da supracitada Portaria.
§ 2° Os codigos de receita e classificacdo da despesa composta pela
categoria econdmica, grupo de natureza da despesa, modalidade de
aplicacdo sdo aqueles dispostos na Portaria Interministerial n°® 163, de 4 de
maio de 2001 e suas alteragges.

§ 3° As fontes de recursos sdo aquelas estabelecidas na padronizagéo das
fontes ou destinacdes de recursos dispostas na Portaria Conjunta STN/SOF
n° 20, de 23 de fevereiro de 2021, na Portaria n°® 710, de 25 de fevereiro de
2021 e suas alteracdes introduzidas pela Secretaria do Tesouro Nacional.

§ 4° A discriminacdo da despesa, quanto a natureza, serd feita até a
modalidade a aplicagdo, em conformidade com o Processo TCE/RJ n°
238.775-7/23, sem prejuizo da despesa ser executada por no minimo o
elemento de despesa quando da fase de execugéo do ciclo orcamentario.

Art. 12. O Projeto de Lei Orcamentaria de 2025, o qual serd encaminhado
pelo Poder Executivo a Camara Municipal, e a respectiva Lei sera constituida,
no minimo, de:

| - texto da lei;

Il — demonstragédo sintética da Receita e Despesa segundo as Categorias
Econdmicas;

Il — demonstrativo analitico das Receitas e das Despesas segundo as
Categorias Econdmicas,

IV — demonstrativo de Fung¢des, Subfuncdes e Programas por Projetos e
Atividades;

V — demonstrativo de Despesas por Orgéo, e

VI — demonstrativo por Programa de Trabalho.

Secao Il

Alteracdes Orgcamentérias e Programacao da Despesa

Art. 13. A Lei Orgamentaria Anual podera conter autorizagéo legislativa para
abertura de créditos adicionais suplementares, nos termos estabelecidos na
Lei Federal n® 4320/64.

§ 1° A solicitagéo para abertura de crédito adicional suplementar ou especial
serd acompanhada das justificativas para a pretendida movimentacdo
orcamentaria e encaminhada a Secretaria Municipal de Financas e
Orgamento, visando a indispenséavel autorizagdo para edigdo de Decreto
Municipal ou Lei especifica, quando for o caso.

§ 2° Os créditos adicionais especiais, conforme estabelece a Lei Federal n®
4320/64, destinam-se a criagdo de programa, projeto, atividade ou operacéo
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especial para concretizagdo do seu produto, sem previsibilidade no
orcamento vigente, devendo para sua realizagdo, observar a legislacao
pertinente.

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir Créditos adicionais
Extraordinarios devidamente justificados, na forma estabelecida na Lei
Federal 4320/64, em que devera atender despesas urgentes e imprevistas ou
motivadas por calamidade publica municipal.

Art. 15. Fica o Poder Executivo autorizado a:

| - incluir, excluir, alterar e transferir acdes, desde que n&o resultem no
desequilibrio entre receita e despesa;

Il - transpor, remanejar, transferir ou utilizar, total ou parcialmente, as
dotagdes orcamentarias aprovadas na Lei Orgamentaria e em créditos
adicionais, em decorréncia da extingdo, transformacao, transferéncia,
incorporagdo ou desmembramento de 6rgédos e entidades, bem como de
alteragdes de suas competéncias ou atribuicdes, mantida a estrutura
programatica, inclusive os titulos e metas, assim como o respectivo grupos de
natureza de despesa e fontes de recurso;

Ill - promover ajustes na codificacdo orgamentaria, decorrentes da
necessidade de adequagéo a classificagcdo vigente, desde que néo impliquem
em mudanca de valores e finalidade da programag&o;

IV - alterar titulos e cédigos das agGes, decorrentes de erro de ordem técnica
ou legal ou que visem melhor compreenséo sem alterar o objetivo da agé&o.
Art. 16. A Lei Orgamentéaria Anual ndo consignara recursos para inicio de
novos projetos se ndo estiverem adequadamente atendidos aqueles em
andamento e contempladas as despesas de conservagdo do patrimodnio
publico, observados o disposto no § 5° do art. 5° e no art. 45 da Lei
Complementar n° 101/2000.

§ 1° Entende-se por adequadamente atendidos os projetos cuja alocagéo de
recursos orgamentarios esteja compativel com os cronogramas fisico-
financeiros vigentes.

§ 2° Consideram-se despesas de conservagdo do patriménio publico aquelas
a serem obrigatoriamente consignadas na Lei Orgamentaria Anual que visem
a manutengdo dos moveis e equipamentos existentes.

Art. 17. As receitas vinculadas e diretamente arrecadadas pelo Poder
Executivo, 6rgdos, fundos, fundagBes e autarquias, respeitadas as
disposi¢des previstas em legislacdo especifica, somente poderdo ser
programadas para custear as despesas com investimentos e inversdes
financeiras, posterior e concomitante, atenderem as necessidades relativas as
despesas de custeio administrativo e operacional, incluindo, despesas com
pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento de juros, encargos e
amortizagdo da divida, e as contrapartidas das operag@es de crédito e dos
conveénios.

Art. 18. A criagdo, expansédo ou aperfeigoamento de agdo governamental que
acarrete aumento da despesa, no exercicio financeiro de 2025, deverao
atender aos dispostos nos art. 16 e art. 17 da Lei Complementar Federal n®
101/2000.

Art. 19. A Lei Orcamentaria Anual de 2025 contera previsdo de dotagdo
or¢camentaria para atender a contribuicdo patronal ao Regime Préprio de
Previdéncia Municipal dos Servidores Publicos Municipais, bem como reserva
orcamentaria para transferéncias de recursos ao regime previdenciario.

Art. 20. A apuracdo das receitas para estabelecer a programacao
orcamentéria e o repasse financeiro pelo Poder Executivo a Camara

Municipal obedecera ao disposto no art. 29-A da Constituicdo Federal e a
Emenda Constitucional n® 58/2009.

§ 1° As despesas do Poder Legislativo ndo poder&o ultrapassar o percentual
de 7% (sete por cento) relativos ao somatério da receita tributaria, das
transferéncias previstas nos artigos 153, 158 e 159 da Constituicdo Federal,
da arrecadacgdo efetivamente realizadas no exercicio anterior, conforme
previsto no artigo 29-A, inciso |, da Constituicdo da Republica, com a redagéo
dada pela Emenda Constitucional n° 58/2009.

§ 2° A fim de estabelecer na Lei Orcamentaria Anual o volume de recursos do
Poder Legislativo para o exercicio de 2025, serdo consideradas a receita
efetivamente realizada no periodo de janeiro a abril do exercicio financeiro de
2024 e a previsdo de realizagdo de receita para os meses de maio a
dezembro do mesmo exercicio, apurada pelo Poder Executivo.

Art. 21. Até 30 (trinta) dias ap6s o inicio do exercicio financeiro de 2025, o
Executivo Municipal, através de Resolugdo da Secretaria Municipal de
Finangas e Orgcamento estabelecerda a programacdo financeira e o
cronograma de execugdo mensal de desembolso, por 6rgéo, nos termos do
art. 8° da Lei Complementar Federal n® 101/2000, com vistas ao cumprimento
da meta de resultado primario estabelecida nesta Lei, de modo a
compatibilizar a realizac@o de despesas com o efetivo ingresso dos recursos
nas receitas municipais.

§ 1° Caso o projeto de Lei do Orcamento Anual néo tiver sua tramitacéo
completada no exercicio de 2024, o prazo de que trata o caput se estendera
para até 60 (sessenta) dias ap6s a publicacdo da Lei Orcamentaria Anual.

§ 2° As metas bimestrais de arrecadacao das receitas serdo divulgadas no
prazo estabelecido no caput deste artigo e nos termos do art. 13 da Lei
Complementar n°® 101/2000.

Art. 22. O Poder Executivo, até 30 (trinta) dias apds a publicacédo da Lei
Orgcamentaria de 2025, publicard o Quadro de Detalhamento da Despesa -
QDD, demonstrando por Unidade Orgcamentéaria, fundos ou entidade que
integram os orcamentos de que trata esta Lei, a programacéo das despesas
para fins de acompanhamento da execucéo orgamentaria.

Paragrafo Gnico. O disposto no caput ndo se aplica caso a propria Lei
Orcamentéria contenha anexo do Quadro de Detalhamento da Despesa —
QDD, nos termos que se dar& cumprida a obrigatoriedade.

Secéo IV

Reserva de Contingéncia

Art. 23. A Reserva de Contingéncia sera constituida, com recursos do
Orgamento Fiscal que, no Projeto de Lei Orgamentaria Anual, equivalera, no
minimo, a 0,2% da Receita Corrente Liquida projetada para 2025, para o
atendimento de passivos contingentes e outros riscos e eventos fiscais
imprevistos.

§ 1°. Além de atender as determinacdes da Lei de Responsabilidade Fiscal, a
Reserva de Contingéncia podera ser utilizada como recurso para abertura de
créditos adicionais suplementares, especiais e extraordinarios.

Art. 24. A Reserva do Regime Proprio de Previdéncia Social - RPPS, se
incluida no Orcamento da Seguridade Social para 2025, podera ser utilizada
como recurso para abertura de créditos adicionais suplementares ou
especiais, destinados exclusivamente as despesas previdenciarias.

§ 1°. Exclui-se da autorizacdo do caput a reserva de contingéncia vinculada
ao programa de trabalho de aporte para cobertura do déficit atuarial do RPPS.
CAPITULO V
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DIRETRIZES RELATIVAS AS DESPESAS COM PESSOAL E ENCARGOS
SOCIAIS

Secéo |

Despesas com Pessoal

Art. 25. O Poder Executivo e o Poder Legislativo terdo como limite na
elaboragdo de suas propostas orgamentérias para despesas com pessoal e
encargos sociais, o disposto nos art. 19 e 20 da Lei Complementar n° 101, de
2000.

§ 1° Os limites com despesas de pessoal e encargos sociais, que trata o
caput deste artigo, tem como parametros os seguintes limites da Receita
Corrente Liquida projetada para o exercicio de 2025:

| - 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo;

Il — 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

Art. 26. Caso a despesa com pessoal do Poder Executivo atinja o limite
previsto nos artigos 19 e 20 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, a
Administracédo deverd adotar medidas de efeitos imediatos para eliminacéo
dos excessos apurados durante a execugéo orgamentaria e financeira.
Paragrafo Gnico. Para atendimento do caput, na forma do paragrafo Unico do
art. 22 da Lei Complementar Federal n° 101/2000, no ambito do Poder
Executivo, a convocagao para prestacdo de horas suplementares de trabalho
somente podera ocorrer nos casos de calamidade publica e situagédo de
emergéncia, na execucdo de programas emergenciais de defesa civil e satude
publica ou em situagdes de extrema gravidade, que exijam medidas
emergenciais para prevencao de risco ou prejuizo para a sociedade,
devidamente justificadas pela Chefia do Poder Executivo Municipal.

Art. 27. Para fins de atendimento ao disposto no art. 169, §1°, inciso Il, da
Constituicdo da Republica, observado o inciso | do mesmo paréagrafo, fica
autorizado as concessdes de quaisquer vantagens, aumentos de
remuneracao, cria¢éo de cargos, empregos e funcdes, alteracdes da estrutura
de carreiras e do plano de cargos e salarios, bem como admissées ou
contratagdes de pessoal a qualquer titulo, desde que observado o disposto
nos artigos 15, 16 e 17 da Lei Complementar n° 101/2000.

Paragrafo Unico. N&o se aplica o art. 17 da Lei Complementar n® 101/2000 a
revisdo geral anual de que trata o inciso X do art. 37 da Constitui¢&o.
CAPITULO VI

DIRETRIZES PARA INVESTIMENTO MUNICIPAL, LEGISLACAO
TRIBUTARIA, DIVIDA PUBLICA, PRECATORIOS, SENTENCA JUDICIAL E
CONTROLE DE CUSTOS

Secéo |

Prioridade em Investimento

Art. 28. A politica de investimento do Municipio terd como prioridade as a¢des
que:

| — permitam a oferta de bens e servigos suficientes e de qualidade a
sociedade que possibilite melhoria no desenvolvimento humano pela
aplicacao de politicas publicas;

Il — contribuam para a melhoria e transparéncia na Gestao Publica;

IIl — impliguem no desenvolvimento econémico, por meio de investimentos na
atividade industrial e naval, no comércio, nos servigos e no turismo do
Municipio;

IV — contribuam no desenvolvimento urbano e ambiental de forma
sustentavel.

Secéo Il

Disposicdes sobre as Alteragdes na Legisla¢do Tributaria do Municipio
Art. 29. O Poder Executivo considerara na estimativa da receita orgamentaria
as medidas que venham a ser adotadas para a expanséo da arrecadagéo
tributaria municipal, bem como modifica¢cdes constitucionais na legislagdo
tributaria estadual, nacional e municipal.

§ 1° A mensagem que encaminhar a Camara Municipal o projeto de lei de
alteracdo da legislacdo tributaria municipal, discriminar4 os recursos
esperados em decorréncia da alteragéo proposta.

§ 2° Caso as alteracdes na legislagéo tributaria ndo sejam aprovadas ou
sejam parcialmente aprovadas, de forma a ndo permitir a integralizacdo dos
recursos esperados, as dotacdes a conta das referidas receitas serdo
canceladas no todo ou em parte, conforme o caso, mediante Decreto.

Art. 30. Os projetos de Lei de concessdo de anistia, remisséo, subsidio,
crédito presumido, concesséo de isencdo em carater ndo-geral, alteragdo de
aliquota ou modificagdo da base de célculo que impliquem reducédo
discriminada de tributos ou contribuicées, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado, deverdo atender os critérios
estabelecidos no art. 14 da Lei Complementar Federal n°® 101/2000, devendo
ser instruidos com demonstrativos que evidenciem a ndo afetacédo das metas
de resultado nominal e primério estabelecidos.

Secéao Il

Disposicdes Relativas & Divida Publica Municipal

Art. 31. A Lei Orgamentéaria Anual garantira recursos para pagamento da
despesa com a divida contratual e com o refinanciamento da divida publica
municipal, nos termos dos contratos firmados.

§1°. As despesas com amortizagao, juros e outros encargos da divida publica
municipal, deverdo considerar apenas as operag8es contratadas ou
autorizadas concedidas até a data do envio do projeto de lei orcamentéria a
Céamara Municipal, conforme previséo legal.

Secdo IV

Disposi¢des sobre os Precatérios e Sentengas Judiciais

Art. 32. O Projeto de Lei Orgamentéaria Anual devera conter dotagdo para
realizacdo de pagamentos de precatdrios judiciais no exercicio de 2025,
conforme determinagfes dispostas no art. 100 da Constituicdo Federal e no
art. 78 do Ato das Disposigdes Constitucionais Transitérias - ADTC.

§ 1° O pagamento de precatorios judiciais sera efetuado em categoria de
programagédo especifica incluida na Lei Orgamentaria de 2025 para esta
finalidade, em cumprimento ao disposto no § 5° do art. 100 da Constituicdo
Federal.

§ 4° A Lei Orgamentaria de 2025 discriminara a dotagdo destinada ao
pagamento de débitos judiciais transitados em julgado considerados de
pequeno valor, na forma do § 3° do art. 100 da Constituicdo da Republica.
Art. 33. O poder Executivo podera consignar na Lei Orgamentaria Anual
dispositivo para cumprimento da sentenga judicial referente a obrigacéo de
pagamento dos recursos financeiros pertinentes ao processo de arresto
financeiro, nos termos do instrumento celebrado pelo Municipio.

Secédo V

Avaliacdo de Resultados e Controle de Custos

Art. 34. Para fins de controle de custos dos produtos realizados e de
avaliagdo dos resultados dos programas implementados, deverdo ser
aprimorados, pelos 6rgdos executores, 0os processos de contabilizagdo de
custos diretos e indiretos dos produtos e desenvolvidos métodos e sistemas
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de informacdo que viabilizem a afericdo dos resultados pretendidos, em
cumprimento ao que estabelece o art. 4°, inciso I, alinea e, da Lei
Complementar Federal n° 101/2000.

CAPITULO VII

Disposigdes Gerais

Secéao |

Das despesas consideradas irrelevantes

Art. 35. Serdo consideradas como despesas irrelevantes, para fins de
atendimento ao que dispde o art. 16, § 3°, da Lei Complementar Federal n°
101/2000, aquelas cujo valor previsto para os préximos 12 meses (contados
a partir do més previsto para a implantagdo) ndo ultrapasse o limite de valor
fixado no inciso Il do art. 75 da Lei Federal n® 14.133 de 1° de abril de 2021.
Secao Il

Da autorizac&o para auxilio de custeio de despesas de outros entes

Art. 36. O Poder Executivo podera contribuir para o custeio de despesas de
competéncia de outros entes da Federagdo, inclusive instituicdes publicas
vinculadas a Unido, ao Estado ou a outro Municipio, desde que compativeis
com os programas constantes da Lei Or¢camentaria Anual, conforme
legislacao.

Art. 37. O Poder Executivo podera celebrar consércios com a Unido, Estados
e Municipios para execucdo de servicos de interesse comum,
regulamentados por Lei conforme dispde a Lei Organica do Municipio.
Paragrafo Gnico. As despesas referentes & execucéo do objeto do consércio
serdo incluidas e classificadas na Lei Orcamentaria Anual, demonstrando os
programas, agdes, dotacédo e a fonte de recursos e demais informacdes de
natureza orcamentaria.

Art. 38. A Lei Orgamentaria Anual podera conter recursos orgamentarios, na
forma de dotacgfes, relativas a desenvolvimento de projetos e agdes
executadas por meio de Parcerias Publico-Privadas regulamentadas pela Lei
Federal n° 11.079, de 30 de novembro de 2004.

Art. 39. Os Poderes Executivo e Legislativo poderdo celebrar convénio com
instituicdes, visando a realizacdo complementares das funcdes de
competéncia do Poder Publicas observadas as normas previstas na
Legislagcdo Municipal, na Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos e na
Lei de Responsabilidade Fiscal.

Art. 40. O Poder Executivo podera celebrar Parceria entre a Administragao
Plblica e as Organizacdes da Sociedade Civil, em regime de mutua
cooperacgdo para a consecucao de finalidades de interesse publico e
reciproco, através de Termo de Colaboragéo, Termo de Fomento e, Acordo
de Cooperacgéo, observando as regras da legislagéo federal e o disposto na
legislacdo municipal.

Secao Il

Do equilibrio entre receitas e despesas

Art. 41. Caso ocorra alteragdo na economia nacional, estadual ou municipal,
inclusive mudancas na legislacdo, que afete a arrecadacgdo e as despesas
fixadas no orcamento para o exercicio financeiro de 2025, em especial o
cumprimento dos limites constitucionais e os limites legais, no ambito do
Poder Executivo Municipal, seréo adotadas medidas imediatas de
replanejamento de receitas e despesas, bem como implementacdo de
contingenciamento para adequar a execugdo orgamentéaria e financeira a
receita e a despesa, observando o disposto no art. 9° da Lei Complementar n®
101/2000.

Art. 42. Durante a execucdo orgamentaria, o Poder Executivo podera incluir
ou excluir fontes de recursos para atualizagdo da arrecadagédo municipal e o
equilibrio do orgamento no decorrer do exercicio financeiro de 2025.

Art. 43. O Poder Executivo podera determinar a limitacdo de empenho e
contingenciamento orgamentario, através de Decreto, para atingir o equilibrio
das contas publicas nas Unidades Orgamentarias durante a execucgao
or¢camentaria e financeira, vinculando o volume de arrecadagéo ao alcance
das metas de resultado primario e nominal estabelecidas no Anexo de Metas
Fiscais, respeitada a aplicabilidade dos ordenamentos do art. 9° da Lei
Complementar Federal n® 101/2000.

Paragrafo Unico. Exclui-se da limitacdo de empenho e contingenciamento,
as dotagOes destinadas as despesas relativas a folha de pagamento e
encargos sociais, divida publica e sentencas judiciais, incluindo precatorio.
Capitulo VIII

Disposicdes finais

Art. 44. Os valores das metas fiscais e riscos fiscais em anexo devem ser
vistos como indicativo e, para tanto, ficam admitidas variages, de forma a
acomodar a trajetéria que as determinem.

Art. 45. A execucgdo orcamentaria e financeira da despesa sera realizada de
forma descentralizada, na competéncia das Fundagdes, Autarquias e Fundos,
e das Unidades Orgamentarias que integram o Poder Executivo, havendo
delegacdo de competéncia na forma da Lei Organica Municipal,
regulamentada por decreto do Prefeito Municipal para:

| — ordenar despesas, homologar os resultados de licitagdes, adjudicar seus
objetos, ratificar as dispensas e inexigibilidades de licitacdo nas hipéteses
previstas em Lei;

Il — assinar contratos, convénios ou outros ajustes e respectivas ordens de
Servicos;

Il — aprovar prestagfes de contas de convénios e adiantamentos, assim
como aprovar as prestagGes de contas em geral, na forma da legislacdo
pertinente.

Art. 46. E vedada a execucdo de despesas sem a comprovada e suficiente
disponibilidade orgamentaria.

Art. 47. O Prefeito Municipal podera enviar Mensagem a Camara Municipal
para propor modificagdes no Projeto de Lei Orgamentaria enquanto nao
estiver concluida a votagédo da parte, cuja alteragéo é proposta.

Art. 48. As emendas ao Projeto de Lei Orgamentaria Anual somente poderédo
ser aprovadas caso:

| — sejam compativeis com o Plano Plurianual e com a Lei de Diretrizes
Orgamentarias;

Il — indique recursos necessarios, admitidos apenas os provenientes de
anulacdo de despesas, excluidos os que incidam sobre dotacfes para
pessoal e seus encargos, e sobre os servicos da divida, precatorios,
sentencas judiciais e despesas vinculadas a salde e educagéo;

11l — ndo afetem as transferéncias constitucionais e legais; e

IV — tratem de correcdo de erros ou omissdes dos dispositivos do texto e
anexos do Projeto de Lei.

Art. 49. O Projeto de Lei Orcamentaria Anual de 2025 devera ser
encaminhado pelo Poder Executivo ao Poder Legislativo até o dia 30 de
setembro de 2025.

Art. 50. O Projeto de Lei do Orgamento Anual, ap6s aprovagdo em Plenario,
sera encaminhado pela Camara Municipal ao Poder Executivo para san¢éo
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até o dia 15 de dezembro de 2025.
§ 1° Na hip6tese do projeto de Lei do Orgamento Anual, néo tiver sua
tramitagcdo completada no prazo, ela sera incluida, obrigatoriamente, na
Ordem do Dia, sobrestadas as demais proposi¢Ges até sua votacao final.
Art. 51. Caso o Projeto da Lei Or¢gamentéaria de 2025 nédo seja aprovado e
sancionado até 31 de dezembro de 2024, a programacdo dele constante
podera ser executada até a edigdo da respectiva Lei Orgamentaria, na forma
originalmente encaminhada ao Poder Legislativo, para o atendimento das
seguintes despesas:
| - pessoal e encargos sociais;
Il - pagamento de beneficios previdenciarios;
Il - amortizag&do e encargos da divida;
IV — sentenca judiciais, incluindo precatério;
V - utilizagé@o de recursos livres do Tesouro Municipal a razdo de 1/12 (hum
doze avos) més do valor orcado em agdes destinadas & manutencdo dos
servigos municipais;
VI - investimentos em saude, educacgdo, assisténcia social, infraestrutura
urbana e seguranca publica;
VII - utilizagdo de recursos vinculados, em suas finalidades, limitado ao valor
conveniado, acordado ou efetivamente ajustado, e em conformidade com o
cronograma de execucéo financeira estabelecido nos referidos instrumentos.
Art. 52. O Poder Executivo dar4 ampla divulgagéo relacionada a Lei de
Diretrizes Orgcamentarias e a Lei Orgamentaria Anual para vigorar no
exercicio de 2025, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico,
objetivando assegurar a transparéncia na gestao fiscal prevista na Lei
Complementar Federal n® 101/2000.
§ 1° A transparéncia serd assegurada, inclusive, mediante incentivo a
participacdo popular na realizagdo de audiéncias publicas durante os
procedimentos de apresentagdo e de discussdo dos respectivos projetos de
Lei.
§ 2° O Poder Legislativo, por intermédio de Comissdo Permanente, realizara
audiéncias publicas para apresentar, discutir e divulgar os Projetos de Lei
mencionados no caput deste artigo.
Art. 53. Sem prejuizo das competéncias constitucionais e legais do Poder
Legislativo e da administracdo direta e indireta do Poder Executivo, as
unidades responsaveis pelos seus orcamentos ficam sujeitas as orientagées
normativas existentes e as que vierem a ser editadas pelo Poder Executivo.
Art. 54. Esta Lei entrar4 em vigor na data de sua publicagao.
Arraial do Cabo, 03 de julho de 2024.
MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal
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Anexo |

DEMONSTRATIVO DE METASE
PRIORIDADES - 2025



Meta

Acao| Descricdo da Acao Produto Unidade Fisica
1| Manutenc&o do Servico da Divida Despesas Pagas Porcentagem 100
2| Pagamento de Precatorios Sentengas Cumpridas Porcentagem 100
3| Sentencas Judiciais Sentengas Cumpridas Porcentagem 100
4| Obrigacdes Tributéarias e Contributivas Despesas Pagas Porcentagem 100
5| Aporte para Cobertura do Déficit Atuarial do RPPS RPPS Mantido Porcentagem 100
6| Administracdo dos Débitos Previdenciarios Encargos Pagos Porcentagem 100
7| Anuidades e Contribuicdes Despesas Pagas Porcentagem 100
1003 | Implantacdo de Sinalizacéo Turistica e de Transito Projetos Executados Porcentagem 25
1007 | Implementacéo do Plano Municipal de Turismo Plano Implementado Porcentagem 100
1010 Aquisicdo de Equipamento de Prote¢do Individual Equipamentos Adquiridos Conjunto 100
1012| Obras de Construgdo e Ampliagdo do Patrimonio Publico Orgao/Secretaria Reestruturada Porcentagem 2
1013 Pavimentacdo e Drenagem de Ruas e Logradouros Projetos Executados Porcentagem 25
1014| Drenagem, Dessassoreamento e Limpeza de Lagos e Cdrregos Projetos Executados Porcentagem 25
1015 Reestruturacao Fisica da Controladoria Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
1017 | Modernizacdo e Estruturacdo da Rede da Atencao Especializada Unidades Reestruturadas e/ou Construidas Porcentagem 100
1018| Construcio e Revitalizacao de Pracas e Areas de Lazer Projetos Executados Porcentagem 25
1019| Ampliacdo e Otimizacdo de Cemitérios Municipais Projetos Executados Porcentagem 25
1021| Realizac3o de Obras de Contencdo em Areas de Risco Projetos Executados Porcentagem 25
1023 | Recuperacdo de Unidades Habitacionais e Urbanizacdo do Entorno Projetos Executados Porcentagem 25
1024 | Regularizacéo Fundiaria nos Bairros Projetos Executados Porcentagem 25
1029 Construcdo da Sede do IPC Orgao/Secretaria Reestruturada Porcentagem 33
1035| Modernizacdo e Estruturacdo da Vigilancia Epidemioldgica Unidades Reestruturadas e/ou Construidas Porcentagem 100
1037 Projeto de Sistema de Radio Comunicacéo Areas Monitoradas Porcentagem 100
1038 | Aquisicao de Materiais e Equipamentos para Emergéncias e Desastres Equipamentos Adquiridos Conjunto 100
1039 | Modernizacéo e Estruturacdo do Hospital Geral de Arraial do Cabo Hospital Reestruturado Porcentagem 100
1040| Implementac&o do Projeto Médico de Arvores Projetos Executados Porcentagem 100
1042| Modernizagdo e Estruturagdo da Vigilancia Ambiental Unidades Reestruturadas e/ou Construidas Porcentagem 100
1043 Reestruturacdo e Revitalizagdo da Marina Projetos Executados Porcentagem 17
1044 | Modernizacdo e Estruturacdo da Rede de Atencao Basica Unidades Reestruturadas e/ou Construidas Porcentagem 100
1045| Modernizagdo e Estruturagdo da Vigilancia Sanitaria Unidades Reestruturadas e/ou Construidas Porcentagem 100
1046 | Implantacdo da Coleta Seletiva de Lixo Projetos Executados Porcentagem 50
1048 | Recuperacdo Ambiental do Lixdo Projetos Executados Porcentagem 25




1050 | Cidade Saneada Projetos Executados Porcentagem 100
1051 | Implantagéo do Horto Escola Orgéao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
1052 | Implantacéo do Laboratério Ambiental Orgéo/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
1053 | Implementag&o do Projeto de Quantificacdo e Compensacdo para Emisséo de CO2 Projetos Executados Porcentagem 100
1054 | Ampliacdo da Sede do Parque Municipal da Restinga de Massambaba Orgao/Secretaria Reestruturada Porcentagem 25
1055 | Implementacéo do Projeto de Limpeza das Areas de Unidades de Conservacio Projetos Executados Porcentagem 100
1056 | Revitalizacao e Sinalizag&o das Trilhas Projetos Executados Porcentagem 25
1059 | Projeto Tecnologia, Ciéncia e Natureza Projetos Executados Porcentagem 25
1060 | Projeto Velas - Filhos dos Ventos Esporte Incentivado Porcentagem 100
1061 | Projeto Combate ao Lixo no Mar Projetos Executados Porcentagem 100
1081 | Construcao de Creche de Tempo Integra CRECHE CONSTRUIDA UNIDADE 1
1082 | Ampliacédo e Otimizacao do Ensino Integral PROJETO MANTIDO Porcentagem 100
1087 | Aquisigdo de Mobiliarios de Sala de Aula - Ensino Fundamental PROJETO MANTIDO Porcentagem 100
1088 | Aquisi¢do de Mobiliarios de Sala de Aula - Creches PROJETO MANTIDO Porcentagem 100
1089 | Aquisicdo de Mobiliarios de Sala de Aula - Creches PROJETO MANTIDO Porcentagem 100
1090 | Aquisi¢do de Mobiliarios de Sala de Aula - Educacao Especial PROJETO MANTIDO Porcentagem 100
1091 | Aquisigdo de Equipamentos de TIC PROJETO MANTIDO Porcentagem 100
1092 | Fomento as Atividades Artisticas e Culturais Projetos Realizados Unidade 59
2001 | Gestdo de Recursos Humanos do Legislativo Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2002 [ Gestdo Administrativa do Legislativo Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2003 [ Manutenc&o e Operacionalizacdo da Unidade Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2004 | Gestdo de Recursos Humanos Remuneracéo Paga Porcentagem 100
2005 | Capacitagdo dos Servidores Publicos CapacitacOes e Eventos Realizados/Participados UNIDADE 100
2006 | Operacionalizacdo da Publicidade Institucional Atos e AcOes Divulgadas Porcentagem 100
2007 | Cursos, Seminarios e Capacitagdes Sobre Controle Interno CapacitacOes e Eventos Realizados/Participados UNIDADE 100
2008 [ Manutenc&o dos Conselhos Municipais Conselhos Atuantes Porcentagem 100
2009 [ Realizacdo de Eventos Turisticos Eventos Realizados UNIDADE 24
2010 | Participacdo em Feiras e Eventos de Turismo Eventos Realizados/Participados UNIDADE 4
2011 [ Expansdo das Atividades Turisticas nos Distritos Eventos Realizados UNIDADE 6
2012 | Desenvolvimento da Gestdo Turistica Eventos Realizados UNIDADE 100
2013 [ Gestdo de Recursos Humanos da Atencao Basica Remuneracao Paga Porcentagem 100
2014 [ Manutencdo da Postura Servicos Mantidos Porcentagem 100
2015 [ Manutencéo das Despesas Financeiras Despesa Financeira Mantida Porcentagem 100
2017 | Manutencdo da Sala do Empreendedor e de Ac¢Bes Descentralizadas da Junta Comercial | Servigos Disponibilizados Porcentagem 100




2018 | Manutencdo das Atividades Culturais Eventos Realizados UNIDADE 100
2019 [ Operacionalizagdo dos Projetos Esportivos Esporte Incentivado Porcentagem 100
2021 | Gestdo e Estruturacdo do Sistema de Mobilidade Urbana Servicos Mantidos Porcentagem 100
2022 [ Manutenc¢&o da Guarda Civil Municipal Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2023 [ Conservacao e Recuperacgéo de Logradouros Publicos Logradouros Conservados Porcentagem 100
2025 | Manutencdo da Rede de lluminacdo Publica Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2026 | Manutencéo de Pracas, Parques, Jardins e Banheiros Publicos Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2027 | Manutencéo e Conservagao de Cemitérios Municipais Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2028 [ Manutenc&o e Reestruturacdo da Tecnologia da Informacéo Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2029 [ Manutencdo da Gestdo Administrativa da Ouvidoria Ouvidoria em Atividade UNIDADE 0
2030 [ Manutencéo dos Beneficios Previdenciarios RPPS Mantido Porcentagem 100
2031 | Operacionalizagdo da Marina Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2033 | Manutencao do Programa de Agente Comunitario Usuarios da Rede Municipal de Satude Assistidos Porcentagem 100
2034 | Manutencdo da Atengdo Bésica Usuarios da Rede Municipal de Satde Assistidos Porcentagem 100
2036 | Manutencdo da Atengdo Especializada Usudrios da Rede Municipal de Salde Assistidos Porcentagem 100
2037 | Manutencéo da Assisténcia Farmacéutica Usuérios da Rede Municipal de Saude Assistidos Porcentagem 100
2038 | Manutencdo e Vigilancia Ambiental Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2039 | Manutencdo da Vigilancia Sanitaria Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2040 [ Manutencdo da Vigilancia Epidemiolégica Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2041 | Programa Guardido Mirim Ambiental Projetos Executados Porcentagem 100
2042 | Manutencéo do Programa de Educacdo Ambiental - PROMEA Projetos Executados Porcentagem 100
2044 [ Manutencdo das Atividades do Programa Bolsa Familia - IGDBF Familias Atendidas UNIDADE 18
2045 [ Manutencéo do Programa APAE Subvengdes Concedidas Porcentagem 100
2046 [ Manutencdo do CRAS Servicos Ofertados Porcentagem 100
2047 [ Manutenc&o do Aluguel Social Beneficios concedidos UNIDADE 96
2048 | Manutencdo do Servico Funerério Beneficios concedidos UNIDADE 250
2049 [ Manutenc¢do do CREAS Servicos Ofertados Porcentagem 100
2050 | Manutencéo do Programa Familia Acolhedora Criancas Atendidas UNIDADE 120
2051 [ Manutencdo do Programa Crianca Feliz Sentencgas Cumpridas Porcentagem 18
2052 | Manutencéo do Programa Gira Renda Cabista Beneficios concedidos UNIDADE 18
2053 [ Manutenc¢do do Programa Escoteiro Subvencdes Concedidas Porcentagem 100
2054 | Manutencédo do Conselho Tutelar Servigos Mantidos Porcentagem 100
2055 | Manutenc¢do do Programa Jovem Cidadao Jovens Atendidos UNIDADE 50
2056 | Manutencdo das Politicas da Crianca e do Adolescente Servigos Ofertados Porcentagem 100




2057 | Manutencdo da Poda Paisagistica Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2059 Elzzsgsgzgto e Recuperacio da Cobertura Vegetal, Areas Degradadas e Areas de Projetos Executados Porcentagem o5
2060 [ Cercamento de Dunas e Unidades de Conservacao Projetos Executados Porcentagem 25
2061 [ Manejo das Trilhas Servicos Disponibilizados Porcentagem 100
2066 [ Manutenc¢do do Programa APP Educacdo Ambiental Projetos Executados Porcentagem 100
2067 [ Agenda A3P Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2068 | Manutencédo do Programa Praia Limpa e Combate ao Lixo no Mar Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2069 | Manutencédo da Guarda Maritima e Ambiental Municipal Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2070 | Limpeza Urbana e Recolhimento de Residuos Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2071 | Manutencdo da Cooperativa de Reciclagem de Residuos Solidos Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2074 | Manutencéao de Honorérios Honorarios Pagos Porcentagem 100
2075 | Manutencéo do Ensino Fundamental Ensino Ofertado Porcentagem 100
2076 [ Manutenc¢do da Educagdo Infantil - Creche Ensino Ofertado Porcentagem 100
2077 | Manutencdo da Educacdo Infantil - Pré Escola Ensino Ofertado Porcentagem 100
2078 [ Manutenc¢&o da Educacéo de Jovens e Adultos Ensino Ofertado Porcentagem 100
2079 | Manutencéo da Educacao Especial Ensino Ofertado Porcentagem 100
2081 [ Manutenc&o de Pessoal e Encargos - Ensino Fundamental PESSOAL E ENCAGOS MANTIDOS Porcentagem 100
2082 [ Manutenc&o de Pessoal e Encargos - Creche PESSOAL E ENCAGOS MANTIDOS Porcentagem 100
2083 [ Manutencdo de Pessoal e Encargos - Pré Escola PESSOAL E ENCAGOS MANTIDOS Porcentagem 100
2084 [ Manutencéo de Pessoal e Encargos - EJA PESSOAL E ENCAGOS MANTIDOS Porcentagem 100
2085 | Manutencao de Pessoal e Encargos - EJA Médio PESSOAL E ENCAGOS MANTIDOS Porcentagem 100
2086 | Manutenc&o de Pessoal e Encargos -Educacdo Especial PESSOAL E ENCAGOS MANTIDOS Porcentagem 100
2087 | Realizacdo de Eventos de Protecdo e Defesa do Consumidor Eventos Realizados/Participados UNIDADE 100
2088 [ Operacionalizacdo do Centro de Referéncia de Atendimento & Mulher - CRAM Servicos Ofertados Porcentagem 100
2089 | Manutencéo da Feira Municipal Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2091 [ Manutencdo do Programa Guarda Mirim Programa Mantido Porcentagem 100
2092 [ Operacionalizagdo do Programa Estadual de Integragdo na Seguranca - PROEIS Areas monitoradas Porcentagem 100
2093 [ Servico de Acolhimento para Crianca e Adolescente Criancas Atendidas UNIDADE 60
2094 [ Servico de Acolhimento para Idosos Idosos Atendidos Porcentagem 48
2095 [ Manutenc&o da Van Social Servicos Ofertados Porcentagem 100
2096 | Realizacdo de Eventos Esportivos Esporte Incentivado Porcentagem 100
2097 | Manutenc&o de Servigos Urbanos Servigos Disponibilizados Porcentagem 100
2112 | Manutencéo da Alimentagéo Escolar do Ensino Fundamental MERENDA ESCOLAR MANTIDA Porcentagem 100




2113 | Manutencdo da Alimentacdo Escolar da Educacdo Infantil - Creche MERENDA ESCOLAR MANTIDA Porcentagem 100
2114 | Manutencéo da Alimentacgao Escolar da Educacéo Infantil - Pré Escola MERENDA ESCOLAR MANTIDA Porcentagem 100
2115 [ Manutencdo da Alimentacdo Escolar - EJA Fundamental MERENDA ESCOLAR MANTIDA Porcentagem 100
2118 | Apoio a Politica Publica de Transporte Escolar - Ensino Fundamental TRANSPORTE ESCOLAR ATENDIDO Porcentagem 100
2119 | Apoio a Politica Publica de Transporte Escolar - Creche TRANSPORTE ESCOLAR ATENDIDO Porcentagem 100
2120 [ Apoio a Politica Publica de Transporte Escolar - Pré Escola TRANSPORTE ESCOLAR ATENDIDO Porcentagem 100
2121 | Operacionalizagdo do Centro de Cidadania LGBTI Servigos Ofertados Porcentagem 100
2122 | Manutencéo da Seguranca Alimentar Beneficios concedidos UNIDADE 2,64
2123 [ Manutenc¢&o do Programa Transporte Cidaddo Servicos Ofertados Porcentagem 100
2124 [ Manutencéo do Programa de Erradicacdo ao Subregistro Servicos Ofertados Porcentagem 100
2125 | Manutencéo das Atividades de Trabalho e Renda Servigos Ofertados Porcentagem 100
2126 | Manutencdo da Superintendéncia da Juventude Servigos Ofertados Porcentagem 100
2127 | Capacitacdo e Qualificacdo Profissional da Cadeira Produtiva do Turismo CapacitacOes e Eventos Realizados/Participados UNIDADE 8
2129 | Manutencéao do Programa da Melhor Idade Idosos Atendidos Porcentagem 100
2131 [ Manutenc¢éo do Conselho Municipal de Defesa da Crianga e do Adolescente Conselhos Atuantes Porcentagem 100
2132 | Manutencéo de Politicas Publicas para Mulheres Ac0es Realizadas Porcentagem 100
2133 | Manutencdo do Programa Economia Solidaria Servicos Ofertados Porcentagem 100
2134 | Manutencéo do Programa Oficina Popular Servigos Ofertados Porcentagem 100
2136 | Bolsa Auxilio Financeiro Universitario Beneficios concedidos UNIDADE 720
2137 [ Manutencéo do Conselho Municipal do Idoso Conselhos Atuantes Porcentagem 100
2138 [ Apoio a Natalidade Beneficios concedidos UNIDADE 100
2139 [ Programa Academia Cabista de Letras Subvengdes Concedidas Porcentagem 100
2142 [ Manutenc¢do do Fundo Municipal da Crianca e do Adolescente Orgao/Secretaria em Funcionamento Porcentagem 100
2143 [ Manutencdo e Limpeza das Praias e Orlas Servicos Disponibilizados Porcentagem 100
2145 | Circuito Tela Verde Projetos Executados Porcentagem 25
2146 | Gestdo de Recursos Humanos do Hospital Geral de Arraial do Cabo Remuneracdo Paga Porcentagem 100
2147 | Gestdo de Recursos Humanos da Atencao Especializada Remuneracdo Paga Porcentagem 100
2148 [ Manutencéo do Hospital Geral de Arraial do Cabo Hospital em Funcionamento UNIDADE 100
2149 [ Programa de Protecdo Animal Programa Mantido Porcentagem 100
2151 [ Conservacéo e Recuperacéo do Patriménio Publico Patrimonio Pablico Conservado Porcentagem 100
2152 | Programa de Protecdo a Fauna Servigos Mantidos Porcentagem 100
2153 [ Projeto Esporte e Meio Ambiente Servigos Mantidos Porcentagem 100
2154 | Projeto Monitoramento Ambiental Servicos Mantidos Porcentagem 100
2156 | Integracdo Universidade Funtec Servigos Mantidos Porcentagem 100




2157 | Guias de Condutores Ambientais Servicos Mantidos Porcentagem 100
2159 | Realizacéo de Eventos Servicos Mantidos Porcentagem 100
2160 [ Programa Transporte universitario Beneficios concedidos UNIDADE 150
2161 | Programa Aquério Servigos Mantidos Porcentagem 100
2162 [ Manutencdo dos Programas Bolsa Atleta, Bolsa Técnico Beneficios concedidos UNIDADE 10
2163 | Manutencao da Politica de Direitos Humanos e Cidadania AcOes Realizadas Porcentagem 100
2164 | Programa Forgas no Esporte - PROFESP Criangas atendidas UNIDADE 200
2165 | Kit Auxilio Higiene Servigos Ofertados UNIDADE 100
2166 | Seguranca Material em Situagéo de Frio Extremo Servicos Ofertados UNIDADE 100
2167 | Seguranca Material em Situacdo de Calamidade e Desastre Beneficios Concedidos UNIDADE 5
2168 | Manutencéo do Transporte Publico Coletivo Servigos Mantidos Porcentagem 100
2190 | Manutencéo da Alimentacéo Escolar - Educagéo Especial MERENDA ESCOLAR MANTIDA Porcentagem 100
9999 | Reserva de Contingéncia Reserva de Contingéncia Porcentagem 100

Entidades Municipais para Fins de

Consolidagéo:

PREFEITURA MUNICIPAL

CAMARA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA CABISTA

FUNDAGAO INST. PESCA DE ARRAIAL DO CABO

FUNDO MUNCIPAL DE SAUDE

FUNDAGAO DE MEIO AMBIENTE DE ARRAIAL DO CABO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL

FUNDO MUNICIPAL DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE

FUNDO MUNICIPAL DE MEIO AMBIENTE

FUNDO MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA

INSTITUTO DESENVOLVIMENTO DE ARRAIAL DO CABO

FUNDO MUNICIPAL DE PROCURADORIA

FUNDO DE DEFESA DO CONSUMIDOR

FUNDO MUNICIPAL DE EDUCACAQ

FUNDO MUNICIPAL DA CIDADANIA







ARRAIAL DO CABO

LDO - Lei de Diretrizes Or¢camentarias

Anexo |l

DEMONSTRATIVOSDE METASE
RISCOS FISCAIS - 2025



ARF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO DOS RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS

DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS

2025
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS
Descrigao Valor Descrigao Valor

L Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de
Demandas Judiciais 968.987,15 Contingéncia. 968.987,15
Dividas em Processo de Reconhecimento - Plano de Abertura de créditos adicionais a partir da redugdo de
Parcelamento da Divida na PGFN, inclusive de FGTS 5400.000,00 dotacdo de despesas discricionarias. 5:400.000,00
Assuncao de Passivos - ESAC, encontra-se em Abertura de créditos adicionais a partir da reducao de
liquidago. 5.500.000,00 dotagdo de despesas discricionarias. 5.500.000,00
Assisténcias a catastrofes e situagdes de calamidade Abertura de créditos adicionais a partir da Reserva de
publica 662.602,59 Contingéncia. 662.602,59
SUBTOTAL 12.531.589,74|SUBTOTAL 12.531.589,74

DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS

Descricao Valor Descricao Valor

Frustracéo de Arrecadagdo, relacionada com a
previsdo da ANP referente a entrada dos recursos dos
royalties 20.000.000,00| Limitacdo de Empenhos. 20.000.000,00
SUBTOTAL 20.000.000,00| SUBTOTAL 20.000.000,00
TOTAL 32.531.589,74| TOTAL 32.531.589,74

FONTE: Sistema Modernizacdo, Unidade Responsavel Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo.



AMF/Tabela 1 - DEMONSTRATIVO 1- METAS ANUAIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS

2025
AMF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) R$ 1,00
2025 2026 2027
- Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL Valor Valor % RCL
239 F[Ca ) Corrente Constante (a/RCL) Corrente Constante (b/RCL) Corrente Constante (c/RCL)
(@) x 100 (b) x 100 () x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 815.794.869,11 788.207.603,00 96,62% 844.347.689,53| 789.109.990,21 93,46%| 873.899.858,66| 816.728.839,87| 93,46%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 810.684.726,72 783.270.267,36 96,01% 839.058.692,16| 784.167.002,02 92,87%| 868.425.746,38| 811.612.847,09] 92,87%
Receitas Primarias Correntes 810.684.626,72 783.270.170,74 96,01% 839.058.588,66| 784.166.905,29 92,87%| 868.425.639,26| 811.612.746,97| 92,87%
Impostos, Taxas e Contribui¢des de Melhoria 38.500.071,02 37.198.136,25 4,56% 39.847.573,50| 37.240.722,90 4,41% 41.242.238,57| 38.544.148,20 4,41%
Transferéncias Correntes 751.025.129,70 725.628.144,64 88,95% 777.311.009,24| 726.458.887,14 86,04%| 804.516.894,56| 751.884.948,19| 86,04%
Demais Receitas Primarias Correntes 21.159.426,01 20.443.889,86 2,51% 21.900.005,92| 20.467.295,25 2,42% 22.666.506,12| 21.183.650,58 2,42%
Receitas Primérias de Capital 100,00 96,62 0,00% 103,50 96,73 0,00% 107,12 100,11 0,00%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 817.753.980,04 790.100.463,81 96,85% 846.375.369,34| 791.005.018,08 93,68%| 875.998.507,27| 818.690.193,71 93,68%
Despesas Priméarias (EXCETO FONTES RPPS) (I1) 795.069.826,61 768.183.407,36 94,16% 822.897.270,55| 769.062.869,67 91,08%| 851.698.675,01| 795.980.070,11| 91,08%
Despesas Primérias Correntes 714.772.251,52 690.601.209,19 84,65% 739.789.280,32| 691.391.850,76 81,88%| 765.681.905,13| 715.590.565,54| 81,88%
Pessoal e Encargos Sociais 291.785.406,12 281.918.266,78 34,56% 301.997.895,33| 282.241.023,68 33,43%| 312.567.821,67| 292.119.459,51 33,43%
Outras Despesas Correntes 422.986.845,40 408.682.942,41 50,10% 437.791.384,98| 409.150.827,09 48,46%| 453.114.083,46| 423.471.106,04| 48,46%
Despesas Primarias de Capital 80.297.575,10 77.582.198,16 9,51% 83.107.990,23| 77.671.018,90 9,20% 86.016.769,88|  80.389.504,57 9,20%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 3.490.700,67 3.372.657,65 0,41% 3.612.875,19 3.376.518,87 0,40% 3.739.325,83 3.494.697,03 0,40%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 9.113.109,24 8.804.936,46) 1,08% 9.432.068,06 8.815.016,88 1,04% 9.762.190,44] 9.123.542,47 1,04%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (I11) 7.800.411,18 7.536.629,16 0,92% 8.073.425,57 7.545.257,54 0,89% 8.355.995,47 7.809.341,56 0,89%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 18.104.835,48 17.492.594,67 2,14% 18.738.504,72| 17.512.621,23 2,07% 19.394.352,39| 18.125.562,98 2,07%
Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (IV) 18.104.835,48 17.492.594,67 2,14% 18.738.504,72| 17.512.621,23 2,07% 19.394.352,39| 18.125.562,98 2,07%
Resultado Primario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (I — 1) 15.614.900,11 15.086.860,01 1,85% 16.161.421,61| 15.104.132,35 1,79% 16.727.071,37| 15.632.776,98 1,79%
Resultado Primério (COM RPPS) - Acimada Linha (V1) = (V) + (111 - V) 5.310.475,81 5.130.894,50 0,63% 5.496.342,46) 5.136.768,66 0,61% 5.688.714,45| 5.316.555,56 0,61%
Juros, Encargos e Variagdes Monetérias Ativos (Exceto RPPS) 5.110.142,39 4.937.335,64 0,61% 5.288.997,37 4.942.988,20 0,59% 5.474.112,28| 5.115.992,78 0,59%
Juros, Encargos e Variagbes Monetérias Passivos (Exceto RPPS) 72.641,85 70.185,36 0,01% 75.184,31 70.265,71 0,01% 77.815,77 72.725,01 0,01%
Divida Publica Consolidada (DC) 99.268.589,91 95.911.681,07 11,76% 102.742.990,56| 96.021.486,50| 11,37%| 106.338.995,23| 99.382.238,53| 11,37%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -95.855.934,04 -92.614.429,02 -11,35% -99.210.891,73| -92.720.459,56| -10,98% | -102.683.272,94| -95.965.675,64 -10,98%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da linha 10.610.907,00 10.252.084,06 1,26% 10.982.288,75| 10.263.821,26 1,22% 11.366.668,85| 10.623.055,00 1,22%

FONTE: Sistema Modernizacdo, Unidade Responsavel Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo.

NOTA: A elaboragéo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte |1l do MDF. Portanto, no célculo do Resultado Primério (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS.
Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no calculo do Resultado Primério (COM RPPS) - acima da linha, para fins de transparéncia. Também ndo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo do Resultado

Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.

Parametros 2025 2026 2027
Inflagdo Média (% anual) projetada com base em indice oficial de inflagéo - IPCA 35 35 35
1,04 1,07 1,07
Indice para Deflagéo 1,04 1,07 1,07
Receita Corrente Liquida - RCL 815.794.869,11 844.347.689,53 873.899.858,66




AMF/Tabela 2 - DEMONSTRATIVO 2 - AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIAGAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCICIO ANTERIOR

2025
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas Previstas em Metas Realizadas Veresn
~ 2023 em 2023
ESPECIFICACAO % PIB % RCL % PIB % RCL Valor %
@) (b) (c) =(b-a) (c/a) x 100
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 398.506.854,02 0,04%| 100,00% 643.817.891,14 0,07% 100,00%|  245.311.037,12 61,56%
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 396.793.842,66 0,04% 99,57% 624.590.349,17 0,06% 97,01% 227.796.506,51 57,41%
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 388.887.970,00 0,04% 97,59% 549.590.520,28 0,03% 85,36% 160.702.550,28 41,32%
Despesas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (11) 388.658.770,00 0,04%| 97,53% 288.945.804,36 0,07% 44,88% -99.712.965,64 -25,66%
Receita Total (COM FONTES RPPS) 10.430.014,19 0,00% 2,62% 659.530.202,76 0,07% 102,44% 649.100.188,57 6223,39%
Receitas Primarias (COM FONTES RPPS) (111) 10.015.014,19 0,00%) 2,51% 659.784.334,63 0,06% 102,48%| 649.769.320,44 6487,95%
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 25.349.122,04 0,00% 6,36% 584.784.505,74 0,03% 90,83%| 559.435.383,70 2206,92%
Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (1V) 25.349.122,04 0,00%) 6,36% 324.139.789,82 0,04% 50,35%| 298.790.667,78 1178,70%
Resultado Priméario (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 - I) 8.135.072,66 0,00% 2,04% 335.644.544,81 0,04% 52,13% 327.509.472,15 4025,89%
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (11 — IV) -7.199.035,19 0,00%| -1,81% 335.644.544,81 0,01% 52,13%| 342.843.580,00 -4762,35%
Divida Publica Consolidada (DC) 36.580.084,84 0,00% 12,10% 48.217.705,16 0,00% 7,49% 11.637.620,32 24,14%
Divida Consolidada Liquida (DCL) -81.351.147,45 0,00% 9,82% 39.150.544,51 0,00% 6,08%| 120.501.691,96 307,79%
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 9.618.884,02 0,00% 2,41% 7.111.052,70 0,00% 1,10% -2.507.831,32 -35,27%

FONTE: Sistema Modernizacdo, Unidade Responsével Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo.

NOTA: A elaboracéo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte 111 do MDF. Portanto, no célculo do Resultado Priméario (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas
com as fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto apenas no calculo do Resultado Primario (COM RPPS) - acima da linha, para fins de transparéncia. Também nédo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e

haveres financeiros do RPPS no célculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.

R$ 1,00

Parametros Valor Previsto 2023 | Valor Realizado 2023

PIB nominal - Estado do Rio de Janeiro (R$ bilhdes) 978.729 949.301
Receita Corrente Liquida - RCL 398.506.854,02 643.817.891,14




AMF/Tabela 3 - DEMONSTRATIVO 3 — METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2025
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso II) R$ 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFI CA(;Z\O 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %
Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 250.536.000,00 398.506.854,02 59,06%| 645.163.269,88|  61,90% 815.794.869,11 26,45 844.347.689,53 3,50 873.899.858,66 3,50
Receitas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 249.345.000,00 396.793.842,66 59,13%| 640.225.934,24| 61,35% 810.684.726,72 26,62 839.058.692,16 3,50 868.425.746,38 3,50
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 249.345.000,00 388.887.970,00 55,96%| 657.858.082,46| 69,16% 817.753.980,04 24,31 846.375.369,34 3,50 875.998.507,27 3,50
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 244.561.000,00 388.658.770,00 58,92%| 634.633.150,19| 63,29% 795.069.826,61 25,28 822.897.270,55 3,50 851.698.675,01 3,50
Receita Total (COM FONTES RPPS) 5.216.815,79 10.430.014,19 99,93 8.804.936,46(- 15,58 9.113.109,24 3,50 9.432.068,06 3,50 9.762.190,44 350
Receitas Priméarias (COM FONTES RPPS) (l11) 5.213.579,34 10.015.014,19 92,09 7.536.629,16(- 24,75 7.800.411,18 3,50 8.073.425,57 3,50 8.355.995,47 350
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 18.266.145,65 25.349.122,04 38,78 26.188.246,84 331 18.104.835,48| - 30,87 18.738.504,72 3,50 19.394.352,39 3,50
Despesas Primarias (COM FONTES RPPS) (IV) 18.266.145,65 25.349.122,04 38,78 26.188.246,84 331 18.104.835,48| - 30,87 18.738.504,72 3,50 19.394.352,39 3,50
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1 - 11) 4.784.000,00 8.135.072,66 70,05 5.502.784,05| - 31,25 15.614.900,11 179,20 16.161.421,61 3,50 16.727.071,37| 3,50
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (111 - 1V) -8.268.566,31 -7.199.035,19| - 12,93 -13.058.833,63 81,40 5.310.475,81| - 140,67 5.496.342,46| 3,50 5.688.714,45| 3,50
Divida Publica Consolidada (DC) 124.128.000,00 36.580.084,84 201,82% 60.795.377,38|  66,20% 99.268.589,91 63,28 102.742.990,56 3,50 106.338.995,23 3,50
Divida Consolidada Liquida (DCL) 53.130.000,00 -81.351.147,45 -70,53% -33.043.621,48|  -59,38% -95.855.934,04 190,09 -99.210.891,73 3,50 -102.683.272,94] 3,50
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 3.187.000,00 9.618.884,02 253,12% 17.741.002,45 84,44% 10.610.907,00( - 40,19 10.982.288,75 350 11.366.668,85) 350
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2022 2023 % 2024 % 2025 % 2026 % 2027 %

Receita Total (EXCETO FONTES RPPS) 250.536.000,00 416.371.446,28 66,19| 645.163.269,88 48,96 788.207.603,00 22,17 789.109.990,21 0,11 816.728.839,87 3,50
Receitas Primérias (EXCETO FONTES RPPS) (1) 249.345.000,00 414.658.234,92 66,19 640.225.934,24 48,43 783.270.267,36 22,34 784.167.002,02 0,11 811.612.847,09 3,50
Despesa Total (EXCETO FONTES RPPS) 249.345.000,00 388.887.970,00 66,30 657.858.082,46 62,63 790.100.463,81 20,10 791.005.018,08 0,11 818.690.193,71 3,50
Despesas Primarias (EXCETO FONTES RPPS) (II) 244.561.000,00 388.658.770,00 55,96 634.633.150,19 63,29 768.183.407,36 21,04 769.062.869,67 0,11 795.980.070,11 3,50
Receita Total (COM FONTES RPPS) 5.216.815,79 10.430.014,19 99,93 8.804.936,46|- 15,58 8.804.936,46 0,00 8.815.016,88 0,11 9.123.542,47 3,50
Receitas Primérias (COM FONTES RPPS) (l11) 5.213.579,34 10.015.014,19 92,09 7.536.629,16|- 24,75 7.536.629,16 0,00 7.545.257,54 0,11 7.809.341,56 3,50
Despesa Total (COM FONTES RPPS) 18.266.145,65 25.349.122,04 38,78 26.188.246,84 331 17.492.594,67 -33,20 17.512.621,23 0,11 18.125.562,98 3,50
Despesas Primérias (COM FONTES RPPS) (IV) 18.266.145,65 25.349.122,04 38,78 26.188.246,84 331 17.492.594,67 -33,20 17.512.621,23 0,11 18.125.562,98 3,50
Resultado Primério (SEM RPPS) - Acima da Linha (V) = (1-11) 4.784.000,00 25.999.464,92 443,47 5.592.784,05|- 78,49 15.086.860,01 169,76 15.104.132,35 0,11 15.632.776,98 3,50
Resultado Primério (COM RPPS) - Acima da Linha (V1) = (V) + (111 - 1V) -8.268.566,31 10.665.357,07 -228,99 -13.058.833,63| - 222,44 5.130.894,50 -139,29 5.136.768,66 0,11 5.316.555,56 3,50
Divida Publica Consolidada (DC) 124.128.000,00 36.580.084,84 201,82 60.795.377,38 59,78% 95.911.681,07 57,76 96.021.486,50 0,11 99.382.238,53 3,50
Divida Consolidada Liquida (DCL) 53.130.000,00 -81.351.147,45 201,82 -33.043.621,48|  -60,95% -92.614.429,02 180,28 -92.720.459,56 0,11 -95.965.675,64 3,50
Resultado Nominal (SEM RPPS) - Abaixo da Linha 3.187.000,00 9.618.884,02 70,05 17.741.002,45 77,31% 10.252.084,06 -42,21 10.263.821,26 0,11 10.623.055,00 3,50

FONTE: Sistema Modernizacdo, Unidade Responsavel Prefeitura Muncipal de Arraial do Cabo.

NOTA: A elaboragéo desse demonstrativo deve seguir a metodologia de calculo disposta no item 03.06.00 - Anexo 6 da Parte 111 do MDF. Portanto, no clculo do Resultado Primario (SEM RPPS) - acima da linha, ndo devem ser consideradas as receitas e despesas com as fontes do RPPS. Estas serdo apresentadas de forma apartada, com impacto
apenas no célculo do Resultado Primario (COM RPPS) - acima da linha, para fins de transparéncia. Também néo devem ser consideradas as dividas, disponibilidade de caixa e haveres financeiros do RPPS no célculo do Resultado Nominal (SEM RPPS) - abaixo da linha.



AMF/Tabela 4 - DEMONSTRATIVO 4 - EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIQUIDO

2025

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, 82°, incisc 1) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimonio/Capital 2.944.195,41 0,16% 2.944.195,41| 0,19% 2.944.195,41] 0,97%
Reservas 0,00 0,00% -1 0,00% -| 0,00%
Resultado Acumulado 1.863.017.287,70( 99,84% 1.560.430.106,87| 99,81% 299.306.185,77| 99,03%
TOTAL 1.865.961.483,11 | 100,00% | 1.563.374.302,28 100,00% [ 302.250.381,18 | 100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LiQUIDO 2023 % 2022 % 2021 %
Patrimoénio 220.796.226,54| 50,00% 15.827.870,10| 50,00% 3.857.719,20| 72,55%
Reservas 0,00% -1 0,00% -| 0,00%
Lucros ou Prejuizos Acumulados 220.796.226,54| 50,00% 15.827.870,10[ 50,00% 1.459.884,04| 27,45%
TOTAL 441.592.453,08 100,00% 31.655.740,20 100,00% 5.317.603,24 27,45%

FONTE: Sistema Modernizagdo, Unidade Responsavel Prefeitura Muncipal de Arraial do Cabo.

RELATORIO BALANCO PATRIMONIAL



AMF/Tabela 5 - DEMONSTRATIVO 5 - ORIGEM E APLICAGAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGAO DE ATIVOS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENAGCAO DE ATIVOS

2025

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, 8§2°, inciso II)

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

2023

2022

2021

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS (1)
Alienacéo de Bens Moveis
Alienacéo de Bens Imdveis
Alienacdo de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplica¢des Financeiras

)

R\

0,00

0,00

0,04

DESPESAS EXECUTADAS

2023

2022

2021

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (I I%‘
Investimentos
Inversdes Financeiras
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PRI
Regime Geral de Previdéncia Social

DESPESAS DE CAPITAL
Amortizacdo da Divida
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

SALDO FINANCEIRO

2023

(9) =((la—I1d) +

11h)

2022

(h) = ((Ib—Ile) +

1)

2021
(i) = (Ic  1f)

VALOR (I11)

0,00

0,00

0,00

FONTE: Sistema Modernizacao, Unidade Responsavel Prefeitura Muncipal de Arraial do Cabo.

Nota :



AMF/Tabela 6 - DEMONSTRATIVO 6 - AVALIAGAO DA SITUAGCAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
LEI DE DIRETRIZES ORGAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIAGAO DA SITUAGAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
2025

AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso 1V, alinea "a")

R$ 1,00

RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS

FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) | 2021 | 2022 | 2023

RECEITAS CORRENTES (1) 17.923.967,70 26.664.020,20 53.333.147,64
Receita de Contribuicdes dos Segurados 5.655.441,30 6.948.781,90 26.784.688,69
Ativo 5.655.441,30 6.948.781,90 6.926.362,73
Inativo 6.948.781,90 291.065,38
Pensionista 14.255,48
Receita de Contribui¢des Patronais 12.189.764,10 10.344.578,10 10.359.191,00
Ativo 12.189.764,10 10.344.578,10 10.359.191,00
Inativo 10.344.578,10 0,00
Pensionista
Receita Patrimonial 7.495,30 362.868,70 2.154.943,45
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios 7.495,30 362.868,70 2.154.943,45
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos
Qutras Receitas Correntes 71.267,00 9.007.791,50 14.034.324,50
Compensagao Financeira entre os Regimes 71.267,00
Aportes Periodicos para Amortizagio de Déficit Atuarial do RPPS (11)* 9.000.000,00 14.000.000,00
Demais Receitas Correntes 7.791,50 12.239,45
RECEITAS DE CAPITAL (l11)
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital
TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO - (1V) = (1 + I11-11) | 17.923.967,70 17.664.020,20 | 39.333.147,64
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) [ 2021 2022 2023
Beneficios 15.504.986,13 20.274.412,53 24.219.020,67
Aposentadorias 14.206.563,89 18.696.294,73 22416848,50
Pensdes por Morte 1.298.422,24 1.578.117,80 1802172,17
Outras Despesas Previdenciarias 26882,57
Compensagéo Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdencidrias 26882,57
TOTAL DAS DESPESAS DO FUNDO EM CAPITALIZACAO (V) | 15.504.986,13 20.274.412,53 24.245.903,24
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM CAPITALIZAGAO (V1) = (IV — V) | 2.418.981,57 -2.610.392,33 15.087.244,40
RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM EXERCICIOS ANTERIORES I 2021 2022 I 2023
VALOR |
RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS | 2021 2022 I 2023
VALOR | |
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM CAPITALIZAGAO DO RPPS 2021 2022 2023
Plano de Amortizagéo - Contribuigéo Patronal Suplementar
Plano de Amortizagao - Aporte Periddico de Valores Predefinidos 14.000.000,00
Outros Aportes para 0 RPPS
Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM CAPITALIZACAO) 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa 27.333.919,53
Investimentos e Aplicacbes 26.707.825,85
Outro Bens e Direitos
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
|RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAQ) 2021 2022 2023
RECEITAS CORRENTES (VII) 414.203,00
Receita de Contribui¢des dos Segurados 414.203,00
Ativo 414.203,00
Inativo 414.203,00
Pensionista
Receita de Contribui¢des Patronais
Ativo
Inativo
Pensionista

Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servicos
Outras Receitas Correntes
Compensacéo Financeira entre os regimes
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienacéo de Bens, Direitos e Ativos
Amortizacdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital




TOTAL DAS RECEITAS DO FUNDO EM REPARTICAQ (IX) = (VIT + VIII)

414.203,00

DESPESAS PREVIDENCIARTAS - RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 202T 2027 2023
Beneficios
Aposentadorias
Pensdes por Morte
Outras Despesas Previdenciarias
Compensagao Financeira entre os Regimes
Demais Despesas Previdencidrias
TOTAL DAS DESPESAS DU FUNDO EM REPAR TTCAU (X)
RESULTADO PREVIDENCIARIO - FUNDO EM REPARTICAQ (X1) = (TX-X) |
APORTES DE RECURSOS PARA O FUNDO EM REPARTICAD DO RPPS 2021 2022 2023
Recursos para Cobertura de Insuficiéncias Financeiras
Recursos para Formacdo de Reserva
BENS E DIREITOS DO RPPS (FUNDO EM REPARTICAO) 2021 2027 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos
ADMINISTRACAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES - RPPS
RECEI T AS DA ADVINIS | RACAO - RPPS 2021 2022 2023
Receitas Correntes 1.435.927,97
TOTAL DASRECEITAS DA ADMINISTRACAO RPPS - (XIT) 143592797
DESPESAS DA ADMINIS T RACAO - RPPS I 2021 I 2027 2023
Despesas Correntes (XIII) 543.652,20 911.810,10 1.103.218,50
Pessoal e Encargos Sociais 696.283,50
Demais Despesas Correntes 406.935
Despesas de Capital (XIV) 10.246,20 46.429,00 5.423,00
TOTAL DAS DESPESAS DA ADMINISTRAGAO RPPS (XV) = (XII1 + XIV) [ 553.898 [ 958.239,10 2.211.860,00
RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS (XVI) = (XIT — XV) I 553.898 [ -958.239 775.932
BENS E DIREITOS DO RPPS - ADMINISTRACAO DO RPPS 2021 2022 2023
Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicacoes
Outro Bens e Direitos
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS MANTIDOS PELO TESOURO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS (BENEFICIOS MANITIDOS PELO 1ESOURO) 2021 2022 2023
Contribuicoes dos Servidores
Demais Receitas Previdenciarias
TOTAL DASRECEITAS (BENEFICTOS MANTTDOS PELO TESOURO) (XVII)
DESPESAS PREVIDENCIARTAS (BENEFICIOS MANTIDOS PELCO TESOURO) 202T 2022 2023
Aposentadorias 6.671.805,23
Pensdes . o
Outras Despesas Previdenciérias
TOTAL DAS DESPESAS (BENEFICTOS MANTTDOS PELO TESOURO) (XVTIT) 6671805,23
RESULTADO DOS BENEFICIOS MANTIDOS PELO TESOURO (XIX) = (XVIT- XVIII) | |
PROJEGAO ATUARIAL DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
FUNDO EM CAPITALIZACAO (PLANO PREVIDENCIARIO)
. Despesas Resultado Saldo Financeiro
Receitas . o q P P
EreY R Previdenciarias Previdenciario do Exercicio
EXERCICIO revidenciarias
@) (b) (c) = (a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)
2022 0,0 0,0] 0,0 0,0
2023 0,0 0,0] 0,0 0,0
2024 39.793.928,6 25.911.364,9 13.882.563,7 13.882.563,7
2025 48.357.896,3 30.372.238,1 17.985.658,2 31.868.221,9
2026 54.301.977,9 31.540.365,3 22.761.612,5 54.629.834,4
2027 57.475.640,4 32.435.359,1 25.040.281,3 79.670.115,7
2028 61.040.010,9 35.015.633,0 26.024.377,9 105.694.493,6
2029 64.608.735,9 36.181.775,0 28.426.960,9 134.121.454,5
2030 68.445.659,8 37.544.760,5 30.900.899,4 165.022.353,9
2031 72.635.872,2 39.611.546,0 33.024.326,2 198.046.680,0
2032 76.903.679,8 40.491.456,0 36.412.223,8 234.458.903,8
2033 81.532.032,8 41.787.795,2 39.744.237,6 274.203.141,5
2034 86.372.488,5 43.101.404,7 43.271.083,8 317.474.225,2
2035 91.769.617,4 45.460.692,3 46.308.925,1 363.783.150,3
2036 97.174.102,4 45.714.014,0 51.460.088,3 415.243.238,7
2037 103.024.302,0 46.292.322,9 56.731.979,1 471.975.217,7
2038 109.238.304,2 46.332.861,9 62.905.442,3 534.880.660,0
2039 115.910.501,3 46.367.751,3 69.542.750,0 604.423.410,0
2040 123.050.659,5 46.110.630,7 76.940.028,8 681.363.438,8
2041 130.808.857,7 46.275.025,6 84.533.832,0 765.897.270,9
2042 139.147.751,0 46.621.097,8 92.526.653,3 858.423.924,2
2043 148.024.885,0 46.406.484,0 101.618.401,0 960.042.325,1
2044 157.568.384,5 46.019.700,8 111.548.683,7 1.071.591.008,8
2045 167.830.169,0 45.698.499,2 122.131.669,8 1.193.722.678,5
2046 178.839.517,1 45.185.803,3 133.653.713,8 1.327.376.392,4
2047 190.668.911,6 44.683.339,0 145.985.572,6 1.473.361.964,9
2048 203.372.749,3 44.026.878,2 159.345.871,2 1.632.707.836,1
2049 217.033.508,2 43.770.713,9 173.262.794,3 1.805.970.630,4
2050 231.723.018,8 44.772.538,2 186.950.480,6 1.992.921.111,0
2051 247.249.746,8 44.381.887,7 202.867.859,2 2.195.788.970,2
2052 263.966.236,8 43.847.301,2 220.118.935,6 2.415.907.905,8
2053 281.887.546,1 42.960.382,0 238.927.164,1 2.654.835.069,9




2054 301.120.527,1 42.297.475,1 258.823.052,0 2.913.658.121,9
2055 321.723.588,1 41.645.726,1 280.077.862,0 3.193.735.983,9
2056 343.752.176,7 40.677.837,8 303.074.339,0 3.496.810.322,9
2057 190.789.078,2 39.784.030,4 151.005.047,7 3.647.815.370,6
2058 197.961.840,8 39.339.536,0 158.622.304,8 3.806.437.675,4
2059 205.437.593,5 38.819.664,6 166.617.928,9 3.973.055.604,3
2060 213.337.331,2 38.638.661,2 174.698.670,0 4.147.754.274,3
2061 221.571.176,4 38.277.626,5 183.293.549,8 4.331.047.824,1
2062 230.239.194,6 38.124.802,1 192.114.392,4 4.523.162.216,6
2063 239.284.846,4 37.614.513,2 201.670.333,2 4.724.832.549,8
2064 248.844.623,1 37.357.126,0 211.487.497,1 4.936.320.046,9
2065 258.835.586,2 36.816.679,3 222.018.906,9 5.158.338.953,8
2066 269.404.761,5 36.767.275,4 232.637.486,2 5.390.976.440,0
2067 280.410.842,8 36.615.193,0 243.795.649,8 5.634.772.089,8
2068 291.972.026,3 36.252.132,2 255.719.894,1 5.890.491.983,9
2069 304.124.198,1 36.020.909,6 268.103.288,6 6.158.595.272,4
TOTAL 8.028.566.082,8 1.869.970.810,3 6.158.595.272,6
FUNDO EM REPARTICAO (PLANO FINANCEIRO)
. Despesas Resultado Saldo Financeiro
Receitas ) s q HAA o
EXERCICIO B Previdenciarias Previdenciéario do Exercicio
@ (b) (c)=(a-b) (d) = (d Exercicio Anterior) + (c)

FONTE: RREO - 6° BIMESTRE DE 2023 e Sistema Modernizacéo, Unidade Responsavel Prefeitura Muncipal de Arraial do Cabo.

NOTA:

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que 0s recursos provenientes desses aportes devem permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das receitas previdenciarias do periodo de

apuragao.

2 O resultado previdenciario poderd ser apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a dotacdo da despesa e entre a receita realizada e a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa empenhada (no 6° bimestre).




AMF/Tabela 7 - DEMONSTRATIVO 7 - ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSAGAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2025
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) R$ 1,00
SETORES/ -
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ RENUNCIA DE RECEITA PREVISTA COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2024 2025 2026
Considerando valor de R$ Considerando o indice de IPCA Considerando o indice de IPCA A estimativa da renudincia de receita
63.922.794,53 langados para 0 utlizado para a atualizacdo monetéria/ |utlizado para a atualizacdo esta inserida na metodologia de
_ e . . N g o . .
PTU DESCONTO COTA | POPULAGAO LOCAL / gzggzlr?tlg g: igf:,}gons(;de;gg/do o} PGV de 4,68% para (2024). n;g;itarla/ PGV de 4,68% para calcuIodda~prgjet;tac?t:iat
UNICA CARATER GERAL Unica de b. ( ). arre(':a' at_;ao os tributos
municipais.
Estimativa de R$ 5.994.015,79 Estimativa de R$ 6.274.535,73 Estimativa de R$ 6.568.184,00
Considerando o indice de IPCA Considerando o indice de IPCA A estimativa da rentncia de receita
utlizado para a atualizagdo monetaria/ |utlizado para a atualizagdo esta inserida na metodologia de
_ PREVISTO NO PGV de 4,68% para (2024). monetaria/ PGV de 4,68% para céalculo da projecdo da
IPTU ISENCAO ARTIGO 7°DALC (2024). dacdio dos tribut
02/2017 arre?g agao os tributos
municipais.
Estimativa de R$ 28.750,51 Estimativa de R$ 30.096,03 Estimativa de R$ 31.504,52
TOTAL 6.022.766,30 6.304.631,76 6.599.688,52

FONTE: Secretaria Municipal de Administracéo Tributéria da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo.

Nota: 1) As projecdes de rendncia de receita referentes as leis aprovadas ha mais de 3 anos néo estéo incluidas neste demonstrativo, na forma do artigo 14 da Lei Complementar n® 101/2000, por ja estarem incorporadas as séries histéricas de arrecadagéo,
salvo quando disposto em contrério na lei especifica. 2) As projecdes de rentincia de receita foram consideradas na estimativa de receita na forma do artigo 12 da Lei complementar n° 101/2000, néo afetando as metas de resultados fiscais.




AMF/Tabela 8 - DEMONSTRATIVO 8 - MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE CARATER CONTINUADO

2025
AMF - Demonstrativo 8 (LRF, art. 4°, 8 2°, inciso V) R$ 1,00
EVENTOS Valor Previsto para 2024

Aumento Permanente da Receita 18.634.262,13
(-) Transferéncias Constitucionais
(-) Transferéncias ao FUNDEB 3.653.367,67
Saldo Final do Aumento Permanente de Receita (I) 14.980.894,46
Reducéo Permanente de Despesa (I1) 0,00
Margem Bruta (111) = (I+11) 14.980.894,46
Saldo Utilizado da Margem Bruta (V) 0,00

Novas DOCC

Novas DOCC geradas por PPP
Margem Liquida de Expanséo de DOCC (V) = (I1I-1V) 14.980.894,46

FONTE: Sistema Modernizacdo, Unidade Responsavel Prefeitura Muncipal de Arraial do Cabo.

NOTA: 1) Na apuracéo da margem de expansdo das Despesas Obrigatdrias de Carater Continuado — DOCC, é previsto 0 acréscimo resultante da
variacdo real do Produto Interno Bruto — PIB, estimado em 2,34% para o periodo em pauta, ampliando, assim, a base de calculo. Da previsdo do
aumento no indice definitivo de participagdo dos municipios no produto da arrecadagio do ICMS, considerando o aumento real realizado em 2024
atraves do Decreto n® 48.990 de 01 de marco de 2024. e do aumento permanete da receita do produto da arrecadacdo do imposto da Unido sobre a
renda e proventos de qualquer natureza incidente na fonte, conforme Decreto n° 3.936 de 05 de maio de 2023.
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MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Arraial do Cabo, Quarta-feira, 03 de Julho de 2024 - Edigdo: 1159 - 45

DECRETO N° 4.213 DE 03 DE JULHO DE 2024.

Disp8e sobre a abertura de crédito adicional suplementar por anulagéo
de dotacao nos valores e condi¢des que menciona.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, Estado do Rio de
Janeiro, no uso de suas atribuigBes legais, conferidas pelo inciso 1V, do
art.117, da Lei Organica Municipal e em conformidade com os arts. 4° e 5° da
Lei Orcamentéria Anual - LOA n° 2.551, de 21 de dezembro de 2023.
DECRETA.

Art. 1° - Fica aberto ao Orgamento do Municipio, em favor do Poder Executivo
da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, o crédito suplementar no R$
238.224,02 (duzentos e trinta e oito mil, duzentos e vinte e quatro reais e dois
centavos), por anulagdo de dotagdo, conforme discriminado:

Ficha |FR Cco Funcional Programatica Dotagéo Valor

252 1501 | 0000 02.009.001.04.122.0001.2.004 | 3.1.90.11.00.00 33.?)00,00
1609 1635 | 0000 05.001.003.10.122.0001.2.004 | 3.1.90.13.00.00 5?%00'00
555 1635 | 0000 05.001.002.10.302.0006.2.036 | 3.3.90.39.00.00 32.%65,90
623 1704 | 0000 05.001.004.10.303.0006.2.037 | 3.3.90.91.00.00 ?:582,76
613 1635 | 0000 05.001.003.10.125.0001.2.008 | 3.3.90.39.00.00 53?,36
610 1635 | 0000 05.001.00310.125.0001.2.008 | 3.3.90.14.00.00 730%0‘00
1476 1635 | 0000 07.001.005.08.244.0014.2.044 | 3.3.90.14.00.00 3';_%00’00
TOTAL 2?8?224,00

Art. 2° - Para fazer face a suplementacdo mencionada no Artigo 1° deste
Decreto fica o Poder Executivo autorizado a anular no orgamento vigente o
valor de R$ 238.224,02 (duzentos e trinta e oito mil, duzentos e vinte e quatro
reais e dois centavos), conforme discriminado:

Ficha | FR Cco Funcional Programaética Dotacéo Valor
141 [ 1%9 /0000 | 02.005.001.04.122.0001.2.004 | 3911000 33_%00’00
1603 | 163 | 0000 | 05.001.005.10.122.0001.2.004 | 3-1:90:13.00.0 sgfioo,oo
587 [2°%|0000  |05.001003.10.122.0001.2.008 | 339014000 730%0’00

1570 é 63 0000 05.001.002.10.302.0006.2.036 (3)'3'50'85'00'0 32.?341,26
1602 170 0000 05.001.002.10.302.0006.2.146 (3)'3'90'34‘00'0 73:82,76
1477 36 6 0000 07.001.005.08.244.0014.2.044 8'3'90'30'00'0 33%)00‘00
TOTAL 21?8%224,02

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo.
Arraial do Cabo, 03 de julho de 2024.
MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

ERRATA DA PORTARIA N° 237/2024

Errata da Portaria N° 237/2024, publicada no Diario Oficial do Municipio de
Arraial do Cabo, na edi¢do 1047 de 5 de fevereiro de 2024 -, onde se Lé:
correspondente de 03/08/08 a 17/07/19, leia-se: correspondente de
03/03/2008 a 07/03/2017
‘PORTARIA N° 237/2024
“DISPOE SOBRE A AVERBAGCAO DE TEMPO DE SERVICO DA Sra .Laura
Batista Lanzieri
O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuigées que lhe
confere, e conforme dispostos nos Artigos 70 e 72 da Lei Municipal n°®
768/1992 do Estatuto dos Servidores Publicos Municipais;
RESOLVE:
Artigo 1° - Determinar averbacdo do tempo de servico considerado e
confirmado, correspondente de 03/03/2008 a 07/03/2017, conforme Certiddo
de Tempo de Contribui¢do de Protocolo n® 004/2023, emitida pela Secretaria
de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de Petrépolis, e parecer
juridico expedido pela Procuradoria Geral do Municipio em fls. 20/23,
conforme Processo Administrativo n°® 2647/2023.
Artigo 2° - A Secretaria Municipal de Administragdo compete acompanhar e
fazer cumprir o disposto nesta portaria.
Artigo 3° - Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.
Artigo 4° - Revogam-se as disposi¢cdes em contrério.
Publique-se. Dé-se Ciéncia.
Arraial do Cabo, 05 de fevereiro de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.196/2024
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O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Lei n® 2.380 de 12/01/2022;
RESOLVE:
Exonerar, a partir de 01/07/2024, July Vidal da Silva, do cargo em comissao
de Assessor de Gabinete do Secretario IV, Simbolo CA-11, da Secretaria
Municipal de Habitagédo e Regularizagdo Fundiaria.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.197/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribui¢ées que lhe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n® 2.380 de 12/01/2022 e
Decreto 4.206 de 14/06/2024;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/07/2024, July Vidal da Silva, para exercer o cargo em
comissao de Assessor de Gabinete do Secretario lll, Simbolo CA-10, da
Secretaria Municipal de Habitacdo e Regularizagdo Fundiéria.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.198/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Decreto 4.206 de 14/06/24;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/07/2024, Ely Domingues dos Santos, para exercer o
cargo em comissdo de Assessor de Gabinete da Secretaria Ill, Simbolo
CA-11, da Secretaria Municipal de Seguranca Publica.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.

Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.199/2024

O Prefeito Municipal, no uso de suas atribuicdes que lhe confere o artigo
2500, inciso Il e o artigo 42°, inciso | da Lei Organica Municipal, em
conformidade com a Lei Municipal n® 768/92 em seu artigo 164;

RESOLVE:

Conceder, a partir de 03/07/2024, o servidor, Devet Siqueira Filho,
Fisioterapeuta Classe 2, matricula n® 9359, admitido em 01/04/2001, Licenca

Especial para Fins de Aposentadoria, conforme Processo Administrativo n®
2714/2024.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.200/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribui¢ées que lhe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal e Decreto 4.206 de 14/06/24,
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/07/2024, Angela Maria Vitorino Soares, para exercer
0 cargo em comissdo de Assessor Especial do Gabinete VI, Simbolo
CA-10, da Chefia de Gabinete.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.201/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribui¢ées que lhe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n® 2.508 de 21/09/2023,;
RESOLVE:
Exonerar, a partir de 14/06/2024, Natasha Campos da Silva Manoel, do
cargo em comisséo de Assessoria Pedagogica (SECAD), Simbolo CA-8, da
Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte
e Lazer.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.202/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n® 2.508 de 21/09/2023 e
Decreto 4.206 de 14/06/24;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 14/06/2024, Natasha Campos da Silva Manoel, para
exercer o cargo em comissdo de Assessor Especial de Nutricdo I, Simbolo
CA-8, da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
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Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.203/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n® 2.380 de 12/01/2022 e
Decreto 4.206 de 14/06/2024;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/07/2024, Graziela dos Santos Souza, para exercer o
cargo em comissdo de Assessor Especial do Gabinete V, Simbolo CA-9, da
Controladoria geral do Municipio.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.204/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Decreto n°® 4.206 de 14/06/24;
RESOLVE:
Nomear, com efeito a contar de 01/07/2024, Danuzia Aguiar da Costa, para
exercer o cargo em comisséo de Assessor de Turismo Receptivo, Simbolo
CA-11, da Secretaria Municipal de Turismo.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.205/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal,
Lei n® 2.454 de 04/01/2023;
RESOLVE:
Exonerar, a partir de 01/07/2024, Indiana Goncalves Gomes, do cargo em
comissdo de Assessor de Apoio Administrativo, Simbolo CA-10, da
Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.206/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribui¢ées que lhe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal,
Lei n° 2.453 de 04/01/2023 e Decreto n° 4.206 de 14/06/24;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/07/2024, Indiana Gongalves Gomes, para exercer o
cargo em comisséo de Assessor Tributario, Simbolo CA-10, da Secretaria
Municipal da Administragdo Tributéria.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.207/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuigdes que lhe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n° 2.380 de 12/01/2022 e
Decreto n°® 4.206 de 14/06/24;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/07/2024, Julyana Pereira Pinto, para exercer o cargo
em comissdo de Assessor de Controle Interno, Simbolo CA-5, da
Controladoria Geral do Municipio.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024

Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.208/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Decreto n° 3.945 de
29/05/2023;
RESOLVE:
Exonerar, com efeito a partir de 01/07/2024, Julia de Vasconcelos Silva, do
cargo em comissdo de Assessor Especial VI, Simbolo CA-12, da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.209/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuig6es que lhe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Decreto n° 3.960 de
19/06/2023;
RESOLVE:
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Exonerar, a partir de 01/07/2024, Francisco Carlos Lourengo de Mattos, do
cargo em comisséo de Assessor Especial 1V, Simbolo CA-7, da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de Julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.210/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuigdes que |Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n® 2.380 de 12/01/2022 e
Decreto 4.206 de 14/06/2024;

RESOLVE:

Nomear, a partir de 01/07/2024, Francisco Carlos Lourenco de Mattos,
para exercer o cargo em comissdo de Assessor de Controle de
Regularidade e Normas, Simbolo CA-9, da Controladoria geral do
Municipio.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.211/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n® 2.380 de 12/01/2022 e
Decreto 4.206 de 14/06/2024;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/07/2024, Julia de Vasconcelos Silva, para exercer o
cargo em comissdo de Assessor de Procedimentos Administrativos,
Simbolo CA-12, da Controladoria geral do Municipio.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.212/2024

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuigdes que Ihe
confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei n°® 2.455 de 19/01/2023;
RESOLVE:

Nomear, a partir de 01/07/2024, Karen Lopes da Costa, para exercer o
cargo em comissao de Assessor Especial Ill, Simbolo CA-6, da Secretaria
Municipal de Educacéo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 02 de julho de 2024.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

EXTRATOS

SOLICITAGAO DE DISPENSA PELO SERVIDOR

SOLICITAGAO DE DISPENSA PELO SERVIDOR
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO 001/2024
NOME: DANIEL FERREIRA DA SILVA SOUSA
CARGO: PEDREIRO

DATA DE DISPENSA: 01/07/2024

EXTRATO DO TERMO DE COLABORAGAO 02/2024.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE S| CELEBRAM:

MUNICIPIO: ARRAIAL DO CABO

DEPARTAMENTO: FUNDO MUNICIPAL DE AQAO SOCIAL/SECRETARIA
MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, TRABALHO, RENDA E
DIREITOS HUMANOS

CNPJ: 14.991.618/0001-75

ENTIDADE: ASSOCIAGCAO DE PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS

DE ARRAIAL DO CABO - APAE

CNPJ: 32.528.846/0001-95

VALOR: R$ 135.000,00 (cento e trinta e cinco mil reais)

PRAZO DE VIGENCIA: 02/07/2024 a 02/04/2025

Classificagdo Or¢gamentaria: 08.244.0014.2045; 3.3.50.43.00.00.

OBJETO: O presente Termo de Colaboracéo, decorrente de inexigibilidade
de chamamento publico conforme hipétese prevista no art. 31, inciso Il, da Lei
n° 13.019/2014, firmado mediante a celebragdo de parceria entre a
Administracéo Pudblica Municipal e a OSC, tem como objeto a promogédo da
autonomia e a melhoria da qualidade de vida de pessoas com deficiéncia,
seus cuidadores e suas familias; desenvolver a¢des especializadas para a
superagdo das situacdes violadoras de direitos que contribuem para a
intensificagcdo da dependéncia; prevenir o abrigamento e a segregacao dos
usuarios do servigco, assegurando o direito a convivéncia familiar e
comunitaria; promover acessos a beneficios, programas de transferéncia de
renda e outros servigos socioassistenciais, das demais politicas publicas
setoriais e do Sistema de Garantia de Direito, promover apoio as familias na
tarefa de cuidar, diminuindo a sua sobrecarga de trabalho e utilizando meios
de comunicar e cuidar que visem a autonomia dos envolvidos e ndo somente
cuidados de manutengao.

PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO
AVENIDA ALMIRANTE PAULO DE CASTRO MOREIRA, N° 50
CENTRO - ARRAIAL DO CABO - RJ

30



PREFEITURA DE

ARRAIAL

DO CABO ==

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO - RJ

Arraial do Cabo, Quarta-feira, 03 de Julho de 2024 - Edigdo: 1159 - 45

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°:
061/2021

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 061/2021
PROCESSO N°: 2585/2021

LOCATARIO: MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO

LOCADOR: EDUARDO DE FREITAS MACHADO

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1 O presente Termo Aditivo tem como objeto a locagéo de imével localizado
na Rua Portugal, Lote 20 — QDR 29 — Novo Arraial do Cabo - RJ, para sediar
a administragdo do distrito do Municipio de Arraial do Cabo.

CLAUSULA SEGUNDA: VIGENCIA

2.1 Fica prorrogado o presente aditivo por 12 (doze) meses, iniciando-se no
dia 09/07/2024 e findando-se no dia 08/07/2025.

CLAUSULA TERCEIRA: DO VALOR

3.1 O valor ndo sofrera acréscimos, permanecendo mantido o valor global R$
26.400,00 (vinte e seis mil e quatrocentos reais) & ser pago mensalmente em
12 (doze) parcelas no valor de R$ 2.200,00 (dois mil e duzentos reais)

EXTRATO DA ATA TRIMESTRAL DE REGISTRO DE PRECOS
N° 065/2023

Aos dias 28 do més de novembro do ano de 2023, a Prefeitura Municipal de
Arraial do Cabo, devidamenta inscrita no CNPJ/MF sob o n°
27.792.373/0001-07, com sede administrativa situada na Avenida de
Liberdade, n® 50, bairro centro, Arraial do Cabo/RJ, CEP 29930-000,
representado pela Secretaria Municipal de Segurancga Publica, através do
secretario nomeado, Senhora Magda Fraga Martins, servidor publico
municipal, portador da cédula de identidade n°. 04820696-5, expedido pelo
SSP/RJ e inscrita no Cadastro de Pessoas Fisicas sob o n° 662.627.127-04,
residente e domiciliada na Avenida Oceanica, n°131, Jardim Miramar, Rio das
Ostras, doravante simplesmente denominado ORGAO GERENCIADOR, em
face da classificagdo das propostas de pregos no Pregdo Presencial pelo
Sistema de Registro de Precos n°® 033/2023, Processo Administrativo n®
2483/2023, tendo como fundamento a Ata de julgamento, RESOLVE
Registrar Pregos da(s) empresa(s) indicada(s) e qualificada(s) nesta Ata, de
acordo com a classificacdo por ela(s) alcan¢ada(s) e na(s) quantidade(s)
cotada(s), para futura e eventual AQUISICAO DE FERRAMENTAS E
MATERIAIS DE CAMPO PARA EQUIPE DA DEFESA CIVIL DA
SECRETARIA DE SEGURANCA PUBLICA, ,atendendo as condicdes
previsas no Edital, sujeitando-se as partes as normas constantes na Lei n®
8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alterac¢des, no Decreto n.° 7.892, de 23
de janeiro de 2013, e em conformidade com as disposi¢des a seguir:
CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O objeto da presente Ata € REGISTRO DE PRECOS PARA FUTURA E
EVENTUAL AQUISICAO DE FERRAMENTAS E MATERIAIS DE CAMPO

PARA EQUIPE DA DEFESA CIVIL DA SECRETARIA DE SEGURANCA
PUBLICA, conforme proposta comercial e as especificagdes constantes no
Termo de Referéncia — Anexo |, do Edital do Pregdo — Sistema de Registro de
Pregos n° 033/2023 e seus anexos;

CLAUSULA SEGUNDA - DOS PREGOS, ESPECIFICAGCOES E
QUANTITATIVOS

2.1. O prego registrado, as especificacdes do objeto, a quantidade, fornecedor
da ata e as demais condi¢des ofertadas na proposta séo as que seguem:
RAZAO SOCIAL: AGRIPINO CASTILHO FARIA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 11.106.485/0001-19

ENDERECO: Avenida Getulio Vargas — Bairro Centro, Arraial do Cabo-RJ - CEP: 28.930-000

REPRESENTANTE LEGAL: Agripino Castiho Faria

RG: 07.851.777-8, EXPEDIDA PELO DETRAN/RJ

CPF: 000.262.747-79

TELEFONE: (22) 2622-5814
E-MAIL: fariamarimbondo@hotmail.com

ITEM QUANT. | UND. DESCRICAO 335D0 OBJETO MARCA VALOR UNITARIO | VALOR TOTAL

Ragao Canina
Ragdo Animal, Espécie Animal Co Adulto, Portes Grande, Ragao
Completa Balanceada Seca, Sem Corantes, Sabores Carne.
Frango, Camne E Frango, Composigdo Com Farinha De Carne De
Cordeiro, Niveis De Garantia: Proteina Bruta Minimo 230 G/Kg
(23%).

Extrato Etérie Minimo 120 G/Kg (12%),

Unidade Méxima 100 G/Kg (10%);

Matéria Fibrosa Méxima 35 GIKg (3,5%);

Matéria Mineral Méxima 75 GIKg (7.59%):

Calcio Méximo 17 GIKg (1,7%);

Calcio Minimo 8000 M/Kg (0,8%);

Fésforo Minimo 7000 Mg/Kg (0,7%);

S6dio Minimo 2000 Mg/Kg:

Potéssio Minimo 5000 Mo/K; GOLDEN
Omega 6 Minimo 20 G/Kg;

Gmega 3 Minimo 2200 Mg/Kg;

Informagdes Adicionals Apresentagdo Embalagem 15 Kg, Marcas
De Referéncia Premier Golden Mega, Royal Canin, Proplan,
Granplus.

1 2160 KG R$9,70 R$20.952,00

Bebedouro canino GG
Bebedouro de metal (aluminio) tamanho GG (resistente e duravel e | GOG HERD R$33,00 RS 660,00
pesado)

Comedouro Canino GG
Confeccionado em aluminio com preenchimento em areia. Medidas
aproximadas: diametro 32,5cm, altura 11cm, profundidade 7,5cm
Capacidade minima: 2,5L.

DOG HERD R$34,90 RS 698,00

Guia Retratil
Guia rewtil longa em fita 5 metros resistente para caes de porte R$70,00
grande com peso de aproximadamente 50 kg e adultos. ZAWAN

RS 1.400,00

Guia Retratil
Guia retratil longa em fita 08 metros resistente para co de porte R$ 138,00
grande peso de aproximadamente 50 kg e adultos. ZAWAN

R$2.760,00

Guia Retratil
Guia retratil longa em fita 15 metros resistente para co de porte R$ 145,00
grande peso de aproximadamente 50 kg e adulto ZAWAN

R$2.900,00

Mordedor tipo Bastdo
Mordedor tipo bastéo em tecido para cées, 18 cm de comprimento R$50,00
no minimo, 5 cm de largura e 2 cm de altura, resistente. ZAWAN

RS 1.000,00

Bola de Borracha com corda
Bola de borracha macica (7cm), com corda extraforte de
polipropileno, com 8mm de espessura e, no minimo, 25cm de R$38,00 R$ 760,00
‘comprimento, com largura e disposicao e adequada a nao permitir
0 acesso do animal a0 n6 que prende a corda. ZAWAN

Peitoral de condugao
Peitoral de condugdo e identificagéo para cées adultos de grande
porte confeccionado em tecido resistente, tamanho tnico ajustével, R$ 115,00
com alca para méo do condutor, fecho de engate de nailon, e trava

ZAWAN
de seguranca com velcro.

R$2.300,00

Colar liso enforcador
1 20 UND ZAWAN R$45,00 R$ 900,00
Colar liso, enforcador, com elo redondo, para cées de grande porte.

Focinheira pra cdes
Focinheira de tecido, confortavel, para c@o adulto da raga Pastor
Alemo ou Malinois ou Holandes,

ZAWAN R$85,00 RS$ 1.700,00

Bola de Revestimento em Feltro
brinquedo bola de ténis, Confeccionada Em Borracha Vulcanizada
E Com Revestimento Com Feltro (Tecido Formado Por Nylon £ R$ 15,00 RS 450,00
L&), revestida com feltro néo abrasivo, com diametro entre 6.4 a | 5,101

7,50m e PESO APROXIMADO: 569 A 580,

Caixa de transporte
Caixa de transporte animal para cées de até 40kg, aprovada para o
transporte aéreo, lavavel, desmontavel, com janelas laterais e porta
em metal, dimensdes minimas de 100x76x68cm. ZAWAN

RS 1.700,00 RS$2.400,00

Limpador auricular
Limpador auricular para caes a base de 4cido lético e 4cido | O T O C A N 1'S | R$47,17 R$ 943,40
saliciico. Frasco com 100 (PROVETS)

Cambio Retrétil para contencao de animais
EQUIPAMENTO / ACESSORIO ANIMAL, MATERIAL:ALUMINIO,
TIPO:CAMBAO PARA CONTENGAO, CARACTERISTICAS R$ 150,00 RS 450,00
ADICIONAISEMPUNHADURA DE BORRACHA, CABO DE AGO
INTERNO; Tamanho aproximado: 1,5 metros. ZAWAN

Colete treinamento cdes
Confeccionado em nylon ripstop, com 4 bolsos frontais e um bolso
grande na parte posterior. Com dimenses de: ombros: 50 cm,
largura da cintura: 124 cm e comprimento: 74 cm. ZAWAN

R$ 180,00 RS 360,00
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GUIA DUPLA DE FITA SINTETICA
Confecgo em fitas duplas de polipropileno que permita a condugao
1 5 UND de dois caes simultaneamente. Caracteristicas adicionais R$ 68,00 R$34000
a “ ZAWAN
Mosquetdo em lato fundido e costuras manuais
Guia curta de corregio
Guia curta de corrego para caes com empunhadura em madeira
19 5 UND macica. ZAWAN RS 57.00 RS 285,00
Corda Revestida em propileno com aproximadamente 6,0 mm de
espessura e mosquetdo confeccionado em latzo.
SACO DE EQUIPAMENTO PESSOAL - PETISQUEIRA
Porta-iscas (etisqueira): em nylon preto, com presilha para fixagao
B e une cinto, medindo entre 20/30 cm de profundidade, e borda R$95.00 R$ 570,00
superior entre 40/50 cm de circunferéncia LALIMP
VESTUARIO PROTECAO, ADESTRAMENTO DE CAES
21 5 UND Macacdo completo e treinamento cdes protegao treinador de | 2 RS 2.550,00 RS 12.750,00
mordids.
Agua Sanitéria
Aparéncia: liquido
Cor: levemente amarelado
Densidade> Solugao com 2,5% cloro livre a 25°C _, 1,010 a 1,030
glens
Composicéo: Hipoclarito de S6dio, carbonato de S6dio e Agua.
22 250 LITROS | Teor de Cloro ativo: 2.0% a 2,5% plp. Ativo: Hipoclorito de sdio. RS 430 R$1.075,00
Observagdes no Rétulo: Informagdes do Fabricante: enderego
completo, CNPJ, responsavel técnico com CRQ. nimero de
registro e autorizacéo de funcionamento do Ministério da Sade; | LALIMP.
Telefones de emergéncia; informagdes em caso de ingestdo do
produto; Servigo de atendimento ao consumidor.
Acondicionados preferencialmente em recipientes de 5 Litros.
Desinfetante de Uso Geral
Composicao: Cloreto de Alquil amido propildimetilbenzil amonio
Cloreto de didecildimetil amonio; Tensoativo nao ionico; Fragrancia,
corante; 4gua; Validade 24 meses. Ingrediente ativo: Cloreto de
Alquil amido monio; Cloreto de
amonio: 0,46%. Observagdes no Rétulo: Informagdes do fabricante:
= 250 LITROS | enderego completo, CNPJ, responsavel técnico com CRQ e R$850 R$1.625,00
autorizagao de funcionamento do Ministério da Satde; Telefones
de emergéncia; Informagdes em caso de ingestdo do produto; | LALIMP.
Servico de atendimento ao consumidor. Marca de Referéncia
Desinfetante Azulim perfumado ou de similar
Acondicionados preferencialmente em recipientes de 5 Litros.
Shampoo uso canino
2 100 UND SHAMPOO ANTIPULGAS E CARRAPATICIDA A BASE DE RS 16,00 RS 1.500,00
PERMETRINA. EMBALAGEM CONTENDO NO MINIMO 500 ML. | AVIPET
Pade Lixo
2 10 UND Pa coletora de lixo em ago zincado com cabo de madeira revestido | 2\ RS 14,00 RS 140,00
em pléstico com comprimento aproximado de 80c.
Balde
2 10 UND Balde pléstico - capacidade 201 - em polipropileno, sem tampa, | 1 RS 16,00 RS 160,00
com alga, em cor ransparente
Pano de Chao
PANO LIMPEZA\, MATERIAL:100% ALGODAO\,
2 100 UND COMPRIMENTO:70 CM\, LARGURA'50 CM\, CARACTERISTICAS | MAX CLEAN Re7.50 R8 750,00
ADICIONAIS:CHAO!, COR'BRANCA
Bota de Galocha
MATERIAL: BORRACHA,
TIPO CANO: MEDIO
28 20 PAR TAMANHOMEDID, HUNTER RS 35.00 RS 70000
CORPRETA,
CARACTERISTICAS ADICIONAIS: ANTIDERRAPANTE
RASTELO VASSOURA METALICA com no minimo 17 dentes.
B e une Com cabo de madeira, revestida em plstico com 120 cm de | ZAWAN R$ 2000 R$12000
comprimento.
Coleira Eletronica de Adestramento
Coleira eletronica projetada para auxiliar no adestramento canino
de grande porte atraveés de estimuios.
Alcance de 800 metros,
A coleira eletronica deve funcionar com os seguintes comandos:
Continuo; momentaneo; continuo booster; momentaneo booster,
0 02 b Ramp, Instant mode; vibra e sonoro. ZAWAN R 200,00 R 400,00
Display com LCD com luz de fundo permite controle de preciso.
Bateria confeccionada em polimero de litio via USB ou carregador.
© equipamento deve ser impermedvel
0 produto deve acompanhar a maleta de transporte original. Marca
de Referéncia: PESO0 ou similar.
[ [vaLor eLosat RS 62.148,40

CLAUSULA TERCEIRA - DA VALIDADE DA ATA
3.1 A presente Ata de Registro de Pregos terd a validade de 12 (doze)
meses, a partir da sua Publicagdo, vedada prorrogagées;
3.2 Durante o prazo de validade desta Ata de Registro de Pregos, a
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANGA PUBLICA de Arraial do
Cabo, ndo seréa obrigado a contratar o objeto referidos na Clausula Primeira
exclusivamente pelo Sistema de Registro de Pregos, podendo fazé-lo através
de outra licitagdo quando julgar conveniente, sem que caiba recurso ou
indenizagdo de qualquer espécie as empresas detentoras, ou cancelar a Ata,
na ocorréncia de alguma das hip6teses legalmente previstas para tanto,
garantidos a detentora, neste caso, o contraditério e a ampla defesa;
Arraial do Cabo, 28 de novembro de 2023.
SECRETARIA MUNICIPAL DE SEGURANCA PUBLICA

Magda Fraga Martins
GERENCIADOR DA ATA
AGRIPINO CASTILHO FARIA
AGRIPINO CASTILHO FARIA
GERENCIADO
DETENTOR DOS PRECOS REGISTRADOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 3° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N° 078/2023
PROCESSO N°: 4430/2022

CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE EDUCAQAO

CONTRATADA: STAR TREK CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA
CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Contratacado de empresa especializada em engenharia e arquitetura para
construgcdo de unidade de ensino de pré-escola em Novo Arraial, firmado
entre as partes através do Termo de Contrato n® 078/2023.

CLAUSULA SEGUNDA — DO PRAZO DE VIGENCIA CONTRATUAL

Fica prorrogado o presente prazo de vigéncia contratual por 30 (trinta) dias,
iniciando-se a partir do dia 25/06/2024 e findando-se no dia 24/07/2024.
CLAUSULA TERCEIRA — DO PRAZO DE EXECUCAOQ

Fica prorrogado o presente prazo de execugdo por 30 (trinta) dias, iniciando-
se a partir do dia 28/05/2024 e findando-se no dia 27/06/2024.

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 1

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUCIANA GOMES PEREIRA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65912

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 2

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUCIANA RODRIGUES SERRALHEIRO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAOQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65934

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 3

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUCIENE BARBOSA DA SILVA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAO: 16/04/2024

MATRICULA: 66683

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 4

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUCIMAR SANTOS DE SOUZA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAOQ: 16/04/2024

MATRICULA: 66686

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 5

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUCINEA SANCHES

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65945

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 6

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUIS FELIPPE CORREA DA SILVA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAQ: 27/02/2024

MATRICULA: 65999

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 7

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUISA DA CONCEICAO NOVAES FERREIRA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 15/03/2024

MATRICULA: 66169

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 8

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUISY BARRETO MENDES

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66207

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 9

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUIZ HENRIQUE OLIVEIRA CORREA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAQ:15/03/2024

MATRICULA: 66144

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 10

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUIZA MARIA REDUZINO DA CONCEICAO

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAOQ: 25/03/2024

MATRICULA: 66188

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 11

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LUZIA ROSA DE JESUS

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66266

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 12

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: LYZANDRA DE SOUZA MENDESDA SILVEIRA DYMAS
CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 66001

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 13

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MAGNA CRISTINA DA SILVA OLIVEIRA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 15/03/2024

MATRICULA: 66162

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 14

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MANOEL ROGERIO DA SILVA GOUVEA

CARGO: VIGIA

ADMISSAO: 01/03/2024

MATRICULA: 66010

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 15

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MANOELA DE ALMEIDA SUMAR NASCIMENTO

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 15/03/2024

MATRICULA: 66125

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 16

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARA ANGELICA CARDOSO DOS SANTOS BRAZ

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 10/04/2024

MATRICULA: 66430

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 17

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARCELA BORBA MOREIRA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65894

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 18

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARCIA CRISTINA SUPRIANO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 65984

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 19

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA BARROS ARAGAO GOUVEA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 15/03/2024
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MATRICULA: 66066
CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 20

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA BATISTA DA CRUZ MOTTA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAOQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65932

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 21

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA D'AJUDA DOS SANTOS OLIVEIRA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65971

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 22

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA DE FATIMA GOMES GUIMARAES

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 15/03/2024

MATRICULA: 66146

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 23

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA DO SOCORRO BARBOSA CORREA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 66002

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 24

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA EDUARDA DA COSTA MARIANO FERRAZ

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65884

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 25

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA EDUARDA GOMES DA SILVA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65936

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 26

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA EDUARDA LEAL DE OLIVEIRA SOARES

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66425

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 27

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIA RUTH DA SILVA ESTACIO SENA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 15/03/2024

MATRICULA: 66059

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 28
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARILDA DA SILVA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 65983

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 29

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARINILDO SANTIAGO GOULARTE

CARGO: VIGIA

ADMISSAO: 01/03/2024

MATRICULA: 66006

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 30

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARISA ANGELA DOS SANTOS SILVA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65907

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 31

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARIVANI PACHECO MARTINS

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAQ: 09/04/2024

MATRICULA: 66272

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 32

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARJORIE GARCIA COTTING

CARGO: ASSISTENTE SOCIAL

ADMISSAO: 22/02/2024

MATRICULA: 65872

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 33

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MARTA MARIA DA SILVA ARANTES COSTA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAO: 09/04/2024

MATRICULA: 66279

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 34

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MATHEUS RICARDO CABRAL DOS SANTOS

CARGO: VIGIA

ADMISSAO: 22/02/2024

MATRICULA: 65873

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 35

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MAYARA DA SILVEIRA SOUZA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65978

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 36

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MAYRA CRISTINA CARDOSO DE OLIVEIRA S. RAMOS
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CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65973

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 37

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MICHAENY SANTOS DE FREITAS

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66258

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 38

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MICHELE GALDINO BARROS

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAQ: 22/03/2024

MATRICULA: 66268

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 39

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MIRELLY MATHIE RIBEIRO DA SILVA LEMOS

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 27/03/2024

MATRICULA: 66199

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 40

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MONICA HELENA COSTA SIMOES

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65930
CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 41

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MONICA MALICIA MELIANDE

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAOQ: 04/03/2024

MATRICULA: 65977

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 42

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MONIKE BIET SAMPAIO

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAO: 13/03/2024

MATRICULA: 66171

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 43

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: MYLENA MARCELLA FONSECA KINUP

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 15/03/2024

MATRICULA: 66165

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 44

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NADIA DE MOURA CAMILLO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66422

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 45

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NADIR DA CONCEICAO SILVA DE OLIVEIRA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAO: 13/03/2024

MATRICULA: 66140

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 46

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NAIA GARCIA REZENDE

CARGO: SUPERVISOR EDUCACIONAL B

ADMISSAOQ: 13/03/2024

MATRICULA: 66142

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 47

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NAYARA ANTUNES TEIXEIRA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65896

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 48

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NELI BARBOSA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65959

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 49

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NEUSIMAR ROSA FONSECA SABINO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAOQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65957

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 50

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NILCEA DOS SANTOS SILVA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65881

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 51

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: NORMA CRISTINA DE JESUS SILVA SANTOS

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAOQ: 25/03/2024

MATRICULA: 66197

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 52

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PALOMA DE AZEVEDO OLIVEIRA MOTA

CARGO: ORIENTADOR EDUCACIONAL B

ADMISSAO: 13/03/2024

MATRICULA: 66133

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 53

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PAMELA DA CONCEICAO SOUZA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 19/03/2024

MATRICULA: 66184

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 54

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PAMELA XARIFF AGUIAR

CARGO: FISIOTERAPEUTA

ADMISSAOQ: 22/02/2024

MATRICULA: 65878

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 55

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PATRICIA CARLA BRAIA SANTOS

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 05/03/2024

MATRICULA: 66017

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 56

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PATRICIA DOS SANTOS GOMES OLIVEIRA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66260

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 57

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PATRICIA EVELYN ALTAMIRA DE SOUZA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAO: 09/04/2024

MATRICULA: 66280

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 58

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PATRICIA FREITAS PAES

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65916

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 59

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PATRICIA MASCENA DE PAIVA

CARGO: INSPETOR ESCOLAR B

ADMISSAOQ: 02/05/2024

MATRICULA: 66695

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 60

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PATRICIA NASCIMENTO GOMES

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66206

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 61

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PAULA OLIVEIRA SANTOS

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 22/03/2024
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MATRICULA: 66191
CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 62

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PHABLO DA CONCEIGCAO SOUZA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAOQ: 15/03/2024

MATRICULA: 66065

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 63

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: POLLYANNA GULHARTE BARBOSA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65931

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 64

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: PRISCILA LISBOA DOS SANTOS

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65902

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 65

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: QUEREN HAPUQUE BARCELOS VIEIRA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66193

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 66

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RAFAELA DA SILVA GONCALVES

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65928

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 67

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RAFAELA GONGALVES PESSANHA JOIA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65910

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 68

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RAIANE DOS SANTOS DE OLIVEIRA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 66027

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 69

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RANIELLY ANGELO PERES COUTINHO

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 04/03/2024

MATRICULA: 66038

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 70
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SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RAQUEL DA CONCEICAO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 22/03/2024

MATRICULA: 66255

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 71

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RAQUEL DA COSTA NASCENTES DA SILVA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAO: 16/04/2024

MATRICULA: 66631

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 72

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: REGINA SANTOS ROMAO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/03/2024

MATRICULA: 66200

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 73

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: REJANE RODRIGUES DE OLIVEIRA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65949

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 74

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: REMILDA DOS SANTOS GOMES

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 66023

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 75

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RENATA DA SILVA DE SOUZA

CARGO: TECNICO DE ENFERMAGEM

ADMISSAOQ: 20/03/2024

MATRICULA: 66202

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 76

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RENATO JANDRE

CARGO: MOTORISTA D

ADMISSAO: 15/03/2024

MATRICULA: 66136

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 77

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RENATO VARGAS MEDEIROS JUNIOR

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65921

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 78

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RHUANA ALMEIDA DE OLIVEIRA
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CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 10/04/2024

MATRICULA: 66634

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 79

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: ROSA MARIA LABIS VIEIRA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65982

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 80

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: ROSANA ALVES COELHO

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65897

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 81

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: ROSEANE BARCELLOS VICENTE

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 66015

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 82

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: ROSIMARY SOUSA DA SILVA PAULINO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65943
CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 83

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SAMELA VALENTE DA SILVA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 04/03/2024

MATRICULA: 66031

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 84

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SAMIRA BRANDAO FURTADO

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 26/03/2024

MATRICULA: 66242

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 85

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SANDRA CORDEIRO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAOQ: 10/04/2024

MATRICULA: 66405

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 86

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SANDRA MARIA DOS SANTOS CALIXTO

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 66035

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 87

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SANDRA MARIA GOMES DOS SANTOS CRUZ

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 65974

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 88

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SARA CONDE DOS SANTOS CARDOSO

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 15/03/2024

MATRICULA: 66122

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 89

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SARA MACEDO DE MOURA LEITE

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65929

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 90

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SARA MORADO CARDOSO

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAQ: 25/03/2024

MATRICULA: 66236

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 91

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SARAH BRANDAO FURTADO

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAOQ: 22/03/2024

MATRICULA: 66183

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 92

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SCHIRLEY BERTA CEA

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 15/03/2024

MATRICULA: 66123

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 93

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SCHIRLEY BERTA CEA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAO: 09/04/2024

MATRICULA: 66277

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 94

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGCAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SELMA RODRIGUES DA SILVA

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAOQ: 04/03/2024

MATRICULA: 65990

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 95

SECRETARIA MUNICIPAL DE
EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SHEILA CRISTINA VITORINO BARRETO

CARGO: RECEPCIONISTA

ADMISSAO: 04/03/2024

MATRICULA: 66007

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 96

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: STHEFANY MOURA EUFRASIO DE SOUZA

CARGO: DOCENTE Il A

ADMISSAOQ: 16/04/2024

MATRICULA: 66413

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 97

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SILVANA FERREIRA DA SILVA

CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS

ADMISSAO: 15/03/2024

MATRICULA: 66156

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 98

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCACAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SILVANA REVELLES DE ANDRADE

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAQ: 10/04/2024

MATRICULA: 66396

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 99

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: SILVANIA GONCALVES PAULINO

CARGO: INSPETOR DE ALUNOS

ADMISSAOQ: 26/02/2024

MATRICULA: 65927

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL 100

SECRETARIA MUNICIPAL DE

EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL

NOME: RAFAELA DE SOUZA SOBRAL

CARGO: AUXILIAR DE CLASSE

ADMISSAO: 26/02/2024

MATRICULA: 65886

CONTRATANTE:BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA V DA SILVA

IDAC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024 —
RELACAO DE CONVOCADOS DESISTENTES

NOME ‘ INSCRIGAO ‘ CARGO ‘ CLASSIFICAGAO ‘ OBSERVAGAO

NAO HOUVE DESISTENCIA

22 CONVOCAGAO

NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVAGAO

EDIMILSON CORREA JARDIM 20241230029 COVEIRO 5 FALECIMENTO

JORGE MAURICIO ROSA DE SOUZA 202401260001 COVEIRO 6 NAO COMPARECEU

3* CONVOCAGAO

NOME [ INSCRIGAO [ CARGO [ CLASSIFICAGAO [ OBSERVAGAO
CLOVIS DE ANDRADE BASTOS [ 202401240099 [ TECNICO DE INFO. [ 1
4% CONVOCAGAO

[ NAO COMPARECEU

NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVAGAO

HUMBERTO DE SOUZA SARTORI 202401240104 SOLDADOR 10 COMISSIONADO

BIANCA BRANDAO CARNEIRO 202401240152 ANALISTA ADM 2 NAO COMPARECEU

CAROLINE ARAUJO DOS SANTOS 202401250114 AUX ADM II 2 NAO COMPARECEU

5% CONVOCAGAO

NOME [ INSCRIGAO [ CARGO [ CLASSIFICAGAO [ OBSERVAGAO

ELIZABETH DA CONCEIGAO DA SILVA [ 202401250302 [ AUX ADM Il [ 2 [ NAO COMPARECEU

6% CONVOCAGAO

NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVAGAO

JORGE MAURICIO ROSA DE SOUZA 202401260001 COVEIRO NAO COMPARECEU

FABIO LUIS DE LIMA SILVA 202401220135 VIGIA NAO COMPARECEU

LUCIANO MACEDO DE SOUZA 202401250133 VIGIA NAO COMPARECEU

FABIO ROCHA LUZ 202401250306 VIGIA NAO COMPARECEU

GUILHERME DE SOUZA 202401240175 COLETOR DESISTIU/ CARTA

GRACIANA PAULA DA SILVA CABRAL 202401230020 COLETOR NAO COMPARECEU

Ble|R[B%|R(2

GELSON ALVES PESSOA 202401220116 COLETOR DESISTIU/ CARTA

72 CONVOCAGAO

NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVAGAO
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FIDELIS SIGMARINGA [ 202401250189 [ VIGIA [ a [ NAO COMPARECEU
JAMILSON PORTO [ 202401250020 [ VIGIA [ 50 [ DESISTIU/ CARTA
82 CONVOCAGAO

NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVAGAO
ROMILSON DE SOUZA ALVES 202401250085 VIGIA id NAO COMPARECEU
SHEILA OLIVEIRA DOS SANTOS 202401240079 VIGIA 8° DESISTIU/ CARTA
9% CONVOCAGAO

NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVAGAO
LEONARDO DARLEN MARMO DA SILVA 202401250335 VIGIA £l NAO COMPARECEU
RAFAEL DA SILVA BARROS 202401230064 VIGIA 100 NAO COMPARECEU
RODOLFO MATIAS 202401240203 VIGIA 10 NAO COMPARECEU
10° CONVOCAGAO

NOME INSCRICAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVACAO
JONATHAN PORTES DE JESUS 202401230027 VIGIA 120 NAO COMPARECEU
WESLEY QUEIROZ DA SILVA 202401240106 VIGIA 130 NAO COMPARECEU
112 CONVOCAGAO

NOME INSCRIGAO CARGO CLASSIFICAGAO | OBSERVAGAO
CARLOS SANTELMO DE SOUZA 202401250274 VIGIA 15° NAO COMPARECEU
LEOMIR ALVES JARDIM DA SILVA 202401240142 VIGIA 16° NAO COMPARECEU
12° CONVOCAGAO

NOME [ INSCRIGAO [ CARGO [ CLASSIFICAGAO [ OBSERVAGAO
UELITON BOREL DA SILVA [ 202401250044 [ VIGIA [ 18° [ ESTATUTARIO EM OUTRO MUNICIPIO

IDAC - PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2024 — RELAGAO DE CONVOCADOS DESISTENTES
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