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PODER EXECUTIVO

DECRETOS

DECRETO Nº 3.234 DE 25 DE JANEIRO DE 2021

REVOGA O DECRETO N.° 3.069 DE 20 DE ABRIL DE 2020.
O Prefeito Municipal de Arraial do Cabo, Estado do Rio de janeiro, no uso de
suas atribuições legais, e
CONSIDERANDO ato discricionário do Poder Executivo que se utilizando de
critérios de conveniência e oportunidade.
DECRETA:
Art.  1º  -  Fica  revogado  o  Decreto  n.°  3.069  de  20  de  abril  de  2020,
inicialmente publicado no Diário Oficial do Município de Arraial do Cabo, de
20 de abril de 2020, Edição: 119. 
Art. 2º - Revogam-se as disposições em contrário.

Arraial do Cabo/RJ, 25 de janeiro de 2021.
MARCELO MAGNO FÉLIX DOS SANTOS

Prefeito Municipal

DECRETO Nº 3.293 DE 31 DE MARÇO DE 2021.

DISPÕE  SOBRE  O  REMANEJAMENTO  DE  UNIDADES  DA  ESTRUTURA
ADMINISTRATIVA, E DÁ OUTRAS PROVIDÊNCIAS
O PREFEITO DO MUNICÍPIO DE ARRAIAL DO CABO, no uso das atribuições
que lhe confere;
CONSIDERANDO o disposto no art. 117 da Lei Orgânica Municipal;
CONSIDERANDO o disposto no art. 26º, § único, que permite adequações
complementares  às  estruturas  internas  dos  órgãos  da  administração
municipal;
CONSIDERANDO o  disposto  no  art.  27º,  que  poderão  ser  remanejadas
unidades  administrativas  de  um  para  outro  órgão  para  atender  a
necessidades e a racionalização das atividades administrativas;
CONSIDERNDO que o presente instrumento normativo não implica aumento
de despesas para a municipalidade, DECRETA:
Artigo 1º - Os cargos vinculados a Secretaria Municipal de Saúde, serão
redenominados da seguinte forma:
I - Coordenadoria Administrativa, redenominado como Direção de Recursos
Humanos da Secretaria de Saúde;
II – Setor Administrativo do HGAC, redenominado como Setor de Compras
da Secretaria de Saúde;
III – Assessor Especial da Direção Técnica do HGAC, sendo 01 (uma) vaga,
redenominado como Departamento ATAN.
IV – Assessor Especial da Saúde I,  sendo 01 (uma) vaga, redenominado
como Divisão de Marcação de Exame HGAC;
V – Departamento de Fisioterapia, redenominado como Departamento de
Fisioterapia Hospitalar;
VI – Departamento de ESF, redenominado como Ouvidoria da Secretaria de
Saúde;
VII  -  Departamento  de  ESF,  redenominado  como  Departamento  de

Fisioterapia Ambulatorial;
VIII – Divisão de Marcação de Exame HGAC, redenominado como Divisão de
Protocolo da Secretaria de Saúde;
IX  –  Setor  de  Laboratório  do  HGAC,  redenominado  como  Direção  de
Almoxarifado e Patrimônio do HGAC.
Artigo 2º - Fica o cargo comissionado de Coordenadoria ATAN, subordinado
a  Secretaria  de  Saúde,  remanejado  para  estrutura  administrativa  da
Secretaria Municipal de Turismo.
Parágrafo único – O cargo de Coordenadoria ATAN, fica redenominado como
Diretoria de Infraestrutura de Turismo.
Artigo 3º - Os cargos de Divisão de Cadastro de Fornecedores e Materiais,
Divisão  Administrativo  e  Divisão  de  Compras,  vinculados  a  Secretaria
Municipal  de  Compras  e  Licitação,  serão  remanejados  para  a  estrutura
administrativa da Secretaria Municipal de Saúde e serão redenominados da
seguinte forma:
I - Divisão de Cadastro de Fornecedores e Materiais, redenominado como
Controle de Acesso;
II  –  Divisão Administrativo,  redenominado como Conservação Predial  da
Secretaria de Saúde;
III – Divisão de Compras, redenominado como Conservação Predial do HGAC.
Artigo 4º - Os cargos comissionados de Diretor de Auditoria e Diretor de
Controle  Interno,  vinculados  a  Controladoria  Geral  do  Município,  ficam
remanejados  para  estrutura  administrativa  da  Secretaria  Municipal  de
Fazenda e serão redenominados da seguinte forma:
I – Diretor de Auditoria, redenominado como Diretoria de Contabilidade;
II  –  Diretor  de  Controle  Interno,  redenominado  como  Diretoria  de
Orçamento, Planejamento e Finanças.
Artigo 5º -  Os cargos  comissionados de Diretor  Contábil  e  Diretor  de
Planejamento,  vinculados  a  Secretaria  Municipal  de  Fazenda  ficam
remanejados  para  estrutura  administrativa  da  Controladoria  Geral  do
Município e serão redenominados da seguinte forma:
I – Diretor Contábil, redenominado como Coordenador de Auditoria Interna;
II – Diretor de Planejamento, redenominado como Coordenador de Ações de
Controle Interno.
§1º - São atribuições do Coordenador de Auditoria Interna:
I - Elaborar Plano Anual de Auditoria, baseado em análise de risco;
II - avaliar a gestão dos programas governamentais com base na verificação
do cumprimento das metas do PPA, da execução orçamentária (LOA) e dos
planos de governo;
III - analisar a gestão dos órgãos públicos da administração direta e indireta
e dos respectivos instrumentos de controle interno;
IV – elaborar certificado de auditoria, com parecer;
V  -  executar  atividades  de  apoio  ao  controle  externo  e,  também,
desenvolver outras atividades típicas da Unidade. 
§ 2º - São atribuições do Coordenador de Ações de Controle:
I -  organizar, coordenar e supervisionar as ações de Controle Interno;
II  -  propor  diretrizes,  normas e procedimentos de controle  interno para
operacionalizar as atividades;
III - elaborar planejamento com a definição das ações e avaliações a serem
realizadas;
IV - emitir relatórios técnicos;
V -  cumprir  e fazer cumprir  as normas e determinações pertinentes ao
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Sistema de Controle Interno;
VI – exercer outras atividades a fim. 
Artigo 6º - Os cargos que se referem aos artigos 1º, 2º, 3º, 4º e 5º, serão
consolidados  ao anexo II  da  Lei  nº  2.271 de 12/01/21,  mantendo suas
respectivas remunerações.
Artigo 7º  -  Este decreto entrará em vigor na data de sua publicação,
retroagindo seus efeitos a 31/03/2021.
Artigo 8º  - Ficam revogadas as disposições em contrário.

Arraial do Cabo, 31 de Março de 2021.
MARCELO MAGNO FÉLIX DOS SANTOS

Prefeito Municipal

PORTARIAS

PORTARIA Nº 1.046/21

O Prefeito do Município de Arraial do Cabo, no uso das atribuições que lhe
confere o art. 117 da Lei Orgânica Municipal, e a Lei Municipal nº 2.277 de
26/01/2021,
RESOLVE:
Exonerar,  Djalma  Ignacio  Rapozo,  do  cargo  em  comissão  de
Departamento Administrativo de Produção, Símbolo CC 7, do Instituto
de Desenvolvimento de Arraial do Cabo – IDAC.
Publique-se. Dê-se ciência.

Arraial do Cabo, 05 de abril de 2021.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal

EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO DE CONTRATO

FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
EXTRATO DO TERMO DE CONTRATO N°. 018/2021
PROCESSO N°. 996/2021
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL
CONTRATADA: NEILSON DE MACEDO LEAL
OBJETO: Locação de imóvel localizado na Rua Tomé de Souza, nº 06, Morro
da Cabocla,
para funcionamento do Centro de Referência de Assistência Social.
ENQUADRAMENTO: Dispensa, art. 24, X da Lei 8666/93 e Lei 8.245/91
FUNDAMENTAÇÃO LEGAL:  artigo  24,  X  da  Lei  n°.  8.666/1993  e  Lei
8.245/91
PRAZO DE VIGÊNCIA CONTRATUAL: 12 (doze) meses.
VALOR DA CONTRATAÇÃO: O valor mensal do aluguel é de R$ 3.800,00
(três mil e
oitocentos reais), perfazendo o montante global de R$ 45.600,00 (quarenta
e cinco mil e
seiscentos reais).

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58159

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
CONTRATADA: FELIPE MATOS DA SILVA RIOS
MATRÍCULA: 58159
CARGO: RECEPCIONISTA "A".
DATA DE ADMISSÃO: 01/02/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 01/02/2021
MARCO ANTONIO BARRETO SIMAS

SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58318

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: DEBORA ALVES ARMOND
MATRÍCULA: 58318
CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 12/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 12/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUD

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58319

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: DEBORA ALVES ARMOND
MATRÍCULA: 58319
CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 11/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 11/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

 

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58320

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: PATRICIA SILVA DA COSTA CARVALHAES
MATRÍCULA: 58320
CARGO: AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
DATA DE ADMISSÃO: 01/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 01/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58341

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: LUIS FELIPE ROSA SANCHEZ RIBEIRO
MATRÍCULA: 58341
CARGO: AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
DATA DE ADMISSÃO: 19/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 19/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58380

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: CLAUDIA CARNEIRO DE OLIVEIRA FERNANDES
MATRÍCULA: 58380
CARGO: MEDICO SOCORRISTA.
DATA DE ADMISSÃO: 01/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 01/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

 

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58381

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: ANA QUELLY MAGALHAES SANTOS CUNHA
MATRÍCULA: 58381

CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 09/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO
ARRAIAL DO CABO, 09/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO
FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58382

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: MANUELLA BARROS DE MENDONCA
MATRÍCULA: 58382
CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 09/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 09/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58383

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: VANESSA CHRISTINA DOS SANTOS MIRANDA
MATRÍCULA: 58383
CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 09/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 09/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58384

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: FATIMA VERONICA FELIPE DA CRUZ MAGALHAES
MATRÍCULA: 58384
CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 09/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 09/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUD
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EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58385

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: DANIELLE DE ARAUJO PIRES
MATRÍCULA: 58385
CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 09/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 09/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUD

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58387

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: PAMELA SILVA PINHEIRO CURVELO
MATRÍCULA: 58387
CARGO: TEC. ENFERMAGEM.
DATA DE ADMISSÃO: 01/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 01/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58393

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
CONTRATADA: TABITA MENDES SIMIAO LOPES
MATRÍCULA: 58393
CARGO: ENFERMEIRO (NS).
DATA DE ADMISSÃO: 09/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 09/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58427

FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: FUNDO MUNICIPAL DE SAUDE

CONTRATADA: NELSON BELCAVELLO MACEDO
MATRÍCULA: 58427
CARGO: MEDICO SOCORRISTA.
DATA DE ADMISSÃO: 15/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 15/03/2021
JORGE LUIZ DINIZ MOURA FILHO

FUNDO MUNICIPAL DE SAUD

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58437

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO,  CULTURA,  CIÊNCIA,
TÉCNOLOGIA,  ESPORTE  E  LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE:  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO,  CULTURA,
CIÊNCIA, TÉCNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
CONTRATADA: GISELLE VICTER CARDOSO
MATRÍCULA: 58437
CARGO: Professor I A Doc I - Ed. Fisica.
DATA DE ADMISSÃO: 04/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 04/03/2021
ISALIRA RAMOS F GUIMARAES GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, CIÊNCIA,
TÉCNOLOGIA, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58445

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO,  CULTURA,  CIÊNCIA,
TÉCNOLOGIA,  ESPORTE  E  LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE:  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO,  CULTURA,
CIÊNCIA, TÉCNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
CONTRATADA: LETICIA PEREIRA PIMENTEL DA SILVA
MATRÍCULA: 58445
CARGO: Professor I A Doc I - Ed. Fisica.
DATA DE ADMISSÃO: 02/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 02/03/2021
ISALIRA RAMOS F GUIMARAES GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, CIÊNCIA,
TÉCNOLOGIA, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58461

SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO,  CULTURA,  CIÊNCIA,
TÉCNOLOGIA,  ESPORTE  E  LAZER
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
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CONTRATANTE:  SECRETARIA  MUNICIPAL  DE  EDUCAÇÃO,  CULTURA,
CIÊNCIA, TÉCNOLOGIA, ESPORTE E LAZER
CONTRATADA: LUCIANA APARECIDA DOS SANTOS GONCALVES
MATRÍCULA: 58461
CARGO: Professor I A Doc I - Ed. Fisica.
DATA DE ADMISSÃO: 01/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 01/03/2021
ISALIRA RAMOS F GUIMARAES GOMES

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAÇÃO, CULTURA, CIÊNCIA,
TÉCNOLOGIA, ESPORTE E LAZER

EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL. MATRÍCULA Nº
58476

GABINETE DO PREFEITO
EXTRATO DE CONTRATO DE PESSOAL
CONTRATANTE: GABINETE DO PREFEITO
CONTRATADA: PALOMA ALCANTARA CORREA DE FREITAS
MATRÍCULA: 58476
CARGO: AUXILIAR DE SERVICOS GERAIS
DATA DE ADMISSÃO: 16/03/2021
OBJETO: CONTRATAÇÃO DE PESSOAL POR PRAZO DETERMINADO

ARRAIAL DO CABO, 16/03/2021
BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA

GABINETE DO PREFEITO

COMAP - PORTO DO FORNO

PORTARIAS

PORTARIA COMAP - PORTO DO FORNO 43/2021

O presidente da Companhia Municipal de Administração Portuária – COMAP,
no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
Art. 1º. Exonerar por falecimento o funcionário JAIR FERREIRA FILHO do
cargo de provimento em comissão ASSESSOR DE COORDENAÇÃO
OPERACIONAL, nível III, nomeado pela portaria nº 31/2021 de 06 de
janeiro de 2021.
P.R. e CUMPRA-SE.

Arraial do Cabo, 02 de ABRIL de 2021.
DAVIDSON CARDOSO DE BRITO

Diretor-Presidente
Portaria Consad 001/2021

COMAP

PORTARIA COMAP - PORTO DO FORNO 44/2021

O presidente da Companhia Municipal de Administração Portuária – COMAP,

no uso de suas atribuições legais,
RESOLVE
Artigo 1º - Reconduzir a partir desta data, a Comissão Permanente de
Licitação da Companhia Municipal de Administração Portuária – COMAP,
instituída pela Portaria nº 019 de 05/01/2021, as servidoras MEIRE
RODRIGUES DA GRAÇA MOREIRA matrícula 2029, ANA PAULA RAMOS
FRANCO matrícula 2043 e GRAZIELA DOS SANTOS SOUZA matrícula
125, para sob a presidência da primeira, e na ausência ou impedimento a
subsequente na ordem que se apresenta, em cumprimento ao disposto da
Lei Federal nº 13303, de 30 de junho de 2016.
P.R. e CUMPRA-SE.

Arraial do Cabo, 05 de Abril de 2021.
DAVIDSON CARDOSO DE BRITO

Diretor-Presidente
Portaria Consad 001/2021

COMAP

IPC

PORTARIAS

PORTARIA I.P.C. Nº 011/2021

A  Presidente  do  Instituto  de  Previdência  Cabista  (IPC),  no  uso  das
prerrogativas que lhe confere o Artigo 73, da Lei Municipal nº. 1394 de 20
de dezembro de 2004.
RESOLVE:
CONCEDER  pensão  por  morte  do  servidor  ROBERTO  MONTEIRO
MACHADO, Professor A-N4, matrícula nº. 2468, ocorrida em 21/12/2020, ao
cônjuge MARIA JOSÉ FONSECA DE SOUZA MACHADO, conforme parecer
da Procuradoria do Instituto de Previdência Cabista contido no Processo
Administrativo nº 06/ IPC/2021.
Fundamentação Legal:
Art. 40, §7º, II da Constituição Federal de 1988.
Art. 27 da Lei Municipal nº. 1394 de 2004.

Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 21 de dezembro
de 2020.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C Nº 012/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
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ESTABELECER OS PROVENTOS DE PENSÃO POR MORTE, do servidor
 ROBERTO MONTEIRO MACHADO, Professor A-N4, matrícula n.º 2468,
concedida  em  parcela  única  ao  cônjuge,  MARIA  JOSÉ  FONSECA  DE
SOUZA MACHADO, através da Portaria 011/IPC/2021 de 01/04/2021, na
forma  abaixo,  em  conformidade  com  o  Processo  Administrativo  n.º
06/IPC/2021.
Proventos/Fundamentação Legal
DOS PROVENTOS

Remuneração a data do óbito (21/12/2020)     R$ 3.738,88

Total (parcela única)     R$ 3.738,88

Reajuste – Art 15 da Lei 10.887/04 (índice aplicado ao RGPS)
Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 21 de dezembro
de 2020.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA IPC Nº 013/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA  NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
CONCEDER APOSENTADORIA por tempo de contribuição e idade (Especial
de Professor), com proventos integrais à servidora ELIANE TEIXEIRA DA
CUNHA MELLO, Professor D-N4, matrícula n.º 10106, conforme parecer da
Procuradoria  do  Instituto  de  Previdência  Cabista,  contido  no  Processo
Administrativo n.° 059/IPC/2019.
Fundamentação Legal:
Art. 6º da EC nº 41/2003 c/c art.40, parágrafo 5º, da CFRB/88.
Art.23 e 44 da Lei Municipal nº. 1394/2004.

Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C Nº014/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA  NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
ESTABELECER  OS  PROVENTOS  de  Aposentadoria  por  tempo  de
contribuição e idade (especial de professor), à servidora ELIANE TEIXEIRA

DA CUNHA MELLO,  Professor  D-N4,  matrícula  n.º  10106,  aposentada
através  da  Portaria  013/IPC/2021  de  01/04/2021,  na  forma  abaixo,  em
conformidade com o Processo Administrativo n.º059/IPC/2019.
DOS PROVENTOS

DESCRIÇAO MENSAL

Salário base último contracheque Lei 2.243/03/2020     R$ 3.367,39

Triênio (06)30% LOM, art.34, II, Lei 768/92, art.108.     R$ 1.010,22

1/6 (210/10.752) R$ 561,01,§2º da Lei 2.178. art.125-
A     R$      10,96

Total de Proventos     R$ 4.388,57

Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C Nº 015/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA  NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
CONCEDER APOSENTADORIA voluntária  por  tempo  de  contribuição  e
idade,  com proventos  integrais  à  servidora  ULDALEA GONÇALVES DE
SOUZA, Professor D-N6, matrícula 9130, conforme parecer da Procuradoria
do Instituto de Previdência Cabista - IPC, contido no processo Administrativo
n.° 099/IPC/2020.
Fundamentação Legal:
Art. 3° da EC nº. 47/2005.

Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C Nº 016/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA  NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
ESTABELECER OS PROVENTOS de aposentadoria com proventos integrais
ao tempo de contribuição à servidora ULDALEA GONÇALVES DE SOUZA,
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Professor  D-N6,  matrícula  n.º9130,  aposentada  através  da  Portaria
 015/IPC/2021 de 01/04/2021, na forma abaixo, em conformidade com o
Processo Administrativo n.º099/IPC/2020.
DOS PROVENTOS

DESCRIÇAO MENSAL

Salário – Lei Municipal 2.243 de 04/03/2020     R$  4.224,06

Triênio (10)50% LOM, art.34, II, Lei 768/92, art.108.     R$  2.112,03

1/6 (547/11.265) R$ 703,73 lei 2.178 de 03/04/2019
art.125-A     R$       34,17

Total de Proventos     R$  6.370,26

Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C Nº 017/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA  NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
CONCEDER APOSENTADORIA voluntária  por  tempo  de  contribuição  e
idade, com proventos integrais à servidora SILVANA SILVIA LUÍS, Auxiliar
Administrativo Padrão II  Classe V,  matrícula 9037,  conforme parecer da
Procuradoria do Instituto de Previdência Cabista - IPC, contido no processo
Administrativo n.° 109/IPC/2020.
Fundamentação Legal:
Art. 3° da EC nº. 47/2005.

Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C Nº 018/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA  NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004. 
RESOLVE
ESTABELECER OS PROVENTOS de aposentadoria com proventos integrais
ao  tempo  de  contribuição  à  servidora  SILVANA SILVIA  LUÍS,  Auxiliar

Administrativo Padrão II – Classe V, matrícula n.º 9037, aposentada através
da Portaria 017/IPC/2021 de 01/04/2021, na forma abaixo, em conformidade
com o Processo Administrativo n.º109/IPC/2020.
DOS PROVENTOS

DESCRIÇAO MENSAL

Salário – Lei Municipal 2.187 de 02/05/2019     R$  1.389,87

Triênio (07)35% LOM, art.34, II, Lei 768/92, art.108.     R$     486,45

Total de Proventos     R$  1.876,32

Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C. Nº 019/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE, com proventos proporcionais
ao  tempo  de  contribuição  à  servidora  LEILA  FREIRE  DOS  SANTOS
PARREIRA,  Assistente Administrativo Padrão I  – Classe IV, Matricula n.º
8125, conforme parecer da Procuradoria do Instituto de Previdência Cabista,
contido no Processo Administrativo n.° 033/IPC/2021.                              
Fundamentação Legal:
Art. 40, §1º, inciso III, alínea “B”, da CR/88 (redação dada pela EC nº 41/03)
c/c art. 22 da Lei Municipal 1394/2004.
Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

 Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente

PORTARIA I.P.C. Nº 020/2021

A PRESIDENTE DO INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA CABISTA NO USO DE SUAS
ATRIBUIÇÕES LEGAIS QUE LHE CONFERE O ARTIGO 73 DA LEI MUNICIPAL N.º
1.394/2004.
RESOLVE
ESTABELECER OS PROVENTOS DE APOSENTADORIA POR IDADE, com
proventos  proporcionais  ao  tempo  de  contribuição  da  servidora  LEILA
FREIRE DOS SANTOS PARREIRA,  Assistente Administrativo Padrão I  –
Classe IV, matrícula n.º8125, aposentada através da Portaria   019/IPC/2021 
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de 01 de abril de 2021, na forma abaixo, em conformidade com o Processo
Administrativo n.º033/IPC/2021.
Base para cálculo do Benefício (Lei 10887/04)                    R$
1.548,33
Proporcionalidade (7367/10950)                                        R$ 1.041,6 

Reajuste: Art. 15 Lei 10887/04, índice aplicado pelo RGPS.
Esta  Portaria  entra  em vigor  na  data  de sua publicação,  revogadas as
disposições em contrário, surtindo seus efeitos a partir de 01 de abril de
2021.
Publique-se, Registre-se e Cumpra-se.

Arraial do Cabo, 01 de abril de 2021.
Shanna Barros de Andrade

Diretora Presidente
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