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PORTARIAS

PORTARIA N° 1.499/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicbes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Decreto n° 4.333 de 24/03/2025,

RESOLVE:
Nomear, Yasmin Milena Silveira Rodrigues dos Santos, para

exercer o cargo em comissao de Assessor Especial do Gabinete V,
Simbolo CA-9, da Chefia de Gabinete.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 26 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.502/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Lei n® 2.598 de
10/01/2025;

RESOLVE:

Exonerar, Pedro Henrique Felix, do cargo em comissdo de
Assessor de Fiscalizacao do Transporte Coletivo, Simbolo CA-10, da
Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.503/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicdes que
Ihe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Lei n® 2.598 de
10/01/2025;

RESOLVE:

Exonerar, Paulo Roberto da Silva, do cargo em comissdao de
Assessor de Monitoramento e Controle das Malhas Viarias, Simbolo
CA-10, da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.504/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigdes que Ihe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal,
Lei 2.380 de 12/01/2022 e Decreto n° 4.333 de 24/03/2025;
RESOLVE:
Nomear, Pedro Henrique Felix, para exercer o cargo em

comissdao de Assessor Especial do Gabinete VI, Simbolo CA-10, da
Chefia de Gabinete.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.505/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal,
Lei 2.380 de 12/01/2022 e Decreto n° 4.333 de 24/03/2025;
RESOLVE:
Nomear, Paulo Roberto da Silva, para exercer o cargo em

comissdo de Assessor Especial do Gabinete VI, Simbolo CA-10, da
Chefia de Gabinete.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 1.506/2025

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que
Ihe confere a Lei Organica Municipal em seu “art. 250, II, 2" e a Lei
Municipal n°® 768/92 em seus artigos 45, 46 e 47, e com base no
Laudo Médico Pericial firmado pelo médico Dr. Adriano Moreno,
inscrito no CRM.;****
RESOLVE:

Conceder a servidora, Renata Pereira da Silva, Auxiliar de

Servigos  Gerais, matricula n® 33.541, admitida em 06/02/2020,

READAPTACAO, pelo periodo compreendido entre 22/03/2025 e
17/09/2025, conforme Processo Administrativo n® 5365/2023.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1.507/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuicGes

que lhe confere o art. 250, inciso II, da Lei Organica Municipal, e

considerando o que consta do Processo Administrativo n® 5580/2021,
RESOLVE:

CONCEDER, a servidora Rhuana Pessanha dos Santos Silva,
Secretaria Escolar — NV1, do Quadro Permanente de Pessoal da Secretaria
de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer, matricula n®
33.299, reducao de 50% (cinquenta por cento) da carga horaria,
pelo periodo de 26/03/2025 e 24/05/2025, de acordo com o art. 135,
paragrafos 1° e 29, do Estatuto dos Servidores PuUblicos Municipais de
Arraial do Cabo, Lei n°® 768 de 7 de dezembro de 1992.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.508/2025

O Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que Ihe confere o art.
250, inciso 11, e
Considerando o parecer da PROGEM as fls. 26/27 do Processo
Administrativo n® 5834/2024;
RESOLVE:
CONCEDER, ao servidor Deividi Souto Souza, Contador, do

Quadro Permanente de Pessoal do Municipio de Arraial do Cabo, matricula
n° 32.574, Promogao Vertical, tendo seus efeitos a partir de
01/05/2025, na forma dos arts. 15, II, 17 e 18, da Lei n® 2.166, de 1° de
fevereiro de 2019.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.509/2025

O Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei
Municipal n® 768/92 em seu artigo 136, inciso I, ¢/c artigos 137 e
138;

RESOLVE:
Conceder a servidora Gracielly Abreu Carvalho Vianna de Macedo,

Inspetor Escolar C — NV2, matricula n® 32.960, admitida em 20/10/2017,
Licenca para Tratamento de Saude, pelo periodo compreendido entre
13/03/2025 e 10/06/2025, conforme processo administrativo n® 676/2025.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.510/2025

O Prefeito Municipal, no uso das atribuigdes que Ihe confere a Lei
Municipal n°® 768/92 em seu artigo 136, inciso I, c/c artigos 137 e
138;

RESOLVE:
Conceder a servidora Célia Maria do Nascimento Abrantes, Auxiliar de

Servicos Gerais, matricula n°® 33.418, admitida em 10/02/2020, Licenca
para Tratamento de Sadde, pelo periodo compreendido entre
24/03/2025 e 29/09/2025,
6570/2023.

conforme processo administrativo n°

Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.511/2025

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicGes que Ihe confere a Lei
Municipal n® 768/92 em seu artigo 136, inciso I, c/c artigos 137 e
138

RESOLVE:
Conceder a servidora Sayonara Martins de Carvalho, Professor “C" —
NV6, matricula n° 8.995, admitida em 02/05/1990, Licenca para
Tratamento de Saude, pelo periodo compreendido entre 25/03/2025 e
23/05/2025, conforme processo administrativo n® 4560/2024.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.512/2025

O Prefeito Municipal, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Lei
Municipal n® 768/92 em seu artigo 136, inciso I, c/c artigos 137 e 138;
RESOLVE:

Conceder a servidora Mirian de Andrade Menezes, Professor "D” — NV6,

matricula n® 8.620, admitida em 11/09/1980, Licenca para Tratamento
de Saude, pelo periodo compreendido entre 29/03/2025 e 26/05/2025,
conforme processo administrativo n® 5449/2023.

Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
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PORTARIA N° 1.513/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Decreto n° 3.969 de 04/07/2023;

RESOLVE:
Exonerar, Camila da Silva Rodrigues, do cargo em comissdo de

Assessor Administrativo Ambiental, Simbolo CA-7, da Secretaria
Municipal de Ambiente e Saneamento.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos

Prefeito Municipal
PORTARIA N° 1.514/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal,
Lei 2.380 de 12/01/2022 e Decreto n° 4.333 de 24/03/2025;
RESOLVE:
Nomear, Camila da Silva Rodrigues, para exercer o cargo em

comissdo de Assessor Especial do Gabinete IV, Simbolo CA-7, da
Chefia de Gabinete.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 1.515/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei n° 2.603 de 17/01/2025;
RESOLVE:
Exonerar, Manuela Alessandra de Almeida Pinto, do cargo em

comissdao de Assessor de RH III, Simbolo CA-7, da Secretaria
Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e
Lazer.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal
PORTARIA N° 1.516/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que Ihe confere o art. 117 da Lei Orgdnica Municipal,
Lei 2.380 de 12/01/2022 e Decreto n° 4.333 de 24/03/2025;
RESOLVE:
Nomear, Manuela Alessandra de Almeida Pinto, para exercer

0 cargo em comissdo de Assessor Especial do Gabinete IV, Simbolo
CA-7, da Chefia de Gabinete.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA 1.517/2025

O Prefeito Municipal de Arraial do Cabo, as no uso de suas atribuigdes
legais e de acordo com o artigo 77 e 78, da Lei Complementar 020 de 21
de dezembro de 2023;

RESOLVE:

Artigo 1° - Instaurar Sindicancia designando Angelo Santiago de
Jesus, Jorge Alberto de Souza Macedo e Gabriel de Oliveira Pires
Rodrigues, para, sob a presidéncia do primeiro, apurar no prazo de 60
(sessenta) dias, os fatos de que trata o Processo de Sindicancia
Contraditéria de n. 1278/2025, bem como os fatos conexos que
emergirem no decorrer dos trabalhos.

Artigo 20 - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

Publique-se.
Registre-se.
Cumpra-se.

PORTARIA N° 1.518/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicOes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei n° 2.603 de 17/01/2025;
RESOLVE:
Exonerar, Raphael Barreto Pinto, do cargo em comissdo de

Assessor Especial do Gabinete do Secretario I, Simbolo CA-5, da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.519/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicOes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, Lei
n° 2.603 de 17/01/2025 e Decreto n° 4.333 de 24/03/2025;

RESOLVE:
Nomear, Raphael Barreto Pinto, para exercer o cargo em

comissdo de Diretor de Eventos e Projetos I, Simbolo CA-5, da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal
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PORTARIA N° 1.520/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei n° 2.603 de 17/01/2025,
RESOLVE:
Exonerar a pedido, a partir de 24/03/2025, Sheila Parrana

Vianna, do cargo em comissdo de Assessor de Ensino Integral,
Simbolo CA-7, da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura,
Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.521/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei n° 2.454 de 04/01/2023
RESOLVE:
Exonerar, a partir de 11/02/2025, Sergio Loureiro Pinheiro, do

cargo em comissdio de Chefe da Contabilidade dos Fundos
Municipais, Simbolo DAI-10, da Secretaria Municipal de Finangas e
Orgcamento.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.522/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das atribuigdes que
Ihe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e Lei n® 2.598 de
10/01/2025;
RESOLVE:

Nomear a partir de 01/03/2025, Carolyne Pires de Souza, para

exercer cargo em comissaio de Chefe de Departamento de
Tratamento de Dados Operacionais de Transporte, Simbolo DAI-6,
da Secretaria Municipal de Mobilidade Urbana.
Publique-se. Dé-se ciéncia.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.523/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigdes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei® 2.606 de 17/01/2025;

RESOLVE:
Nomear, a partir de 17/03/2025, Luise Mara de Abreu Ferreira

Almeida para exercer o cargo em comissao de Procurador Chefe da
Educacao, Simbolo PCF-7, da Procuradoria Geral do Municipio.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.524/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicdes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei n° 2.380 de 12/01/2022;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/03/2025, Mariana da Cruz Sena, para

exercer o cargo em comissao de Chefe de Departamento de

Patrimonio Cultural, Simbolo DAI-7, da Secretaria Municipal de

Educagao, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

PORTARIA N° 1.525/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuicOes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei® 2.606 de 17/01/2025;

RESOLVE:
Nomear, Renato Jose Nery Soares, para exercer o cargo em

comissdo de Chefe da Contabilidade da Procuradoria Geral, Simbolo
DAI-7, da Procuradoria Geral do Municipio.
Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
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PORTARIA N° 1.526/2025

O Prefeito do Municipio de Arraial do Cabo, no uso das
atribuigbes que lhe confere o art. 117 da Lei Organica Municipal, e
Lei n® 2.464 de 17/02/2023;
RESOLVE:
Nomear, a partir de 01/03/2025, Clayton dos Santos Leite

Correa, para exercer o cargo em comissao de Assessor de Engenharia,
Padrdo CC 8, da Fundacao de Meio Ambiente, Pesquisa, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte e Lazer.

Publique-se. Dé-se ciéncia.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Marcelo Magno Félix dos Santos
Prefeito Municipal

LEIS

LEI N° 2.623 DE 27 DE MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE A C(RIACAO DE COMITE GESTOR DE TECNOLOGIA DA
INFORMACAO E
COMUNICAGAO — GGTIC -
NO AMBITO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE ARRAIAL DO
CABO E SUAS ATRIBUICOES.
O PREFEITO MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO, no uso das
atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela legislagdo em vigor e,
CONSIDERANDO a necessidade de modernizar a gestdo publica da
Prefeitura de Arraial do Cabo;
CONSIDERANDO a necessidade de implementagdo de um Plano Diretor
de Tecnologia da Informagdo que busque estratégias comuns e integradas
para a Prefeitura;
CONSIDERANDO a necessidade de unificacdo de procedimentos,
processos e sistemas de tecnologia da informagdo na Administragdo
Municipal de Arraial do Cabo;
CONSIDERANDO a necessidade de uma infraestrutura adequada e
segura de tecnologia da informagdo; e ainda
CONSIDERANDO o principio da eficiéncia, previsto no art. 37, caput da
CRFB/88,
Art. 1° - Fica instituido o Comité Gestor de Tecnologia da Informagdo
e Comunicagdo - CGTIC, com atribuicdes de coordenar e normatizar as
diretrizes da politica de modernizacdo dos Sistemas e Estruturas de
Tecnologia da Informagdo nos 6rgdos e nas entidades da Administracdo
Publica Municipal, O Comité Gestor de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo (CGTIC) é um 6rgdo que tem como objetivo assessorar a
gestdo de TI e a governanca digital. Ele é responsavel por desenvolver,
planejar, monitorar e executar atividades relacionadas a TI que sera
composto por:
I - Nucleo Deliberativo
II - Nucleo Consultivo
Art. 2° - O Nucleo Deliberativo do CGTIC serd a Unica e exclusiva
instancia responsavel pela avaliagdo, aprovagdo, permissdo, autorizacdo,
concessao, coordenagdo e gestdo do Plano Diretor de Tecnologia da
Informagdo e Comunicacdo assim como de toda e qualquer aquisigao
onerosa ou nhdo, compra, substituicdo, aluguel, empréstimo, venda,
modernizagdo, customizacdo, alteracdo e adequacao de softwares,
hardwares e infraestrutura de tecnologia da informagdo e sistemas de
gestdo, controle, seguranca e fortalecimento institucional ligados a
tecnologia da informagao.
Art. 3° - O Nucleo Consultivo do Comité reunir-se-d mensalmente em
horario e local a serem definidos pelo Presidente ou sempre que
formalmente solicitado pelo Prefeito ou qualquer de seus membros e sera
integrado pelos dirigentes dos seguintes orgaos:

I - Secretaria Municipal de Administracao;
II - Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento;

II I- Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer; e

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]
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1V — Procuradoria-Geral do Municipio.

§ 19 - A Competéncia do Comité, a periodicidade das reuniGes, bem como
a criacdo do conselho deliberativo e consultivo que deverdo ser
normatizados por meio de Decretos.

§ 2° - A Presidéncia do Comité fixard a data e divulgarad o calendario de
reuniGes a todos os 6rgdos e entidades da PMAC.

Art. 4° - O Nucleo Consultivo do CGTIC devera indicar representantes que
formardo o Comité, na forma a seguir:

I - Secretaria Municipal de Administragao, 01 (um) representante;
II - Secretaria Municipal de Finangas e Orgamento, 01 (um) representante;

IIT - Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer, representada por 05 (cinco) representantes da
Subsecretaria de Ciéncia e Tecnologia.

1V - Procuradoria-Geral do Municipio, 01 (um) representante.
§ 19 - O Nucleo Consultivo podera se reunir a qualquer momento.

§ 20 - Cabe ao Nucleo Consultivo acompanhar a implementacdo das
resolugdes e decisGes, as discussdes e a elaboragdo do Plano Diretor de
Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo, assim como o monitoramento
de sua execugdo.

Art. 59 - E papel do Comité de Gestdo de Tecnologia da Informagdo e
Comunicagdo promover a governanga da tecnologia da informagao, bem
como estabelecer diretrizes de seguranga da informagdo e comunicagao
no ambito da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo e suas entidades
vinculadas.

§ 10 - As atribuigdes do CGTIC podem incluir:

a) Zelar pelo cumprimento das normas e determinagdes dos érgaos
reguladores;

b) Elaborar diretrizes estratégicas para a TI;

c) Sugerir agdes para padronizar e uniformizar o sistema;

d) Diagnosticar a situagdo da rede informatizada;

e) Estabelecer diretrizes de seguranca da informacao; e

f)  Propor a¢des para melhorar a governancga de TI.

Art. 6° - Paragrafo Unico — O Comité de Gestdo de Tecnologia da
Informacdo e Comunicagdo, sera nomeado pelo Chefe do Executivo, e sera
composto por:

I — Presidente;
II - Secretario;

III - Membros

Paragrafo Unico - A Posse dos membros do Comité terd validade apds a
publicacdo da sua composicdgo em DO no municipio.

Art. 79 - S3o atribuicdes do Presidente do Comite:

a) Coordenagdo das Reunides;

b) Representagdo do Comité;

c) Acompanhar e avaliar os resultados das agles e projetos
desenvolvidos pelo comité, propondo ajustes e melhorias quando
necessario;

d) Coordenar a elaboragdo do regimento interno do comité e garantir que

as normas e procedimentos sejam seguidos; e

e) Elaborar relatérios periédicos sobre as atividades do comité e

apresentar os resultados aos membros e a sociedade.

Art. 80 - S3o atribuigdes do Secretario do Comité:

a) Elaborar e manter as atas das reunides do comité, registrando as
deliberagdes, decisdes e encaminhamentos bem como encaminhar
para publicagdo;

b)  Assegurar que a documentacdo esteja acessivel para consulta pelos
membros do comité;

c) Auxiliar na organizacgdo de eventos, semindrios e atividades
promovidas pelo comité;

d) Colaborar na elaboragdo de relatdrios periddicos sobre as atividades
do comité, incluindo resultados e progresso dos projetos; e

e) Promover a transparéncia puUblica municipal de acordo com o
Programa Nacional de Transparéncia Publica da Associacdo dos
Membros dos Tribunais de Contas do Brasil — Atricon

Art. 99 - A aplicacdo das diretrizes de Tecnologia da Informagdo - TI -
descritas nesta Lei devera observar:

I - O Planejamento Estratégico da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo;
e

II - O Mapa Estratégico e as diretrizes e metas da gestdo publica da
Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo e de suas entidades vinculadas.

Art. 10 - O desenvolvimento do Plano Diretor de Tecnologia da
Informagdo Comunicagdo - PDTIC - da Prefeitura Municipal de Arraial do
Cabo e de suas entidades vinculadas devera seguir as diretrizes de TI
descritas nesta Lei.

Art. 11 - A gestdo de TI no ambito da Prefeitura Municipal de Arraial do
Cabo e de suas entidades vinculadas deve ter por objetivos:

I - Garantir a disponibilidade, integridade, confidencialidade e
autenticidade da informacdo, por meio de politicas de seguranga da
informagdo e comunicagdes;

II - Promover a integragdo e a unicidade das bases de dados de governo;

III - Promover o uso das bases de dados de governo para apoiar a melhoria
da qualidade dos servigos;

IV - Apoiar a implementagdo de solugdes de monitoramento de
informag0des gerenciais e de gestdo;

V - Adotar o uso de solugdes de redes sociais e de colaboracdao para
interacdo e disseminagdo de informacoes;

VI - Observar a publicidade como preceito geral e o sigilo como excegdo;

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]



PREFEITURA D E

ARRAIAL

DO CABO

ol

»

DIARIO OFICIAL

MUNICIPIO DE ARR

Arraial do Cabo, quinta-feira, 27 de marco de 2025 — Edicao: 1.358

VII - Divulgar as informagdes de interesse publico, independentemente de
solicitagdes;

VIII - Utilizar os meios de comunicagdo viabilizados pela tecnologia da
informagao;

IX - Fomentar o desenvolvimento da cultura de transparéncia na
administragdo publica;

Paragrafo Unico - O acesso & informac&o previsto nos incisos VI e VII
ndo engloba as informagdes referentes a projetos de pesquisa e
desenvolvimento cientificos ou tecnoldgicos, cujo sigilo seja imprescindivel
a seguranca da sociedade e do Municipio, bem como aquelas protegidas
por sigilo legal.

Art. 12 - Para a consecucao dos objetivos previstos no art. 5°, a gestdo
de TI no ambito da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo e de suas
entidades vinculadas deve:

1 - Adotar as melhores praticas de governanca e gestdo de servicos de TI;

II - Promover a TI como parte integrante do processo de planejamento
estratégico e tatico operacional do negdcio;

III - Coordenar iniciativas de TI entre a Prefeitura de Arraial do Cabo e
suas entidades vinculadas, visando otimizar as necessidades de
investimentos e custeio;

1V - Definir e aplicar padrdes de desenvolvimento de sistemas;

V - Promover o reaproveitamento e readequagao de solugdes e sistemas
entre a Prefeitura e suas entidades vinculadas;

VI - Promover a cooperagao e compartilhamento das iniciativas de
desenvolvimento de solugdes de TI entre a Prefeitura Municipal de Arraial
do Cabo e suas entidades vinculadas;

VII - promover a continua evolugdo da infraestrutura, servigos e solugbes
de TI de acordo com as necessidades da Prefeitura de Arraial do Cabo e
de suas entidades vinculadas.

Art. 13 - As informagOes publicas contidas nas bases de dados da
Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo deverdo observar a Lei n® 12.527,
de 18 de novembro de 2011, e respectiva regulamentagao.

Art. 14 - Com a criacdo deste Comité acarretara uma gratificacdo
remuneratoria adicional aos membros que irdo compor o Comité, os
membros deverdo estar em conformidade com o artigo 4°.

§19° - Sua composicdo sera exclusivamente de funcionarios do quadro da
Prefeitura, efetivos ou que ja ocupem cargos comissionados.

§2° - O funcionario devera comprovar sua participacdo efetiva nas
atividades, mediante registro de presenca e, quando necessario, relatdrio
de atividades.

§3° - O jeton nao sera considerado como parte da remuneracdo do
servidor, sendo destinado exclusivamente as atividades mencionadas no
caput deste artigo na qual ndo sofrera incidéncia de contribuicdo
previdenciaria, férias, 13° salario e afins.

§49° - A remuneragao devera observar os valores e patamares da Unidade

Fiscal do Municipio de Arraial do Cabo — Lei Complementar 01/2017 por
més, que no caso sera de 1.042 UFM.

Art. 15 — As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacGes
orcamentdrias proprias.

Art. 16 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

Marcelo Magno Felix dos Santos
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
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LEI N° 2.624 DE 27 DE MARCO DE 2025 8§19 - Os candidatos pretos e pardos aprovados dentro do nimero de vagas
L ) Lo oferecido para ampla concorréncia ndo serdo computados para efeito do
"Dispoe sobre a reserva das vagas oferecidas nos concursos ptblicos
} preenchimento das vagas reservadas.
aos pretos e pardos no percentual de 20% (vinte por cento) para
provimento de cargos efetivos no dmbito da Administragio Publicagyo - £ caso de desisténcia de candidato preto ou pardo aprovado em vaga

L , , ca .,
do Municipio de Arraial do Cabo e da outras providéncias”. reservada, a vaga serd preenchida pelo candidato posteriormente

p classificado.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, no uso de suas

atribuicOes legais que o artigo 82 da Lei Organica Municipal o confere, faz§3o - Na hipétese de ndo haver nimero de candidatos pretos e pardos
saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a seguinte Lei: aprovados suficiente para ocupar as vagas reservadas, as vagas
. . . remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo
Art. 1° - Fica estabelecida a reserva de 20% (vinte por cento) das vagas ] ) )
. Lo . . preenchidas pelos demais candidatos aprovados, observada a ordem de
oferecidas em concursos publicos para provimento de cargos efetivos no

AL . o o . classificacgdo.
ambito da Administragao Publica do Municipio de Arraial do Cabo para

candidatos pretos e pardos. Art. 4° - A nomeacdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de
, . i alternancia e proporcionalidade, que consideram a relagdo entre o nimero
8§1° - A reserva de vagas sera aplicada sempre que o numero de vagas
. L . . . de vagas total e o nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
oferecidas no concurso publico for igual ou superior a 3 (trés).
e a candidatos pretos e pardos.

§20 - Areserva de vagas a candidatos pretos e pardos constara expressamente .
o o . o Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
dos editais dos concursos publicos, que deverao especificar o total de vagas

correspondentes a reserva para cada cargo oferecido. Arraial do Cabo, 27 de marco de 2025.

§3° - Havendo quantitativo de vagas fracionadas no Concurso Publico, o
calculo do percentual das cotas de que trata esta lei, sera realizado seguindo- Marcelo Magno Félix dos Santos
se o disposto nas Regras de Arredondamento da ABNT 5891. Prefeito Municipal

Art. 29 - Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos pretos e pardos
aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos no ato da inscricdo no
concurso publico, conforme o quesito cor ou raga utilizado pela Fundacao

Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.

§1° - Na hipdtese de constatagdo de declaragdo falsa, o candidato sera
eliminado do concurso e, se houver sido nomeado, ficara sujeito a anulagdo
da sua admissdo ao servico, apds procedimento administrativo em que lhe
sejam assegurados o contraditdrio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras

sangoes cabiveis.

§2° - A afericdo da autodeclaragdo serd realizada por uma Comissdo de
Heteroidentificacdo, a ser designada através de Portaria do Chefe do Poder

Executivo.

Art. 3° - Os candidatos pretos e pardos concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla concorréncia, de acordo com

a sua classificacdo no concurso.

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]
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LEI N° 2.625 DE 27 DE MARCO DE 2025

DISPOE §OBRE A CRIAGAO QA ESCOLA MUNICIPAL HENRIQUE
SERGIO MELMAN E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.
O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, ESTADO DO
RIO DE
da Lei Organica Municipal o confere, FACO SABER que a CAMARA
MUNICIPAL DE ARRAIAL DO CABO aprovou e eu SANCIONO A SEGUINTE
LEI:

JANEIRO, no uso de suas atribuigles legais que o artigo 82

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal Henrique Sérgio Melman, destinada
a alunos do Ensino Fundamental, localizada na Rodovia General Bruno
Martins, s/n°, Prainha, Arraial do Cabo/RJ, CEP. 28930-000.

Art. 2° - A Unidade Escolar criada por esta Lei, passa a integrar o Sistema
Municipal de Ensino sob a responsabilidade e coordenacdo geral da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e

Lazer.

Art. 3° - A organizagdo administrativa e curricular, o funcionamento e as
diretrizes da Escola Municipal serdo estabelecidos em ato normativo

préprio.

Art. 49 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagGes
da Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer, constantes da Lei Orgamentaria em vigor, que podera ser

suplementada.
Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

LEI N° 2.626 DE 27 DE MARCO E 2025

DISPOE SOBRE A CRIAGAO DA ESCOLA MUNICIPAL INELDA
RAMOS FRANCO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais que o artigo 82 da
Lei Organica Municipal o confere, FACO SABER que a CAMARA MUNICIPAL
DE ARRAIAL DO CABO aprovou e eu SANCIONO A SEGUINTE LETI:

Art. 1° - Fica criada a Escola Municipal Inelda Ramos Franco, destinada a
alunos do Ensino Fundamental, localizada na Avenida das NacOes Unidas,
s/n, Novo Arraial, Arraial do Cabo/RJ, CEP. 28930-000.

Art. 29 - A Unidade Escolar criada por esta Lei, passa a integrar o Sistema
Municipal de Ensino sob a responsabilidade e coordenagdo geral da
Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e

Lazer.

Art. 3° - A organizagdo administrativa e curricular, o funcionamento e as
diretrizes da Escola Municipal serdo estabelecidos em ato normativo

proprio.

Art. 49 - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotacGes
da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte
e Lazer, constantes da Lei Orgcamentaria em vigor, que podera ser
suplementada.

Art. 59 - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]
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LEI N° 2.627 DE 27 DE MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE A CRIACAO DO FESTIVAL LITERARIO E CULTURAL
"LITERARRAIAL” DO MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, E DA
OUTRAS PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ARRAIAL DO CABO, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuicdes legais que o artigo 82 da Lei
Organica Municipal o confere, fago saber que a Camara Municipal de Arraial
do Cabo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica criado o Festival Literario e Cultural “LITERARRAIAL" de
Arraial do Cabo, que acontecera anualmente, em calendario a ser definido
e coordenado pela Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Ciéncia,

Tecnologia, Esporte e Lazer.

Art. 2° - A LITERARRAIAL tem como finalidade principal o fomento a
leitura como ferramenta educacional e de difusdo de conhecimento e
cultura, estimular a criagdo literaria e promover espagos de leitura e

cultura.

Paragrafo Unico — Para os fins do disposto neste artigo, poderdo ser
concedidos créditos para aquisicao de livros, a serem distribuidos para os
alunos da rede publica municipal de ensino e aos profissionais da Educagdo

Publica Municipal de Arraial do Cabo.

Art. 3° - A LITERARRAIAL podera realizar workshops, oficinas, palestras
com autores e pesquisadores, debates, exposicles, contacdes de historia,
feira de livros, apresentacdes musicais, apresentacdes cénicas, espacos de
leitura para os visitantes, vendas de titulos, criando um espago de

intercambio cultural e promogao literaria.

Art. 4° - Para os fins do disposto nesta Lei, podera a Prefeitura do
Municipio de Arraial do Cabo estabelecer parcerias com a iniciativa privada,

com entidades publicas ou com instituicOes integrantes do terceiro setor.

Art. 5° - As despesas decorrentes da aplicagdo da presente Lei serao
atendidas pelas dotagbes consignadas na Lei Orcamentaria vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 6° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

LEI N° 2.628 DE 27 DE MARCO DE 2025

DISPOE SOBRE A AUTORIZACAO PARA A CRIACAO DE CURSO
PREPARATORIO PARA CONCURSOS PUBLICOS, NO AMBITO DO
MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE ARRAIAL DO CABO, ESTADO DO
RIO DE JANEIRO, no uso de suas atribuigdes legais que o artigo 82 da Lei
Organica Municipal o confere, fago saber que a Camara Municipal de Arraial
do Cabo aprovou e eu sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° - Fica autorizada a criagdo de curso preparatorio para concursos
publicos no Municipio de Arraial do Cabo, a ser coordenado e executado
pela Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,

Esporte e Lazer.

Art. 2° - O curso de que trata esta Lei, consiste em disponibilizar para a
populacdo aulas de revisao do ensino fundamental e médio, nas disciplinas
de portugués, matematica, ciéncias, geografia, histdria, inglés, além de
conhecimentos gerais e especificos, nas escolas publicas do Municipio.

Art. 3° - Para se inscrever no curso preparatério, o candidato devera
atender aos seguintes requisitos:

I — Ter cursado o ensino médio em escola publica;

IT — Comprovar a impossibilidade de custear curso particular;

III — Possuir renda familiar de até 3 (trés) salarios-minimos;

IV — Residir no Municipio.

§1° - O candidato que estiver cursando o Ultimo ano do ensino médio
podera se inscrever.

8§20 - A triagem para selecdo dos alunos aptos a participarem do curso
sera feita através da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Ciéncia,
Tecnologia, Esporte e Lazer.

§ 39 - O candidato que for contemplado, ndo podera participar do curso
por mais de 02 (dois) anos consecutivos, devendo ser respeitado o
intersticio minimo de 12 (doze) meses para nova inscrigdo.
Art. 49 - Fica o Poder Executivo autorizado a disponibilizar espaco fisico e
profissionais da Educagdo, para ministrarem as aulas de revisdo,

preferencialmente como voluntarios.

Art. 59 - A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia,
Esporte e Lazer podera editar atos normativos para regulamentar a

presente Lei.

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]
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Art. 6° - As despesas decorrentes da aplicacdo da presente Lei serdo
atendidas pelas dotagbes consignadas na Lei Orcamentaria vigente,
suplementadas se necessario.

Art. 7° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacdo.
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.

MARCELO MAGNO FELIX DOS SANTOS
Prefeito Municipal

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]
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DIVERSOS

REPUBLICAGAO DO EDITAL - EXTRATO DE DESISTENTES/AUSENTES/ELIMINADOS DO CARGO DE
AUXILIAR ADMINISTRATIVO - 12 CONVOCAGAO

A SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRAGAO, no uso de suas atribuicdes legais, por meio deste

Edital, em atendimento ao disposto no Edital 005-2024 nos termos do item 7 do Processo Seletivo
Simplificado.

Disponibiliza nos quadros abaixo, os Extratos dos candidatos com base na convocacao realizada pela
Secretaria Municipal de Administragao.

ARRAIAL DO CABO, 27 DE MARCO DE 2025.

Carolina Fraser Lima de Oliveira
Secretaria Municipal de Administragao

Matricula 66223

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]
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PROCESSO SELETIVO 005/2024

EXTRATO DE DESISTENTE/AUSENTE/ELIMINADO/ 1°CONVOCA(;AO AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

COLOCACAO | N° DE INSCRICAO NOME SITUACAO
1° 202412140036 DELCIMAR FERREIRA DE ANDRADE AUSENTE
40 202412180006 ALEX ROCHA FREITAS AUSENTE
6° 202412180144 ALDEFREDO PEREIRA DE QUEIROZ AUSENTE
7° 202412120236 INGRID MOTA DO NASCIMENTO AUSENTE
8° 202412120094 RAFAELA SOARES BARRETO VIANA AUSENTE
Qo 202412130057 CLAUDIIA CRISTINA BRRETO DE AGUIAR CUNHA | AUSENTE
11° 202412160381 LUCIANE SILVA DAS DORES AUSENTE
13° 202412170361 JACQELINE CARDOSO DE SIQUEIRA DE ARRUDA | AUSENTE
140 202412170194 TUZA MELLO AUSENTE
15° 202412170037 DANYELLA DE SOUZA MANZINI AUSENTE
16° 202412160215 MATTEUS DE OLIVEIRA MORAES ROCHA AUSENTE
17° 202412160382 PRISCILA DA SILVA CUNHA AUSENTE
18° 202412190133 NYCOLLE DOS REIS WERNECK AUSENTE
20° 202412150168 VANIA DOS ANJOS MACHADO SILVA AUSENTE
220 202412190305 BARBARA CRISTINA BRRETO TINOCO AUSENTE
23° 202412120617 VANESSA VELOSO RODRIGUES AUSENTE
25° 202412160476 FRANSUELLEN MARIA MELO DA SILVA AUSENTE
27° 202412170036 LUISA CARNEIRO DO ROSARIO DESISTENTE

PROCESSO SELETIVO 005/2024

EXTRATO DE DESISTENTE/AUSENTE/ELIMINADO/ 1°CONVOCAGCAO - PCD AUXILIAR

ADMINISTRATIVO

COLOCACAO

N° DE INSCRICAO

NOME

SITUACAO

20

202412120028

MARCOS VINICIUS GONCALVES DA SILVA ESTEVAO

AUSENTE

Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo
Avenida da Liberdade sem nliimero
Centro — Arraial do Cabo/R]
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REPUBLICACAO DO EDITAL DE ABERTURA DE
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001/2025 - SEMECCTEL

DISPOE SOBRE A REALIZACAO DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA CONTRATAGAO TEMPORARIA POR TEMPO
DETERMINADO E FORMAGAO DE CADASTRO RESERVA DE INSTRUTORES PARA ATUAGAO NO PROJETO ‘INTEGRA ARRAIAL’ NO AMBITO
DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER DE ARRAIAL DO CABO.

O SECRETARIO MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, CIENCIA, TECNOLOGIA, ESPORTE E LAZER DE ARRAIAL DO CABO, no

uso de suas atribuigdes legais e tendo em vista a necessidade de ajustes e, ainda,

CONSIDERANDO se tratar de interesse da Administragdo Publica Municipal, para atendimento as necessidades excepcionais e temporarias da Rede

Municipal de Educagao de Arraial do Cabo;

CONSIDERANDO que a medida visa preservar os principios da Administracdo Publica, em especial o da Impessoalidade e da Eficiéncia, em consonancia

ao que dispde o artigo 37 da Constituicdo Federal;

CONSIDERANDO a Lei Federal n® 13.005/2014, que instituiu o Plano Nacional de Educagdo e previu, em sua META 6, oferecer educagdo em tempo
integral em, no minimo, 50% (cinquenta por cento) das escolas publicas, de forma a atender, pelo menos, 25% (vinte e cinco por cento) dos (as) alunos

(as) da educacdo basica.

CONSIDERANDO o disposto no art. 4° da Lei n° 8.069/90, que prevé como dever do Estado assegurar com absoluta prioridade o direito da crianca e do

adolescente a educagdo;
CONSIDERANDO o carater continuo e ininterrupto do processo da educacdo;

CONSIDERANDO a previsao constitucional do art. 37, IX, que atribui a legislagdo prdpria, no ambito de cada Ente Federativo, o estabelecimento dos casos

de contratagao por tempo determinado;

CONSIDERANDO a Lei Municipal n° 2.096/2018, que regulamenta os casos de Contratacdo de Pessoal por tempo determinado, pela Administragao Publica

Direta e Indireta do Municipio de Arraial do Cabo e autoriza, em seu art. 39, I e VII, a contratagdo temporaria na hipotese presente,

TORNA PUBLICA a realizacdo de Processo Seletivo Simplificado para Contratacido Temporaria por Tempo Determinado e Formagcdo de Cadastro Reserva
de Instrutores, para atuacdo no PROJETO “INTEGRA ARRAIAL”, em atividades de ampliacdo e diversificacdo curricular promovida por projetos
implementados no contraturno e no periodo integral, em atividades educacionais nas areas de esporte, arte, cultura, ciéncia e tecnologia, para o regular
funcionamento das Unidades Escolares, do Centro Educacional e Cultural Manoel Camargo e demais espagos educacionais e esportivos, a fim de atender

as necessidades temporarias, regido pelas normas estabelecidas neste Edital.

1. DISPOSI(;f)ES PRELIMINARES
1.1. O Processo Seletivo Simplificado sera coordenado e executado pela Secretaria Municipal de Administracdo e pela Secretaria Municipal de

Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer, por meio da Comissdo de Apoio e Analise do Processo Seletivo Simplificado.

1.2. Durante toda a realizacdo do Processo Seletivo Simplificado serdo prestigiados, sem prejuizo de outros, os principios estabelecidos no art. 37,

“caput”, da Constituicdo Federal.
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1.3. Todas as informacdes referentes ao presente Edital de Processo Seletivo Simplificado estardo disponiveis e publicadas no

ortal/diario-oficial, sendo de inteira

responsabilidade do (a) candidato (a) acompanhar a divulgacao de todos os atos, editais e comunicados referentes ao certame.

1.4. O Processo Seletivo Simplificado tera vigéncia de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo, para atender ao excepcional interesse
publico, certificado pela autoridade competente.

1.4.1. Os contratos celebrados através deste Processo Seletivo Simplificado terdo vigéncia até o final do exercicio financeiro, que se encerra no
dia 31 de dezembro do ano em que ocorrer a contratagdo temporaria, podendo ser prorrogados até o final do exercicio financeiro do ano

seguinte, a fim de atender ao excepcional interesse publico, certificado pela autoridade competente.

1.5. Do total de candidatos efetivamente convocados para contratagdo, serdo reservados 5% (cinco por cento) para pessoas com deficiéncia (PcD),
nos termos da Lei N© 13.146/2015 e da Lei Municipal n° 2.168/2019.

1.6. As pessoas com deficiéncia (PcD), no ato da convocacdo, deverdo apresentar original e cdpia do laudo assinado por médico da area da sua
deficiéncia, com mencdo expressa ao Cadigo Internacional de Doengas — CID, que comprove a deficiéncia do candidato e do atestado ou declaragdo

de aptiddo para o exercicio do cargo ao qual concorre, assinado por médicos da area da sua deficiéncia.

1.7. Sera eliminado do Processo Seletivo o candidato que se declarar deficiente e ndo apresentar o laudo médico comprobatério na data da

contratacdo.

1.8. A classificacao do candidato no Processo Seletivo Simplificado gera apenas a expectativa de direito a contratagdo, reservando-
se ao Municipio o direito de proceder a contratacdo temporaria que atenda aos seus interesses e as necessidades do servigo, sempre obedecendo a

ordem classificatoria dos aprovados.

2. DAS INSCRICOES

2.1. Ainscrigdo para o Processo Seletivo Simplificado sera gratuita.
2.2. O candidato podera se inscrever para apenas uma vaga, conforme quadro de vagas constante do item 5.

2.2.1. Caso o candidato realize mais de uma inscri¢do, sera aceita apenas a primeira inscricdo, sendo desconsideradas todas as inscrigdes realizadas

posteriormente.

2.3. Antes de se inscrever, o (a) candidato (a) devera tomar conhecimento das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, incluindo seus Anexos,

partes integrantes das normas que regem o presente Processo Simplificado.

2.4. A inscrigdo no Processo Seletivo Simplificado exprime a ciéncia e tacita aceitagdo das normas e condicOes estabelecidas neste Edital, em relagao

as quais o (a) candidato (a) ndo podera alegar desconhecimento.

2.5. As inscricGes serdo realizadas exclusivamente ONLINE, através do site oficial da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo, acessado através do
link https://www.arraial.rj.gov.br/, e acontecerdo a partir das 00h do dia 27 de marco as 23h59min do dia 31 de marco de 2025.

2.5.1. Sera disponibilizado, para apoio e esclarecimentos exclusivamente de duvidas referentes as inscrigdes neste processo seletivo o e-mail

processoseletivo0012025@edu.arraial.rj.gov.br.

2.6. No ato da inscricdo, o candidato devera preencher todos os campos obrigatorios com os dados pessoais, o cargo pretendido, a experiéncia
profissional, assim como anexar os documentos digitalizados que confirmem tais informagGes, sendo obrigatdria a apresentacdo dos originais no ato

da convocagdo, sob pena de desclassificagao.
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2.7. Os formularios de inscricdo em que forem inseridas informagdes que possuam caracteristicas improprias ou ofensivas serdo eliminados do

certame automaticamente.

2.8. A declaragdo falsa ou inexata dos dados constantes do formulario de inscricdo determinara o cancelamento da inscrigao e anulagdo de todos os

atos decorrentes dela, em qualquer época, podendo o candidato responder civel e criminalmente.

2.9. Ao fim da inscricdo, o candidato tera conhecimento do seu nimero de inscricdo bem como de sua pontuacgdo, resultante das informagoes
prestadas, conforme somatorio previsto nos quadros do item 5 deste Edital. Tais pontuagoes estardo sujeitas as alteracoes pos analises

documentais.
2.9.1. Depois de concluida a inscrigdo, o candidato ndo podera alterar nenhuma informagdo prestada no formulario.

2.9.2. Caso verifique que houve erro no preenchimento, o candidato podera cancelar o formulario de inscricdo e iniciar o preenchimento de novo

formulario.

2.10. A Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo ndo se responsabiliza por problemas na inscricdo causados pela internet utilizada pelo candidato.

3. CONDIGCOES PARA A INSCRICAO

3.1. S0 requisitos basicos para inscricdo:

a) Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa e, em caso de nacionalidade portuguesa, estar amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros
e portugueses, com reconhecimento de direitos e obrigacGes civis e de gozo de direitos politicos, nos termos do § 19, art. 12, da Constituicdo
Federal e do Tratado de Amizade, Cooperagao e Consulta, promulgado no Brasil por meio do Decreto n°® 3.927/2001;

b) Estar em dia com as obrigagOes eleitorais;

c) Estar em dia com as obrigagdes militares, em caso de candidato brasileiro do sexo masculino;

d) Ter nivel de escolaridade, e capacitacdo técnica para o cargo;

e) Ter, no ato da convocagdo, idade minima de 18 (dezoito) anos completos e maxima de 74 anos completos;

f)  Ter aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribuicbes do cargo;

3.2. Para inscrever-se no Processo Seletivo Simplificado, o candidato devera acessar a pagina oficial do Municipio de Arraial do Cabo, através

do link: https://www.arraial.rj.gov.br/ e anexar os seguintes documentos:
I - Cédula de Identidade (Registro Geral - RG);
II - Cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica - CPF;

III - Certiddo de quitacdo eleitoral emitida no site do Tribunal Superior Eleitoral;

1V - Certificado de Reservista (candidato masculino, até 45 anos);

V- Comprovante de Inscricao no PIS/PASEP;

VI - Carteira de Trabalho e Previdéncia Social;

VII - Comprovante de residéncia;

VIII - Certiddo de Nascimento dos filhos menores de 14 anos;

IX — Comprovante de Ensino Fundamental ou Médio Completo, conforme a fungdo;

X — Documento que comprove 1 (um) ano de experiéncia na funcdo pretendida.

XI - Laudos Médicos - pessoa com deficiéncia (PCD);

XII - Documentos pertinentes a comprovagdo de titulagdo (cursos e formagdo académica declarados para pontuagdo);

XIII - Documentos pertinentes a comprovagdo de experiéncia de atuagdo (tempo de servico no cargo, quando declarado para

pontuagado);
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3.2.1. Serdo aceitos, ainda, os seguintes documentos de identificagdo civil com foto, em substituicdo a cédula de identidade: carteira de trabalho;
carteira nacional de habilitagdo - CNH; passaporte emitido pela Policia Federal; carteira profissional dos 6rgdos de classe; carteira de
identificacdo funcional.

3.3. Toda documentacdao comprobatéria devera estar legivel, ndo sendo validas aquelas que estiverem ilegiveis ou danificadas, ou que nao
apresentem condigGes a analise documental.

3.3.1. Cada documento devera ser anexado em arquivo separado, conforme orientagdo do proprio formulario de inscricdo, constando frente e
Verso no mesmo arquivo.

3.3.2. Nas comprovagdes relativas aos incisos VIII, XI, XII e XIII do item 3.2, havendo mais de um documento, deverdo ser juntados em um
mesmo arquivo a ser anexado.

3.4. A analise e avaliagdo dos documentos previstos no item 3.2 constituirdo requisitos de carater eliminatdrio, configurando a sua
auséncia em desclassificacdo do candidato.

3.5. A veracidade das informacGes inseridas no aProcesso no ato de realizagdo da inscricdo, sera de inteira responsabilidade do candidato,
podendo este responder, a qualquer momento, no caso de serem prestadas informacGes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por
crime contra a fé publica, o que acarretara, automaticamente, na eliminagdao do processo, bem como na suspensdo do contrato, caso ele

tenha sido efetivado.

4. DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

4.1. O Processo Seletivo Simplificado sera classificatorio e eliminatdrio, mediante avaliacdo objetiva dos documentos obrigatdrios e dos

documentos comprobatdrios de titulagdo e experiéncia profissional, de acordo com o disposto neste item.

4.2. Para efeito da prova de titulos, serdo atribuidos os seguintes valores:

. ~ . ; Quantidade maxima de
Titulagdo Pontuacao de cada titulo titulos a serem
considerados
Pos-graduacao (Lato Sensu) 08 pontos 02
Graduagdo na area correspondente 10 pontos 01
Cursos de aperfeicoamento na area da vaga . i Quantidade maxima de titulos a
correspondente. Pontuagdo de cada titulo serem considerados
40 a 90 horas 03 pontos 02
mais de 90 horas 05 pontos 02
4.3. Os certificados de cursos somente serdo aceitos se apresentarem carga horaria, identificagdo da instituicdo e assinatura do seu

representante e devidamente reconhecido pelo Ministério de Educagdo — MEC.

4.4. Serdo pontuadas as comprovagoes de experiéncia no cargo ao qual concorre, constantes em declaragbes de tempo de servico, com no
maximo 3 (trés) anos de expedicdo, emitidas em papel timbrado com nimero de CNPJ e dos demais registros que amparem legalmente

a instituicdo.

4.4.1. Para efeito da prova de experiéncia profissional, para as vagas de que trata o item 5, serdo atribuidos os seguintes valores:
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Pontuagao
De 1 a 12 meses — 4 pontos néo
A . - = . De 13 a 24 meses — 6 pontos
Experiéncia profissional comprovada na fungao correspondente, exercida i
pA bito d pM - cinio de A P il do Cab < P ’ De 25 a 35 meses — 8 pontos cumulativa.
NO amDbIto do Municipio de Arraial ao Cabo. De 36 meses ou mais — 10 pontos; Valera a
pontuacao
referente a
maior
experiéncia
apresentada.
Experiéncia profissional comprovada na fungao correspondente. 1 (um) ponto por més completo | Maximo de 3
trabalhado; (trés) anos.
4.4.2. N&o sera considerada a contagem de tempo concomitante.
4.5, Na impossibilidade de apresentar a declaracdo de comprovacdo de experiéncia especificada no item 4.4, sera aceito o registro da carteira
de trabalho (CTPS), desde que este informe a atuagdo no cargo ou funcdo para a qual concorre.
4.6. Nao serdo consideradas, em nenhuma circunstancia, as declaracoes de tempo de servigo que nado estejam em papel timbrado, carimbadas

e assinadas pelo representante legal do departamento publico ou de empresa privada, comprovantes de formagdo ndo concluida ou em
curso e certificados de cursos que ndo especifiquem a carga horaria.
5. DAS VAGAS, VENCIMENTOS E ATRIBUICGES

5.1. A remuneracdo, a carga horaria, o nimero de vagas e os pré-requisitos para cada cargo serdo determinados conforme a seguinte tabela:

PROJETO INTEGRA ARRAIAL — "INTEGRAL”

FUNCRO VAGAS C.H. VENCIMENTOS PRé-REQUISITO
Ensino Médio Completo e habilidade
INSTRUTOR DE DANCA 6 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area da danga.

Ensino Médio Completo e habilidade
INSTRUTOR DE TEATRO 6 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area do teatro.

Ensino Médio Completo e habilidade

INSTRUTOR DE MUSICALIZAGAO 6 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area da
musicalizagdo.

Ensino Médio Completo e habilidade
INSTRUTOR DE JUDO 6 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de judo.

Ensino Médio Completo e habilidade
INSTRUTOR DE JIU-JITSU 6 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de jiu-jitsu.

Ensino Médio Completo e habilidade
INSTRUTOR DE CAPOEIRA 6 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de capoeira.
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INSTRUTOR DE XADREZ 6 + C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de xadrez.

INSTRUTOR DE INFORMATICA 6 + C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de informatica.

PROJETO INTEGRA ARRAIAL — "ESPORTE”

FUNGCAO VAGAS C.H. VENCIMENTOS

PRE-REQUISITO

INSTRUTOR DE BASQUETEBOL 1+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de basquetebol.

INSTRUTOR DE HIDROGINASTICA 1+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de
hidroginastica.

INSTRUTOR DE JUDO 1+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de judo.

INSTRUTOR DE VOLEI 2+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de volei.

INSTRUTOR DE SURF 1+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de surf.

INSTRUTOR DE GINASTICA 2+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de ginastica.

INSTRUTOR DE BOXE 1+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de boxe.

INSTRUTOR DE FUTEVOLEI 2+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de futevolei.

INSTRUTOR DE CAPOEIRA 1+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de capoeira.

INSTRUTOR DE JIU-JITSU 1+ C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de jiu-jitsu.

INSTRUTOR DE FUTEBOL 2 + C.R. 30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de futebol.
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PROJETO INTEGRA ARRAIAL — "CULTURA”

FUNGAO

VAGAS

C.H. VENCIMENTOS

PRE-REQUISITO

INSTRUTOR DE DANCA —
BALLET CLASSICO E BABY CLASS

2 +C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de danca —
ballet classico e baby class.

INSTRUTOR DE DANCA —
JAZZ

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de danca - jazz.

INSTRUTOR DE DANCA -
CONTEMPORANEO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de danga -
contemporaneo.

INSTRUTOR DE DANGA DE SALAO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de danca de

saldo.

INSTRUTOR DE DANCA DO VENTRE

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de danga do

ventre.

INSTRUTOR DE DANCA AFRO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de danca afro.

INSTRUTOR DE DANCAS URBANAS

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de dancas
urbanas.

INSTRUTOR DE SAPATEADO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de sapateado.

INSTRUTOR DE CAPOEIRA

2+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de capoeira.

INSTRUTOR DE TRICO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de trico.

INSTRUTOR TRANCISTA

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de trancista.

INSTRUTOR DE MACRAME

2 + C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de macramé.

INSTRUTOR DE REDE DE PESCA

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de rede de
pesca.
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INSTRUTOR DE BORDADO

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de bordado.

INSTRUTOR DE PONTO CRUZ

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de ponto cruz.

INSTRUTOR DE FELTRO

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de feltro.

INSTRUTOR DE PINTURA EM
TECIDO

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade

comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na &rea de pintura em
tecido.

INSTRUTOR DE RENDAS DE BILROS

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade

comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de rendas de
bilros.

INSTRUTOR DE BIOJOIAS

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de biojoias.

INSTRUTOR DE TEATRO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de teatro.

INSTRUTOR DE AUDIOVISUAL

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de audiovisual.

INSTRUTOR DE INFORMATICA

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de informatica.

INSTRUTOR DE CORTE E COSTURA

1+ C.R.

30h R$1.518,00

Ensino Fundamental Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de corte e
costura.

INSTRUTOR DE CAVACO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de regente de

coral.

INSTRUTOR DE SAXOFONE

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de saxofone.

INSTRUTOR DE PIANO E TECLADO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de piano e
teclado.

INSTRUTOR DE
VIOLINO/VIOLONCELO

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de violino e
violoncelo.

INSTRUTOR DE VIOLAO/UKULELE

1+ C.R.

30h R$2.424,09

Ensino Médio Completo e habilidade
comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de violdo e
ukulelé.
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Ensino Médio Completo e habilidade

INSTRUTOR DE GUITARRA/VIOLAO 1+ C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de guitarra e
violdo.

Ensino Médio Completo e habilidade

INSTRUTOR DE BAIXO 1 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de baixo e
cavaco.

Ensino Médio Completo e habilidade

INSTRUTOR DE INSTRUMENTOS DE 1 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no
SOPRO minimo 01 (um) ano) na area de

instrumentos de sopro.

Ensino Médio Completo e habilidade
INSTRUTOR DE PERCUSSAO 1 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de percuss3o.

Ensino Médio Completo e habilidade
INSTRUTOR DE CORAL ADULTO E 1 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no

INFANTIL minimo 01 (um) ano) na area de coral adulto
e infantil.

Ensino Médio Completo e habilidade

INSTRUTOR DE ARTES PLASTICAS 1+ C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de artes
plasticas.

Ensino Fundamental Completo e habilidade

INSTRUTOR DE ARTES CIRCENSES 1 + C.R. 30h R$1.518,00 comprovada (experiéncia profissional de no

minimo 01 (um) ano) na area de artes
circenses.

Ensino Médio Completo e habilidade

INSTRUTOR DE BANDA MARCIAL 1 + C.R. 30h R$2.424,09 comprovada (experiéncia profissional de no
minimo 01 (um) ano) na area de banda
marcial.
5.1.1. Nos casos em que houver necessidade de formagao especifica, esta devera ser observada para fins de requisito.

5.1.2. Nas fungGes que envolvam atividades esportivas, os instrutores atuardo sob a supervisdo de um profissional de educacdo fisica

devidamente regulamentado e registrado no CREF.

5.2. As atribuigOes serao as constantes do quadro abaixo:
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Instrutor — Projeto Integra Arraial

- Planejar e desenvolver atividades em consonancia com o contexto sociocultural da comunidade atendida, despertando o interesse
dos estudantes através de atividades diversificadas, dinamicas e criativas, visando promover o desenvolvimento integral dos estudantes

em suas dimensdes cognitiva, fisica, social, emocional e cultural.
- Contribuir para a melhoria da qualidade da educagdo e para construgdo de uma comunidade mais inclusiva e equitativa;
- Outras atribuicBes afins, compativeis com o exercicio da funcdo.

6. DA CLASSIFICAGCAO PRELIMINAR

6.1. A classificagdo ap0s a analise dos documentos, sera publicada no Diario Oficial Eletrénico do municipio no site oficial da Prefeitura de Arraial do

Cabo, no enderego eletronico https://www.arraial.rj.gov.br/portal/diario-oficial.

6.2. A classificagdo dos candidatos sera feita em ordem decrescente do somatdrio dos pontos obtidos nos titulos e experiéncia profissional.

6.3. Em caso de empate no somatdrio dos pontos, a classificagdo sera em favor do candidato com a maior idade como critério para desempate e,

nos casos em que persistir o empate, o critério adotado sera favoravel ao candidato com maior nimero de filhos menores de 14 anos.

6.4. A classificagao dos candidatos a vagas para pessoas com deficiéncia (PCD) sera publicada em listagem separada.

7. DA DESCLASSIFICACAO

7.1. Sera desclassificado o candidato que deixar de cumprir os requisitos deste Edital e/ou ndo cumprir os prazos de convocacdo para a
Contratagdo Temporaria.

7.2. A auséncia de apresentacdo de documento que comprove a habilitagdo para o cargo a que concorre, assim como a hao apresentagdo dos

documentos pessoais previstos neste Edital, acarretara a ndo efetivacdo da inscricdo do (a) candidato (a) e a consequente desclassificagdo.

7.3. O candidato que ndo comprovar documentalmente as informagdes prestadas quando da inscrigdo para fins de titulagdo (cursos e

experiéncia no cargo), sera desclassificado do certame.

8. DO RECURSO

8.1. Ap0s a publicacdo da Classificacdo Preliminar, o candidato podera interpor recurso, impugnando a sua nota e/ou a sua classificagdo no

prazo de 01 (um) dia corrido, devendo apresentar no bojo do referido recurso as suas razées de direito.

8.2. O recurso contra o resultado da analise de documentagdo devera ser feito no site da Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo,
www.arraial.rj.gov.br, no campo especifico do Processo Seletivo para RECURSO.

8.2.1. Ao encaminhar o recurso sera gerado um protocolo de confirmagdo de envio.

8.3. Serdo indeferidos os recursos que ndo apresentarem fundamentagdo coerente e/ou com pedido inconsistente. Os candidatos deverao
argumentar e fundamentar o seu pedido com precisdo e logica, bem como elaborar o recurso com indicacdo necessaria daquilo que se

julgar prejudicado e substituicdo de documentos ja anexados, caso seja necessario.

8.4. Serao indeferidos os recursos impetrados com o objetivo de anexar informacgdes e/ou documentos novos, que ndo tenham sido

apresentados no ato da inscrigao;
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8.5. Os recursos serdo analisados pela Comissdo de Andlise e Avaliacao do Processo Seletivo e os resultados dos recursos serdo publicados no
Diario Oficial do Municipio, acessivel através do link: www.arraial.rj.gov.br.
9. DA CLASSIFICAGCAO FINAL

9.1. A classificacdo final dos candidatos ocorrera apos a analise e resultado dos recursos, e sera publicada no Diario Oficial do Municipio, no
site oficial da Prefeitura de Arraial do Cabo, https://www.arraial.rj.gov.br/portal/diario-oficial.
9.2. Em caso de empate no somatdrio dos pontos, a classificacdo sera em favor do candidato com a maior idade como critério para desempate

€, Nos casos em que persistir 0 empate, o critério adotado sera favoravel ao candidato com maior nimero de filhos menores de 14 anos.

9.3. Considerando se tratar de processo seletivo simplificado que possui cargos com Cadastro de Reserva, a Secretaria Municipal de Educagao,

Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer, podera convocar o nimero de candidatos de acordo com as suas necessidades.

10. DA CONVOCACAO

10.1. A convocacdo dos classificados utilizara a listagem da classificacdo final e serd feita por Edital de Convocacdo, publicado no Diério Oficial
do Municipio de Arraial do Cabo, que determinara a data e o local em que o candidato devera comparecer para analise dos documentos,
em observancia as determinagdes da Instrucdo Normativa N° 001, de 21 de outubro de 2024.

10.2. 0 candidato devera apresentar, obrigatoriamente, no ato da convocaco, os documentos descritos no Edital especifico da convocacgo.

10.3. 0s candidatos aprovados nos termos deste Edital somente poder&o assumir as vagas de contratacio tempordria caso atendam as seguintes
exigéncias:
a) Ter idade minima de 18 anos completos e maxima de 74 anos completos, na data da convocacdo;
b)  Estar quite com as obrigagdes militares (quando do sexo masculino) e eleitorais;
c) Possuir a escolaridade e habilitacdo exigida para o cargo pretendido;
d) Apresentar todos os documentos exigidos pela Prefeitura Municipal de Arraial do Cabo quando for convocado;

e) Apresentar as certiddes de antecedentes criminais da Justica Estadual (https://certidaocacciifppcerj.detran.rj.gov.br/) e Federal

(https://servicos.pf.gov.br/epol-sinic-publico/););
f)  N&o possuir vinculo ativo com outros 6rgdos da Administragdo Publica, em atendimento ao disposto no artigo 37, inciso XVI, da
Constituicdo Federal;
g) Nao ser aposentado por invalidez;
h)  Ndo ter sido demitido, apds processo administrativo disciplinar, nos Ultimos 05 (cinco) anos.
10.4. 0O candidato deverad se apresentar, impreterivelmente, no dia e horério previstos para a Admissdo/Comprovacio, exceto em caso de
impossibilidade médica, devidamente comprovada, podendo ser representado por procurador devidamente instituido.

10.5. 0 n3o comparecimento do candidato convocado, dentro do prazo estabelecido neste Edital, implicaré na imediata convocacdo do candidato

classificado na sequéncia.

11. DAS DISPOSICGES FINAIS
11.1.  0Os documentos ilegiveis, emendados, rasurados ou fora de validade ndo serdo aceitos.

11.2. A Secretaria Municipal de Educacdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer, utilizara este Processo Seletivo Simplificado para atender

as necessidades futuras de contratacdo temporaria, obedecendo-se rigorosamente a ordem de classificacdo obtida na selecdo.

11.3.  Os contratos firmados de acordo com o presente Edital extinguir-se-3o:
a) Pelo término do prazo contratual;
b) Por iniciativa do contratado, mediante assinatura de Declaragdo de Desisténcia perante o Departamento de Recursos Humanos da Secretaria

Municipal de Educagdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer;
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Pelo cometimento de infragdo contratual ou legal por parte do contratado, apurada em regular processo administrativo, oportunizado o
contraditorio e a ampla defesa;

Pela falta injustificada ao servico em niimero igual ou superior a 5 (cinco) dentro de um mesmo més;

Pelo ndo comparecimento injustificado na Unidade Educacional para a qual tiver sido designado, ressalvados os casos de apresentacdo de
atestado médico, desde que no periodo improrrogavel de 72h da data de inicio do exercicio das fungoes;

Pela falta de aptiddo e cumprimento das obrigagGes inerentes as respectivas fungdes, apurado em regular processo administrativo, oportunizado
o contraditdrio e a ampla defesa;

Em caso de nomeacdo dos candidatos de concurso publico com vistas ao provimento das vagas correspondentes as fungées desempenhadas
pelos servidores contratados com base neste Edital;

Pela extingdo da situagdo ou conclusdo do objeto, nas hipdteses previstas nos artigos 3° e 6° da Lei Municipal n® 2.096, de 29 de maio de
2018;

Na hipétese de o contratado assumir mandato eletivo;

Afastamento por motivo de doenga por prazo superior a 60 (sessenta) dias consecutivos.

11.4. 0 candidato selecionado e contratado por meio do presente Processo Seletivo Simplificado, ao apresentar-se para o exercicio da funcso,

devera fazé-lo de acordo com o cumprimento da carga horaria semanal referente ao cargo e seguindo o que esta descrito no Regimento
Escolar Municipal.

11.5. Caso o candidato apresente incompatibilidade para cumprir a carga horéria referente ao cargo contratado, 0 mesmo devera assinar termo

de desisténcia no Departamento de Recursos Humanos da Secretaria Municipal de Educagdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.

11.6. 0 candidato que for contratado por meio deste Processo Seletivo Simplificado sera submetido a avaliagdo de desempenho, durante

o periodo de seu contrato, inclusive, em caso de prorrogagdo.

11.7. Os casos omissos serdo resolvidos pela Secretaria Municipal de Educaco, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer.

11.8. Este Edital entra em vigor na data de sua publicaggo.

Arraial do Cabo, 26 de margo de 2025.

BERNARDO MARTINS DE ALCANTARA VEIGA DA SILVA
Secretario Municipal de Educagdo, Cultura, Ciéncia, Tecnologia, Esporte e Lazer
Mat. 56963

ANEXO I — CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO

ETAPA DATA

Divulgagdo do Edital 26/03/2025
Periodo de Inscrigdes 27 a 31/03/2025
Publicacdo da Classificacdo Preliminar Edital Especifico
Recurso Edital Especifico
Andlise dos Recursos Edital Especifico
Resultado dos Recursos e Edital Especifico

Resultado Final
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EDITAL DE CONVOCAGAO N.° 02/2025

O Presidente do Hemocentro da Regido dos Lagos, no uso das suas atribuicoes, CONVOCA, através do presente

Edital, os associados cotistas para a Assembleia Geral Ordinaria, que realizar-se-a no dia 31 de margo de 2025,

nos termos do Art. 15, §1°, I, através de reunido presencial na sede da CIR/BL, com primeira convocacao as 12h30 e
segunda convocacdo as 13h, para a seguinte ordem do dia: 1. Alteracao do Estatuto para tratar da publicacdo dos
atos; 2. Deliberagao sobre o relatério de atividades; 3. Deliberacao sobre Prestagao de contas de 2023; 4. Deliberacao

sobre Prestacao de contas de 2024; e 5. Assuntos Gerais.

Cabo Frio, 27 de margo de 2025.

Jorge Luiz Diniz Moura Filho
Secretario de Saude de Arraial do Cabo

Presidente do Hemolagos

EREGIMENTO INTERNO DO COMITE TRANSFUSIONAL (CT)
INTRODUGAO:

O Comité Transfusional (CT) deve ser formado por um grupo de profissionais de diferentes especialidades, responsavel pela definicao e

avaliacdo continua da pratica hemoterapica e pela hemovigilancia em servico de saude.

A hemovigildncia € um conjunto de procedimentos técnicos organizados com o objetivo de recolher e avaliar informagdes acerca de efeitos

adversos ou indesejaveis da transfusdo de hemocomponentes, para assim, prevenir a sua incidéncia.

O HEMOLAGOS é um hemocentro que tem como fungdo a captagdo e coleta de sangue de doadores, processamento das bolsas coletadas,
armazenamento de sangue, seus componentes e derivados, realizacdo exames imunohematoldgicos pré-transfusionais, liberacdo e distribuicdo de
produtos sanguineos para transfusdao em Unidades de Salde nos municipios: Araruama, Armacao dos Buzios, Arraial do Cabo, Cabo Frio, Casimiro de

Abreu, Iguaba Grande, Rio das Ostras, Saquarema e Sdo Pedro da Aldeia.

O Comité Transfusional Transfusional deve possuir carater institucional, multidisciplinar e amplamente divulgado para toda a comunidade

hospitalar: suas fungoes, area de atuacdo, composicdo, rotina € como os profissionais podem acessar o Comité Transfusional.
Capitulo I
Categoria e Finalidades:

Artigo 1° O Comité Transfusional Transfusional é de natureza técnico cientifica permanente, com funcdes educativas. Tem por finalidade o

desenvolvimento, aprimoramento e monitoramento das praticas hemoterapicas no HEMOLAGOS e InstituicGes conveniadas.

Artigo 2° Atender a resolugdo da Agéncia Nacional de Vigilancia Sanitaria, RDC n.° 34 de 11 de junho de 2024, que dispde em seu art. 145:
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Art, 145, Todos os servigos de saude que realizem procedimentos transfusionais e possuam servico de
hemoterapia devem constituir Comité Transfusional transfusional do qual faca parte um representante do servigo
de hemoterapia.

Paragrafo unico. O servico de saude que realiza transfusdo, mas ndo possua servico de hemoterapia deverd
participar das atividades do Comité Transfusional relacionado ao servico de hemoterapia que o assiste ou

constituir o seu proprio Comité Transfusional.
Capitulo II
Composicao e Funcionamento
Secdo I
Composicao

Artigo 3° O Comité Transfusional Transfusional terd composicdo multidisciplinar e multiprofissional, indicados previamente pelos servicos
participantes e listados abaixo, sob a presidéncia do primeiro.

L. Hemocentro da Regido dos Lagos Dr. Sergio de Almeida e Silva;

II. Agéncia Transfusional de Araruama;

II1. Agéncia Transfusional de Cabo Frio;

Iv. Agéncia Transfusional do Hospital Municipal nossa Senhora de Nazaré;
V. Agéncia Transfusional do Hospital Municipal Porphirio Nunes;

VI. Hospital Municipal Rodolpho Perissg;

VIL. Hospital Geral de Arraial do Cabo;

VIII. Hospital Universitario Reitor Hesio Cordeiro;
IX. Hospital Santa Izabel;

X. Hospital Municipal Angela Maria Simdes Menezes;
XI. UPA Iguaba Grande;
XII. Hospital Municipal Naelma Monteiro;
XIII. Pronto Socorro de Rio das Ostras;
XIV. UPA Ancora;
XV. Pronto Socorro Municipal Sdo Pedro da Aldeia;

XVI. Hospital Maternidade Missao de Sao Pedro da Aldeia;
XVIIL. Hospital Pediatrico Lagos;

Paragrafo Unico — As indicagdes dos membros do Comité Transfusional ocorrerdo por meio de indicacdo dos Diretores dos Servigos

participantes.
Secao II
Funcionamento

Artigo 10 O Comité Transfusional reunir-se-a ordinariamente 1 (uma) vez a cada 3 (trés) meses e extraordinariamente sempre que convocada

pela Presidéncia ou por requerimento de um terco de seus membros, de modo presencial ou on-line.
Artigo 11 As deliberagdes serdo validadas por maioria simples dos presentes nas reunides.

Artigo 12 Todos os membros tém direito a voto. Em caso de empate nas decisdes o Presidente tera voto de qualidade podendo definir o

impasse.
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Artigo 13 Os pareceres dos membros ou de outros especialistas, serdo emitidos quando necessario.

Artigo 14 No caso de necessidade de substituigdo do membro representante, a Presidéncia devera solicitar a indicagdo de outro representante

daquele 6rgdo ou entidade, a ser designado para completar a composicdo.

Artigo 15 A liberacdo de propostas, nos casos de urgéncia, pode ser decidida ad referendum do CT pelo Presidente ou aprovada pela maioria

dos membros.

Artigo 16 As atas, relatdrios especificos e demais documentos rubricados pelos membros, permanecerdo sob a guarda da Presidéncia do

Artigo 17 O CT poderd, quando julgar conveniente, convocar para participar de suas reunides, pessoas ou entidades diretamente envolvidas

no assunto abordado. A presidéncia devera ser previamente consultada sobre o convite, autorizando ou ndo.

Artigo 18 Os casos omissos ou as propostas de alteragGes neste Regimento serdo resolvidos pela Comissdo de Doagdo Voluntaria de Sangue
do Estado do Rio de Janeiro.

Artigo 19 As funcdes dos membros do CT ndo serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado acdo de relevancia para o Servico Publico.
Artigo 20 O presente Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo em Diario Oficial.

Capitulo III

Competéncias e Atribuigées

Secao I

Competéncia do Comité Transfusional Transfusional

Artigo 21 Compete ao Comité Transfusional:

a) Elaborar normas, analisar e emitir pareceres, realizar avaliagdes e auditorias, promover ag0es educativas e de divulgacao sobre questoes

relativas ao processo de hemotransfusao.

b) Elaborar planos de acdo e estabelecer estratégias de atuagdo para aumentar a seguranca transfusional, dentro da area de abrangéncia
estabelecida pela Secretaria Estadual de Saide em consonancia as disposicGes legais e as orientagbes normativas emanadas do Ministério da
Salde e da Secretaria de Estado da Saude.

c) Zelar pelo comprimento das normas regionais, nacionais e internacionais relativas aos assuntos de sua competéncia;

d) Monitorar as reagOes transfusionais;

e) Promover educagdo continuada na area transfusional para profissionais de salde, integrantes da equipe assistencial.

f) Revisar periodicamente a legislacdo relacionada a politica transfusional e sua aplicagdo na legislagdo.

g) Estabelecer critérios transfusionais em conhecimento cientifico adequado ao atendimento dos pacientes na instituicdo; e
h) Desenvolver mecanismos para avaliagdo das requisigdes transfusionais.

Segao II

Atribuicoes

Artigo 22 Ao Presidente cabera dirigir, coordenar e supervisionar as atividades do Comité Transfusional, especificamente:
a) Representar o Comité Transfusional em suas relagdes internas e externas, representando o CT em outras instancias.

b) Instalar o Comité Transfusional e presidir as reunides;
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c) Promover a convocagdo das reunides;
d) Tomar parte nas discussdes e votagao e, quando for o caso, exercer o direito do voto de desempate;
e) Indicar entre os membros do Comité Transfusional os relatores dos expedientes;

f) Indicar membros para realizagdo de estudos, levantamento e emissdo de pareceres necessarios a consecugdo da finalidade do Comité

Transfusional; e

g) Cumprir e fazer cumprir as deliberacdes do Comité Transfusional.

Artigo 23 Aos membros do Comité Transfusional, cabera:

a) Estudar e relatar nos prazos estabelecidos, as matérias que Ihes forem atribuidas pelo Presidente;

b) Comparecer as reunides, relatando os expedientes, proferindo votos ou pareceres e manifestando-se a respeito das matérias em

discussao;

¢) Monitorar e propor agdes de melhorias junto aos prescritores e transfusionistas das Unidades de Salde.
Artigo 24 A Coordenacdo Técnica do Hemolagos cabera:

a) Convocar membros do Comité Transfusional para reuniGes.

b) Elaborar proposta da pauta, em funcdo de assuntos encaminhados pelos membros do referido Comité, areas técnicas, gestores,

profissionais dos 6rgdos e entidades de Salide, bem como especialistas em assuntos ligados ao tema.

¢) Conduzir a pauta das reuniGes, com a leitura da ata da reunido anterior, avisos, informacgGes técnicas e leitura de documentos atinentes

ao Comité Transfusional.

d) A responsabilidade, em cada reunido, pelas elaboragdes das atas.

e) A responsabilidade pela manutengdo e guarda de documentos relacionados ao Comité Transfusional.

Capitulo IV

Disposigdes finais

Artigo 25 Os casos omissos ou as propostas de alteragOes neste Regimento serdo resolvidos pelo Comité Transfusional.

Artigo 26 As fungGes dos do CT ndo serdo remuneradas e seu exercicio sera considerado acdo de relevancia para o Servigo Publico.

Artigo 27 O presente regimento interno estara em vigor na data da sua publicagdo em Diario Oficial.

Cabo Frio, 25 de fevereiro de 2025.

Dr. Antonio de Padua Passos de Freitas
Diretor Executivo do Hemolagos

CRM 52.0049939-0
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TERMO DE DESIGNAGAO DE FISCAL DE CONTRATO N°
1436/2025

Venho por meio deste, designar a servidora, Viviane Dutra Pereira
Pinheiro - matricula 64.719, Assessor de Diretoria Administrativa
do Turismo, inscrita no CPF sob o n° *** 804.***-90 e em
substituicdo o servidor Carlos Alexandre dos Santos Ferreira —
matricula 64.838, Assessor Chefe Administrativo do Turismo,
inscrita no CPF sob o n° ***,711,***.75 para exercerem a fungao de
Fiscais do Processo Administrativo n® 1436/2025 no ambito da
Secretaria Municipal de Turismo.

No ambito das responsabilidades atribuidas ao Fiscal, estdao abrangidas,
sem prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em legislagdo:

1 — Prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato com
informag0es pertinentes as suas competéncias;

1I — Anotar no histdrico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias
relacionadas a execugdo do contrato, com a descricdo do que for
necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;

III — Emitir notificacdes para a correcdo de rotinas ou de qualquer
inexatiddo ou irregularidade constatada, com a definigdo de prazo para a
corregao;

IV —Informar ao gesto do contrato, em tempo habil, a situacdo que
demandar decisdo ou adogdo de medidas que ultrapassem a sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for
0 caso;

V — Comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias
que possam inviabilizar a execugao do contrato nas datas estabelecidas;

VI — Fiscalizar a execugdo do contrato para que sejam cumpridas as
condigOes estabelecidas, de modo a assegurar os melhores resultados para
a administracdo, com a conferéncia das notas fiscais e das documentacdes
exigidas para o pagamento e, apds o ateste, que certifica o recebimento
provisério, encaminhar ao gestor de contrato para ratificagdo;

VII — Comunicar ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do
contrato sob sua responsabilidade, com vistas a renovacdo tempestiva ou
a prorrogacao;

VIII — Participar da atualizagdo do relatdrio de riscos durante a fase de
gestdo do contrato;

IX — Auxiliar o gestor do contrato com as informacGes necessarias, na
elaboracdo do documento comprobatério da avalicdo realizada na
fiscalizacdo do cumprimento de obrigagdes assumidas pelo contratado;

X — Realizar o recebimento provisorio do objeto contratado, mediante
termo detalhado que comprove o cumprimento das exigéncias de carater
técnico;

XI — Verificar a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada,
com a solicitagdo dos documentos comprobatdrios pertinentes, caso
necessario;

XII — Examinar a regularidade no recolhimento das contribuigdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Genival Alves Pacheco Junior
Secretario de Turismo
Mat. 62.926
Viviane D. P. Pinheiro Carlos A. dos S. Ferreira

Ass. Chefe Adm. do Turismo
Matricula 64.838

Ass. Dir. Adm. do Turismo
Matricula: 64.719

CPF: **%,804,%**-90 CPF: **%,711,%%* /75

Indeferimento

A SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE E SANEAMENTO —
SEMAS, torna publico o Indeferimento do requerimento de Renovagdo da
Licenga Ambiental, emitida em 03 de agosto de 2020 em nome de
LIBERTY ARRAIAL DO CABO CONSTRUCOES E INCORPORACOES
no endereco Rua Bernardo Lens, n° 198, Praia dos Anjos. Arraial do
Cabo/RJ. — Proc. 5019/2024.

Atenciosamente,

Jorge Augusto da Costa
Secretario do Ambiente e Saneamento

Matricula N° 56.00
Indeferimento

A SECRETARIA MUNICIPAL DO AMBIENTE E SANEAMENTO —
SEMAS, torna publico o Indeferimento do requerimento de Renovagdo da
Licenga Ambiental, emitida em 03 de agosto de 2020 em nome de
LIBERTY ARRAIAL DO CABO CONSTRUCf)ES E INCORPORACﬁES
no endereco Rua Bernardo Lens, n° 198, Praia dos Anjos. Arraial do
Cabo/RJ. — Proc. 5019/2024.

Jorge Augusto da Costa Oliveira
Secretario do Ambiente e Saneamento
Matricula N° 56.003
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TERMO DE DESIGNAGAO DE GESTOR DE CONTRATO PROCESSO
N° 1436/2025

Venho por meio deste, designar a servidora, Carolina de Aguiar Canedo
- matricula 64.334, Chefe de Diretoria do Turismo Nautico,
inscrita no CPF sob o n° *** 670.***-82 e em substituicdo, o
servidor Rafael Elias Browne de Miranda — matricula 57.502,
Secretario Adjunto de Turismo, inscrito no CPF sob o n°
**% 062.*x**-86 para exercerem a funcdo de Gestor do Processo
Administrativo n® 1436/2025 no ambito da Secretaria Municipal de
Turismo.

No ambito das responsabilidades atribuidas ao Gestor, estdo abrangidas,
sem prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em legislagdo:

a) Promover a juntada, no procedimento administrativo, de todos
os documentos contratuais recebidos;

b) Elaborar Plano de Agdo em conjunto com o contratado;

c) Manter arquivo com dados atualizados do representante da

1) Remeter o registro proprio do contrato a autoridade competente
ao término de cada exercicio financeiro, ou por ocasido do encerramento
do contrato — o que ocorrer primeiro, para apensamento aos autos
respectivos.

Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
Genival Alves Pacheco Junior
Secretario de Turismo
Mat. 62.926
Carolina de A. Canedo Rafael E. B. de Miranda

Secretario A. de Turismo
Matricula 64.838

Chefe Dir. do Turismo Nautico
Matricula: 64.334

CPF: **%,670,%%*-82 CPF: *%*,962,%%*-86

TERMO DE DESIGNAGAO DE FISCAL

contratada, contendo documentos pertinentes & sua qualificacdio, ao Venho por meio deste, designar a servidora SUENNY DOMINGUES DE ARAUJO,
desempenho de suas atribuicdes e a forma de contato; Matricula n° 66.085, Assessora de Beneficios e Servigos Socioassistenciais, inscrita
d) Registrar os ajustes acordados com o representante da NO CPF sob o n© ***,928 ***-** para exercer a fungdo de Fiscal de Contrato do
contratada, colhendo sua assinatura e promovendo a sua juntada aos Processo Administrativo n® 4007/2022, no ambito da Secretaria Municipal de
autos; Desenvolvimento Social, Trabalho, Renda e Direitos Humanos.

e) Comunicar a Administragdo sobre o descumprimento, pela Ambito d bilidad buid iccal %o abrandid
contratada, de quaisquer das obrigacBes passiveis de rescisio contratual N0 ambito das responsabilidades atribuidas ao Fiscal, estdo abrangidas, sem

e/ou aplicacio de penalidades; prejuizo de outras intrinsecas ou dispostas em legislacdo:

f) Manter controle dos nomes dos servidores designados
formalmente pelo ordenador de despesas como responsaveis pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da execugao do contrato;

g) Comunicar a contratada, mediante correspondéncia com aviso
de recebimento, cujas copias deverdo ser juntadas aos autos, eventuais
irregularidades na execugdao do contrato, estabelecendo prazo para
solugdo dos problemas apontados;

h) Comunicar a contratada os danos porventura causados por seus
empregados, requerendo as providéncias reparadoras;

i) Oficiar a contratada sobre a necessidade de atualizagao
documental para manutencdo das condicdes de habilitacdo ou
atendimento de exigéncias legais supervenientes;

i) Comunicar a Administracdo, por escrito, sobre o término do
contrato, observando o prazo de até 60 (sessenta) dias para os
procedimentos relativos a inexigibilidade e dispensa de licitacdo, de até 90
(noventa) dias para os relativos a licitagdo nas modalidades de Convite e
Pregdo; e de até 120 (cento e vinte) dias para os relativos a licitagdo nas
modalidades de Tomada de Precos e Concorréncia, apresentando as
justificativas necessarias, caso se trate da realizacdo de nova licitacdo, de
prorrogagao do contrato ou de contratagdo direta;

k) Comunicar a Administragdo, mediante provocacdo do
requisitante, a necessidade de se realizar acréscimos ou supressGes no

a) Conhecer detalhadamente o termo de referéncia e contrato e as
clausulas neles estabelecidas;

b) Controle da vigéncia dos prazos contratuais;

c) A atestacdo das respectivas notas fiscais ou documentos
equivalentes, no caso de dispensa das primeiras;

d) O controle do aumento injustificado dos custos para a Administracdao

inerentes a execugdo do contrato sob sua responsabilidade, por razoes que
ndo consultem ao melhor interesse publico;

e) A confeccao de registros e planilhas, quando for o caso, que
espelhem a demanda, por parte da Administragdo, de insumos, bens ou
servicos necessarios ao desempenho de suas fungdes;

f) A pronta comunicacdo a autoridade superior, de qualquer
irregularidade constatada na execugdo do instrumento contratual;
9) A emissdao de pronunciamento fundamentado para a sugestdo de

alterag0es e prorrogagdes contratuais;

Arraial do Cabo, 02 de janeiro de 2025.

Ramon Loureiro Placido
Secretario Municipal de Desenvolvimento Social, Trabalho,
Renda e Direitos Humanos.
Matricula n® 62.662

objeto contratado, com vista a economicidade e a eficiéncia na execugdo Ciente,

contratual;
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Suenny Domingues de Aratijo
Fiscal do contrato
Matricula n°® 66.085

EXTRATOS

EXTRATO DE TERMO ADITIVO

EXTRATO DO 2° TERMO ADITIVO AO CONTRATO N°: 027/2023
PROCESSO N°: 6171/2022

LOCATARIO: MUNICIPIO DE ARRAIAL DO CABO .
LOCADORES: ADAHIL MENDONCA DE OLIVEIRA e GLORIA MARIA
PARRANA DE OLIVEIRA

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. Por este instrumento e na melhor forma de direitos, os
CONTRATANTES acima qualificados, aditam a locacdo de imdvel
situado a Rua Damido Teixeira, n® 29 (fundos), Praia dos Anjos —
Arraial do Cabo, CEP: 28930-000, para instalacdo da sede do setor de
inventario imoével e funcionamento das Comissdes Permanentes do

. Municipio de Arraial do Cabo.

CLAUSULA SEGUNDA: DO PRAZO

2.2. Fica prorrogado o presente aditivo por 12 (doze) meses, iniciando-se
no dia 03/02/2025 e findando-se no dia 02/02/2026.
CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

3.3. Fica reajustado o valor global do contrato do montante original de R$
36.633,84 (trezentos e trinta e seis mil, seiscentos e trinta e trés reais e
oitenta e quatro centavos) para o valor de R$ 38.304,24 (trinta e oito mil,
trezentos e quatro reais e vinte e quatro centavos), apds aplicado o indice
de reajuste do IPCA apurado em 4,56%, que sera pago em 12 (doze)
parcelas mensais no valor de aproximadamente R$ 3. 192,02 (trés mil,
cento e noventa e dois reais e dois centavos)

CLAUSULA QUARTA - REAJUSTE

4.1. O reajuste far-se-a4 com base no acumulado de 12 (doze) meses do
indice IPCA, considerando o periodo de 02/2024 a 01/2025, sendo o
percentual de 4,56%.

EXTRATO DO 1° TERMO DE APOSTILAMENTO AO CONTRATO N©°:
002/2022

PROCESSO: 15.596/2021

LOCATARIO: Fundo Municipal de Saude

LO,CADOR: MB SERVICOS E LOCAC@ES LTDA

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente Termo de Apostilamento tem por objeto a concessdo do
REAJUSTE sobre o valor contratual do imével localizado a Rua Washington
Luiz, n® 69, Centro — Arraial do Cabo/R] que atende a sede da Secretaria
Municipal de Salde.

CLAUSULA SEGUNDA — DO REAJUSTE

2.1 - Verifica-se que o reajuste do valor mensal da locagdo, calculado de
acordo com o indice IPCA (Indice Nacional de Precos ao Consumidor

Amplo, do més de janeiro/2024 a dezembro/2024, acumulado em
aproximadamente 4,83%.

2.2 - O valor global atualizado conforme reajuste supracitado, totaliza o
valor de R$ 376.511,76 (trezentos e setenta e seis mil, quinhentos e onze
reais e setenta e seis centavos).

2.3 — O valor mensal da locagdo passara de R$ 29.930,00(vinte e nove mil,
novecentos e trinta reais) para o valor de R$ 31.375,98 (trinta e um mil,
trezentos e setenta e cinco reais e noventa e oito centavos).
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EXTRATO DO ATO QUE AUTORIZA A CONTRATAGAO DIRETA N°
015/2025

INEXIGIBILIDADE

Processo n°: 1436/2025

1.1. O Secretario RECONHECE a situagdo de
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 014/2025, fundamentada no
Artigo 74, 1I da Lei Federal n® 14.133/21.

1.1.2. Do Objeto 1.1- Contratagdo de 01(um)

show do Cantor Ferrugem por inexigibilidade, que
fara parte da grade de shows da programagdo
musical do FESTVAL DA LULA em ARRAIAL DO
CABO que acontecera no dia 20 de abril de 2025.
1.1.3. Contratada: GOLD 120 PRODUCOES E
EVENTOS LTDA — CNPJ N° 07.025.989/0001-
37

Razdo da escolha da contratada: Valores
apurados mediante pesquisa de mercado com
profissionais atuantes na area relacionada ao

objeto.

1.2. Valor global: R$ 300.000,00 (trezentos mil
reais).

1.3. Justificativa do preco: Inviabilidade de
Competigdo.

1.4. A contratagdo sera registrada e publicada no

Portal Nacional de ContratagGes Publicas (PNCP), na situacdo de
INEXIGIBILIDADE de Licitagdo, com amparo na legislagao

supracitada.
2.1. Diante dos dados expostos e da documentagdo

apresentada, a Secretaria Municipal de Turismo, na pessoa_do
Secretario, autoriza a situagao de INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO,
fundamentada no Artigo 74, II da Lei Federal n® 14.133/21.

4.1. Publique-se no Didrio Oficial do Municipio e no Portal
Nacional de Contratacdes Publicas (PNCP).
Arraial do Cabo, 27 de margo de 2025.
SECRETARIA MUNICIPAL DE TURISMO
Genival Alves Pacheco Junior
Matricula n® 62.926
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